PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 001/2017
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PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA
PREENCHIMENTO DE VAGAS E DE CADASTRO
DE RESERVAS PARA AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE - ACS E AGENTE DE COMBATE AS
ENDEMIAS - ACE PARA A SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE CAMPOS DE JULIO.

De ordem do Excelentissimo Prefeito de Campos de Julio, ]OSE ODIL DA SILVA, a
Secretaria Municipal de Saide de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, torna publico,
para conhecimento dos interessados, a abertura para o Processo Seletivo Publico destinado ao
preenchimento de vagas e de cadastro de reservas para os cargos de Agente Comunitario de Saude
- ACS e Agente de Combate as Endemias - ACE, o qual reger-se-a pelas instrugoes desse edital e

demais normas atinentes.

ﬁ\s{TIDADE ORGANIZADORA E EXECUTORA DO PROCESSO

110 presente Processo Seletivo Piiblico'sera realizado sob a responsabilidade da
Secretaria Mun1c1pal de Saiude de Campos de rullo e executado pela Secretaria de Estado de
Satde de Mato Grosso, através do Escritério Regional de Satide de Pontes e Lacerda, conforme

descri¢do abaixo:

a) /XfSecretagia Muni@ipal de Satde de Campos de Julio:.com l,sede na Rua Volmir
Taboraéi:é}nera, 395/E <Centro, no Municipio-de-€ampos de Julio, CEP 78.307-
000, telefone (65) 3387-2800 i) Ramal 6005, e-mail
saude@camposdejulio.mt.gov.br e/ou smscj@hotmail.com;

b) Escritério Regional de Satide de Pontes e Lacerda: com sede na BR 174 - km 236
- Vila IBEC, no municipio de Pontes e Lacerda, CEP 78.250-000, telefone (65)
3266-5849, e-mail erspl@ses.mt.gov.br.

2 - DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 0 Processo Seletivo Publico sera realizado em observancia ao descrito nesse edital

e disposicdo de vagas apresentadas no Anexo I e 11.

2.1.1 Para os candidatos ao cargo de Agente Comunitario (ie Saude as vagas serao
\ ~
distribuidas em territérios definidos como area de abrangéncia das .Unjdades Basicas de Sauc{@
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e/ou das Equipes de Satide da Familia, conforme disposto na Portaria GM n® 648 de 28 de mar¢o
de 2006.
2.2 A divulgacdo oficial das informagdes referentes ao Processo Seletivo Publico,

resultados preliminares, lista de classificados e resultado final serd através do site da Prefeitura

do Municipio de Campos de Julio, disponivel no link <http://www.camposdejulio.mt.gov.br>, do

Diario Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso, disponivel no link

<http://www.diariomunicipal.com.br/amm-mt> e na Secretaria Municipal de Satide de Campos

de Julio, situado na Rua Volmir Taborda Camera, 395/E - Centro.

2.3 A remuneracio de Agente Comunitario de Satde e de Agente de Combate as
Endemias sera em conformidade ao repasse Financeiro Federal, cujo valor é de R$ 1.014,00 (mil
e quatorze reais), instituido pela Lei n® 12.994, de 17 de junho de 2014, gcrescido das vantagens
asseguradas na Lei Municipal n?. 148, de 19 de abril de 2001, na Lei Complementar n®. 001, de 15
de julho de 200§<§ nos reajustes fixados pelo-Municipio de Campos de Julio totalizando o valor de

R$ 1.284,84 (mﬁ &ixzentos e oitenta e quatro reais € oitenta e quatro centavos).

2.4 Eéée Processo Seletivo Piiblico dar-se-4 em conformidade com a Lei Federal n®.

11.350, de 5 de outubro de 2006, Lei Municipal n® 367, de 25 de novembro de 2008 e em

consondncia_com -as orientagdes elaboradas pelo Comité‘ Nacional I/nterinstitucional de

Desprecarizagéﬁ} do Tra(}bélki‘c\) de SUS, instituido pela Portaria GM n® 2.430, de 23 de dezembro de
/ ) N\ 4 ;

2003. L :
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2.5. Esse edital contém as clausulas e condi¢des qué’fégem o Processo Seletivo Ptblico
conforme a legislacdo vigente. A realizagdo da inscri¢do implica na concordancia do candidato com

as regras aqui estabelecidas, com renuncia expressa a quaisquer outras.

2.6 O Processo Seletivo Publico tera validade de dois anos, a contar da data de
publicagio da homologagio do resultado final, prorrogavel por igual periodo, a critério da
Secretaria Municipal de Saide de Campos de Julio, se houver candidatos aprovados e ainda

ndo nomeados.

3 - DA JORNADA, CARGA HORARIA E VINCULO

3.1 Condigdes de Trabalho: Carga Horaria de oito horas didrias, de segunda a sexta-

feira, salvo imperiosa necessidade de servigo para atuagdo em outros dias e hordrios de trabalho.
C

—

>
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3.2. Lotacdo: Os Agentes Comunitarios de Saude admitidos pelo municipio serdao

lotados nas unidades de satide de referéncia de sua area de abrangéncia, conforme Anexo L.

3.3 0 vinculo decorrente desse Processo Seletivo Publico sera estatutario, nos termos

da Resolugdo de Consulta TCE/MT n® 19/2013.

3.4 Sera exonerado do cargo o Agente Comunitario de Satide e o Agente de Combate
as Endemias que descumprir as normativas vigentes ou que apods avaliagdo de sua equipe ndo
estiver desenvolvendo satisfatoriamente suas ag¢bes, mediante processo administrativo que

assegure ampla defesa e contraditorio.

3.4.1 Também incorrera em hipdtese de exoneragao prevista no item 3.4 o Agente

Comunitario de Satide que mudar da area de residéncia no decorrer do vinculo funcional.

4 - PRE -REQUISITOS

4.1 ‘B;{”a todas as vagas do presente edltal sdo exigidos o grau de escolaridade de
Ensino Fundamental Completo
4.2 Para preenchimento das vagas do cargo de Agente Comunitario de Sadde o
candidato devera preencher os seguintes requisitos:
a) hesidir na 5rea de abrangéncia da Unidade Bésica de Saude que pretende
/Concorrer a vaga desde a data de publicacdo do edital do Processo Seletivo
Ptblico, ci‘mforme previsto na Lein? 11.350, de’5. amoutubro de 2006;
b) Inscrever-se somente a vaga da area onde reside;

c) Apresentar no ato da inscri¢do o comprovante de residéncia.

5 - ATRIBUIGOES DOS CARGOS

5.1 O Agente Comunitario de Saude - ACS tem como atribuicdo o exercicio de
atividades de prevencdo de doengas e promog¢do da saide, mediante agées domiciliares ou
comunitdrias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS,

cujas atividades, na sua area de atuagdo, compreendem:

a) Utilizar instrumentos para diagnéstico demografico @ s$ciocultural da
1

N\

comunidade <. é ; .
b) Efetuar o cadastramento das familias da comunidade; /,f \b\\ V) ")
4
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c) Acompanhar e encaminhar pessoas com agravo a saide as Unidades de Sautde;

d) Preencher formularios dos sistemas de informagdes pertinentes a Estratégia

Saide da Familia;

e) Promover agoes de educagdo para a saude individual e coletiva;

f) Registrar dados para fins exclusivos de controle e planejamento das agoes de

satde, de nascimentos, dbitos, doengas e outros agravos a saude;

g) Estimular a participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area

da saude;

h) Realizar visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situagdes de risco

a familia;

i) Promover acGes relacionadas com a politica ambiental implementadas pelos

6rgaos responsaveis pelo municipio;

j) Participar de a¢des que fortalecam os elos entre o setor satide e outras politicas

que%ﬂ;gmovam a qualidade de vida, tais como saneamento basico € melhoria do meio

ambi@éte; »

k) Car‘x;egar bolsa com equipaméntos com peso de aproximadamente 15 kg, dentre

outras que demandem resisténcia fisica;

1) Responsabilizar-se pelo zelo, transporte, guarda e manuten¢do de equipamentos,

bols}aé, produtos\,\ materiais e afins, destinado ao trabalho diérfo, respondendo por

qua{squer avagiés ou perda desses; ‘
i N

m)Desenvolver agdes que busquem a integracdo entre a equipe de satide e a

populagdo adstrita a UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho

de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividade;

n) Trabalhar com adscri¢cdo de familias em base geografica definida, a micro area;

o) Estar em contato permanente com as familias desenvolvendo ag¢des educativas,

visando a promoc¢do da saude e a prevengdo das doengas, de acordo com o

planejamento da equipe;

p) Cadastrar todas as pessoas de sua microarea e manter os cadastros atualizados, de

forma manual ou eletronicamente;

q) Orientar familias quanto a utilizagdo dos servigos de saude disponiveis;

r) Desenvolver atividades de promog¢do da saude, de preve do das doencas e de

agravos, e de vigilancia a satide, por meio de visitas domici,lfa_[ s e de agOes educativas
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individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade, mantendo a equipe
informada, principalmente a respeito daquelas em situagdo de risco;

s) Acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua
responsabilidade, de acordo com as necessidades definidas pela equipe;

t) Cumprir com as atribui¢des atualmente definidas para os ACS em relacdo a
prevencio e ao controle da maldria e da dengue, conforme a Portaria n® 44/GM, de 3
de janeiro de 2002;

u) Cumprir com os dispostos na Portaria GM n? 648, de 28 de mar¢o de 2006.

5.2 0 Agente de Combate as Endemias - ACE tem como atribui¢do o exercicio de
atividades de vigilancia, prevencio e controle de doengas e promo¢do da saude, desenvolvidas em

conformidade com as diretrizes do SUS, cujas atividades, na sua area de atuacdo, compreendem:

a) Executar atividades de controle vetorial com a principal fungdo de descobrir
focos, destruir e evitar a form.agéo de criadouros, bem como impedir a reprodugao
ae etores;

b) EXécutar controle de roedoré’S nocivos"\él saiide humana e animal;

c) Identificar situagoes de riSco indivi,’dual e coletivo;

d) Executar o tratamento focal e perifocal como medida complementar ao controle
mecanico, aplicando larvicidas ou inseticidas autorizadas conforme orientagio

ﬁcnica; o

e) Prom,oi?‘e;“"k\w“qgées' de educacdao em: sadde comwhxdividuos, familias e grupos
comunitarios;

f) Realizar o registrar de visitas domiciliares de acordo com metas estabelecidas por
bairros e/ou zoneamento;

g) Estimular a participagdo comunitaria em ag¢des de saude;

h) Registrar as informagoes referentes as atividades executadas nos formularios
especificos ao Programa de Controle de Endemias;

i) Manter atualizado o cadastro de imdveis e pontos estratégicos da sua zona;

j) Atuar no controle das doengas endémicas e epidémicas;

k) Identificar as condi¢des ambientais e sanitarias que constituem risco para a satde

da comunidade, informando a equipe de saude e a pgpulacdo, como também
|

buscando solugdes coletivas. N i

fA) )
/b ’ s "
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5.2.1 No trabalho de controle vetorial, o ACE é o profissional responsavel pela

execucio das atividades de combate ao vetor e hospedeiros, realizadas nos imoveis, devendo:

a) Identificar criadouros contendo formas imaturas do mosquito e ninheiras de
roedores;

b) Vistoriar os comodos do imével acompanhados pelo morador, para identificacao
da existéncia de focos;

¢) Executar a aplicagio focal e residual, quando indicado, como medida
complementar ao controle mecanico, aplicando os larvicidas e raticidas indicados,
conforme orientacdo técnica;

d) Subir escadas para verificacdo de caixas d’agua, calhas e telhados, trabalhar com
bombas de aspersdo de aproximadamente 40 kg, utilizar corretamente os EPI's
para cada situagdo, carregar bolsa com equipamentos com peso de

prox1madamente 15 kg, dentre outras que demandem resisténcia fisica;

e) '*KQSponsablhzar se pelo zeIo transporte, guarda e manuten(,‘ao de equipamentos,
bolsas produtos, materlals e afins, destmado ao controle de vetores, respondendo

por quaisquer avarias ou perda desses.

6 }DAPARTICXIPA(;KO DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

6. 1 A pessv@ertadora de necessidade especial é asseggxada o direito de inscri¢do no
Processo Seletivo Publlco de que trata esse edital, podendo CONCOrrer as vagas, desde que haja
compatibilidade entre as atribui¢des da funcdo e a necessidade especial de que é portadora, nos
termos da Lei Complementar Estadual n® 114/2002 e do Decreto n® 3.298, de 20 de dezembro de
1999.

6.2 A pessoa portadora de necessidade especial participara da selecdao em igualdade
de condi¢des com os demais candidatos no que se refere ao contetdo e a avaliagdo das provas,

duragio, horario e local de aplicagdo das provas e nota minima exigida.

6.3 Aos candidatos portadores de necessidades especiais, amparados pelo § 1¢ do
artigo 21 da Lei Complementar Estadual n® 114/2002, é assegurada a reserva de vagas de 10%,

desde que o grau de necessidade especial de que sdo portadore§\ seja compativel com as

ﬂ B
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6.3.1 Consideram-se necessidades especiais aquelas que se enquadrarem nas
categorias discriminadas no artigo 4° da Lei Complementar Estadual n® 114/2002 e Federal n®
3.298/99, que constituam inferioridade e impliquem grau acentuado de dificuldade para

integracdo social.

6.3.2 Nio serdo considerados como necessidades especiais os disturbios de acuidade

visual ou auditiva, passiveis de corregdo simples pelo uso de lentes ou aparelhos especificos.

6.4 0 candidato portador de necessidade especial e que atenda aos pré-requisitos do
presente Edital devera declarar expressamente sua condi¢do no ato da inscri¢ao, para que possa

gozar dos beneficios previstos na legislagao.

6.5 Conforme a Lei Complementar Estadual n® 114/2002 e o inciso IV do Decreto
Federal n® 3.298/99, aos candidatos com necessidades especiais sera exigida a apresentagao de
Laudo Médico original ou copia autenticada (emitido apds a data de publ"icagéo do presente edital
no Diario Oficia d‘ﬂ Municipio) atestando a espécie e o grau ou nivel de necessxdade especial, com
expressa referenc%h ao codigo correspondente da’Classificacao lnternacmnal de Doenca - CID10,
bem como a provavel causa de necessidade especial. Este laudo ndo sera devolv1do e ndo serao

considerados resultados de exames ou documentos diferentes do-acima descrito.

6.610 candidato portador de necessidade especial deveré requerer no ato da
inscricao, a nece551dade de qualquer adaptacao e condi¢des espeaals paraa reallzacao das provas
a serem prestadas C(mfé):me Lei Complementar Estadual n® 11—‘[‘7002 eo Decreto Federal n®
3.298799

6.7 Caso a necessidade especial nio esteja de acordo com os termos da Organizagao
Mundial da Saude, estabelecidos na Lei n® 7.853 de 24/10/1989 e o Decreto Federal n® 3.298 de
20/12/1999, a opgdo de concorrer as vagas destinadas aos portadores de necessidades especiais

sera desconsiderada, passando o candidato a fazer parte do grupo geral de inscrigdo.

6.8 Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos portadores de
necessidades especiais, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia

da ordem de classificagao.

7 - DAS INSCRICOES
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7.1 As inscricdes serdo gratuitas e as informagdes prestadas serdo de inteira

responsabilidade do candidato, sob pena de nulidade de sua inscrigao.

7.1.1 A selecdo tem por fim cumprir o papel de identificar, entre os candidatos,
aqueles mais aptos a desempenharem as exigéncias requeridas pela Estratégia Saide da Familia
e Vigilancia em Saude, e cujo perfil seja mais adequado para desenvolvé-las, sendo composto o

Processo Seletivo Publico de prova objetiva e entrevista individual.

7.1.2 As inscricdes serdo efetuadas somente pelo candidato ou através de procurador
munido de procuragio publica, constando obrigatoriamente os poderes necessarios a realizacao

de todos os atos exigidos para a inscrigao.
7.2. PERIODO E HORARIO

7.2.1 As inscri¢des serdo realizadas do dia 08/05/2017 a0 dia 09/06/2017, no
horario normal de expediente na Secretaria Mun1c1pal de Satde (07 as 11 e das 13 as 17 horas),

situada na Rua \}o*:mr Taborda Camera, 395 /E Centro.
7.3 PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAQ'

7.3:1 O candidato devera fornecer os documentos para preenchimento correto da
Ficha de lnscn;ao confermdo previamente os dados apos a sua 1mpressao e antes de assina-la,
bem como estat* mumdo dos documentos abaixo elencados, em copia autentlcada em cartoério ou

através de copia acom&ada do respectlvo original para autentlcagao no ato da inscrigdo:

P
Y\

a) Carteira de Identidade - RG;

b) CPF;

c) Histérico Escolar ou Atestado de Conclusdo do Ensino Fundamental;
d) Titulo de Eleitor;

e) Comprovante de Quitagdo Eleitoral;

f) Comprovante de residéncia em nome do candidato ou conjuge;

g) Certificado de Reservista (somente para homens com mais de 18 anos).

7.3.2 A inexisténcia do comprovante de residéncia exigida na alinea “f” podera ser
suprida por declaragio subscrita pelo candidato, com firma reconhecida, arcando com a anulagao
da inscricdo do Processo Seletivo Piblico em caso de ndo constatagdo da I\Pesidéncia, a qualquer

tempo e/ou da exoneragao, em caso de nomeagao. \\]/\Z

[ X
) 3
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7.3.3 Certificar-se do cumprimento dos requisitos exigidos para o Processo Seletivo

Pablico e estar ciente do conteddo integral e aceitagdo tacita do inteiro teor do presente edital.

7.3.4 No ato da inscricdo o candidato deverd indicar a area na qual seu domicilio esta

inserido.

7.3.5 S6 sera aceita inscricdo com o CPF e Documento de Identidade do préprio

candidato.

8 - DAS PROVAS

8.1 A prova objetiva sera constituida de 50 (cinquenta) questdes, sendo 10 (dez)
questdes de Portugués, 10 (dez) questdes de Matematica, 10 (dez) questdes.de Conhecimentos

Gerais e 20 (vinte) questdes de Conhecimentos Especificos, do tipo miltipla escolha com cinco

alternativas, e uma tnica resposta correta.

8.2 aha questio tera o valor de 01.(um) ponto, podendo o candidato computar a

pontua¢io maxima de 50 (cinquenta) pontos.

8.3.'Ser4 considerado classificado para a segunda etapa o candidato que obtiver o

minimo de SO%\(cinquen{a por cento) do total de pontos.
f‘
8. 4 O Conteudo Programatlco das provas de portugués, matema’tlca e conhecimentos
gerais serao ao mvel mn,o fundamental e constam no Anexe«libdo presente edltal inclusive

-

o conteudo de conhec1mentos especificos.

8.5 A segunda etapa sera de entrevista individual, de carater eliminatério, esta sera

ministrada por uma comissdo do Escritério Regional de Satide de Pontes e Lacerda.

8.6 A entrevista individual terd a pontuagido maxima de 50 (cinquenta) pontos e sera
somada a nota da prova objetiva para compor a pontuagao final do candidato, que podera chegar

a pontuacio maxima de 100 (cem) pontos somando as duas notas.

8.7 A entrevista individual visa avaliar os aspectos relacionados as atividades do

cargo e a relagdo do candidato para com a comunidade.

8.8 As provas serdo realizadas no Municipio de Campos d\f: Julio, em dia, horario e local
das provas especificados no item 9 desse edital. Nao havel%a s?b pretexto algum, segunda

chamada nem justificacdo de falta ou aplicacdao de proVas fqra do horério, data e local pré
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estabelecidos, considerando-se eliminado o candidato que faltar a prova escrita ou a entrevista

individual.

8.9 Os candidatos deverio comparecer no local das provas com 30 minutos de
antecedéncia, munidos de documentos pessoais exigidos na inscrigdo bem como do cartdo de

identificagido do candidato, lapis, borracha e caneta de cor azul ou preta.

8.10 0 documento de identificacio devera conter foto e estar em perfeitas condigdes,
de forma a permitir, com clareza, a identificagao do candidato e sua assinatura. Nao serdo aceitos
protocolos, crachas, identidade funcional, CPF, Titulo de Eleitor, copias ou quaisquer outros
documentos que impossibilitem a identificagdo do candidato, bem como a verificagao de sua

assinatura.

8.11 0 documento de identidade do candidato devera ser apresentado ao fiscal da sala
para conferéncia com o Cartdo Respostae a'Lista de Presenca, a qual somente sera assinada na

entrega do Cartéq\gesposta ao término da prova

8.12 Os acessos aos locais de reahza(;ao das provas serao fechados, rigorosamente, na
hora marcada'para o inicio das mesmas, ndo havendo tolerancia; ficando expressamente vedado

o ingresso de qualquer candidato apés o referide horario, sob.qualquer pretexto.

8. 13A candidata que tiver necessidade de amamentar durante areallzagao das provas
devera levar um acomganhante que ficara em sala reservada para esta ﬁnalldade e que sera

responsavel pela gua{'dé‘“d'é“ crianca. A auséncia de acompanhantemphcara a impossibilidade de

realiza¢do da prova pela candidata.
8.14 Nio sera permitido ao candidato realizar a prova em estado etilico (embriagado).

8.15 Cada candidato recebera um bloco de provas contendo questdes e um Gnico

Cartdo Resposta, que devera ser marcado somente com caneta esferografica de cor azul ou preta.

8.16 Poderio ser utilizadas salas extras nos locais de aplicagdo da prova objetiva,

alocando ou remanejando candidatos para essas conforme as necessidades.

8.17 O Cartdo Resposta nio podera ser rasurado, amassado, manchado, inclusive por
uso de borracha ou corretivo, ndo sendo permitida a sua substituicdo; em nenhuma hipotese,
devendo ser obrigatoriamente assinado pelo candidato no local determinado, sob pena de nao ser
valido para leitura e atribui¢do de nota. o, |

A A,
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8.18 A transcri¢io correta das alternativas para o Cartdo Resposta, bem como a
assinatura do candidato é de inteira responsabilidade desse, sendo de caréter obrigatorio, posto

que a corre¢do da prova objetiva serd feita somente nesse documento.

8.19 Na correcdo do Cartdo Resposta da prova objetiva sera atribuida nota 0 (zero) a

questao:

a) com mais de uma opgdo assinalada;
b) sem opg¢do assinalada;

c) com emenda ou rasura.
8.20 Por motivos de seguranga serdo adotados os seguintes procedimentos:

a) Ap6s o inicio das provas nenhum candidato podera se retirar da sala antes de
decorridos 30 (trinta) minutos do inicio dessas. Os trés ultimos candidatos
deveréo permanecer juntos ha\ sala, sendo somente liberados quando o ultimo
q s tiver concluido a prova fi |

b) Ao final da prova o candldato é obrlgado a entregar seu Cartdo Resposta,
obrigatoriamente assinado, em conjunto com o Bloco de Provas, ao fiscal da sala,
sob pena de ter sua inscrigdo cancelada. O Cartdo Resposta ndo sera aceito, sob
qualquer pretexto, ap6s a saida do candidato da sala de prova ou apds o
encerramento dessa é\

) b vedaWorte de armas nos locais das provas: Mpao sera admitida qualquer
espec1e de consulta comunicagdo entre os cand’datos nem a utlhza(;ao de livros,
c6digos, manuais, impressos, anotacdes, réguas, compassos, maquina de calcular e
agendas eletronicas ou similares, telefone celular, BIP, MP3 Player e/ou similares,
walkman, gravador, ou qualquer outro receptor de mensagens;

d) Durante arealizagdo das provas ndo serd permitido o uso de 6culos escuros, boné,
boina, chapéu, gorro, lengo ou qualquer outro acessorio que impecaa identificacdo
e a visdo total das orelhas do candidato. Os candidatos com cabelos longos deverao
prendé-los;

e) Naio sera permitido o ingresso de pessoas alheias ao Processo Seletivo Publico no
local da prova, com exce¢do dos candidatos Portadqre? de Necessidades Especiais
e das candidatas que estejam amamentando lactanfe ) 0s quais poderao dispor de

da pelo Coordenador do local;
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f) Nio havera prorrogagdo do tempo previsto para aplicagdo das provas, inclusive
aquele decorrente de afastamento do candidato da sala de prova;

g) O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdo das
provas como justificativa por sua auséncia. O ndo comparecimento a prova,
qualquer que seja o motivo, sera considerado como desisténcia do candidato e
resultara em sua eliminac¢do do Processo Seletivo Publico;

h) Os candidatos poderao retirar seus cadernos de provas ap6s a entrega do Cartdo

Resposta do ultimo candidato.

8.21 Sera considerado desclassificado o candidato que desobedecer as regras

estipuladas nesse edital ou que ndo comparecer as provas.

9 - DATA E LOCAL DE REALIZAQAO DAS PROVAS

9.1 A rova objetiva sera realizada na Escola Municipal Germano Lazaretti - Centro,

no dia 25/06/2617{ (Domingo) as 08:30 horas da manha, horario oficial de Mato Grosso.
9.2 A prova objetiva tera duracdo maxima de trés horas.
9.3 A'entrevista individual sera realizada na Secretaria Municipal de Satide de Campos

de Julio, localijada na R(ué\ Volmir Taborda Camera, 395/E’— Centro, as 8:00 horas do dia

09/07/2017. /. EINSAN
v /Y{ 5 o

o i

10 - DA CLASSIFICAGAO

10.1 A prova objetiva sera classificatéria, sendo classificados somente os candidatos

que alcangarem 50% de aproveitamento da prova.

10.2 A classificagdo do candidato dar-se-a em rigorosa ordem decrescente do total de

pontos obtidos pelo candidato, na prova objetiva.

10.3 Em caso de empate de notas dos candidatos sera adotado o seguinte critério de

desempate:

a) Maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;
b) Maior nota na prova de portugués;

c) Candidato mais idoso.

3.

e oot 7
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10.4 A lista preliminar dos classificados serd divulgada no dia 30/06/2017, no site da
Prefeitura Municipal de Campos de Julio, no Diario Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de
Mato Grosso e na Secretaria Municipal de Satide de Campos de Julio, sito na Rua Volmir Taborda

Camera, 395/E - Centro.

11 - DO RECURSO

11.1 Apés a divulgacdo do gabarito, o candidato que se sentir prejudicado podera
apresentar recurso mediante requerimento individual, no prazo de dois dias uteis, contados da
divulgacio do resultado, o qual deverd ser protocolizado na Secretaria Municipal de Saude,

conforme modelos constantes nos Anexo IV do presente edital.

11.2 Os recursos serdo julgados pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
Publico e dlvulgados na Secretaria Municipal de Sauide, no site da Prefeitura de Campos de Julio e

no Diario Oficia tronico dos Mumcnplos do Estado de Mato Grosso, no dia30/06/2017.

1\1.3. A*mterposu;ao de recurso apos a d.lvulgac;ao da listade classxﬂcagao observara o
mesmo prazo e requisitos previstos no item 11.1 desse edital conforme modelos constantes nos

Anexo V do presente edital

11. 4 Nos casos em que a andlise de recursos resultarem na anu@agao de questoes, as
questoes anuladas sera&gomputadas para todos os candidatos, em seus respectivos cargos.

/‘_, *"“‘:_"“-N Lo,

12 - DO RESULTADO FINAL

12.1 O resultado final dar-se-a no dia 20/07/2017, na Secretaria Municipal de Saide
de Campos de Jilio, sito a Rua Volmir Taborda Camera, 395/E - Centro, e divulgado no site da
Prefeitura de Campos de Julio e no Diario Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato

Grosso.

13 - HOMOLOGAGAO FINAL
co
13.1 Transpostas todas as fases do Processo Seletivo Pﬁblico,/z‘;\ Administragado Publica

1
|

farda a homologacao do Resultado Final, através de Decreto.
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13.2 A publicagio da homologagio do resultado final sera através do site da Prefeitura

de Campos de Julio, disponivel no link <http://www.camposdejulio.mt.gov.br>, do Didrio Oficial

Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso, disponivel no link

<http://www.diariomunicipal.com.br/amm-mt>, na Secretaria Municipal de Satide de Campos de

Jalio, sito na Rua Volmir Taborda Cdmera, 395/E - Centro, e na Prefeitura Municipal de Campos

de Julio, situado na Avenida Valdir Masutti, n® 799/W - Bom Jardim.

14 - DO REGIME JURIDICO E PREVIDENCIARIO

14.1 A nomeacdo dos candidatos aprovados sera feita exclusivamente no Regime

Juridico Estatutario, previsto na Lei Complementar Municipal n® 001, de 15 de julho de 2008.

14.2 A admissao sera feita exclusivamente no regime geral da Previdéncia Social, na

forma do artigo 255 do Estatuto dos Serv1dores Publicos Municipais (LC 001/2008)
% \

15 - DA CONVOCACAO

15.1 Os candidatos aprovados serdo convocados para nomeagéo de acordo com as
necessidades da admmlstra(;ao segumdo se rigorosamente a ordem de classmcagao até o limite
de vagas estabelec1do nesse edltal ou aquelas vagas criadas por lei complementar durante a

validade do Processo}e\zm‘(o Pblico.

y/

15.2 Os candidatos classificados e em cadastro de reserva serdo mantidos em
cadastro durante o prazo de validade desse processo e poderdo ser convocados em fungdo da
disponibilidade de vagas futuras, ficando sob sua responsabilidade o acompanhamento das
nomeagdes na Imprensa Oficial do Municipio ocorrida durante o prazo de validade desse Processo

Seletivo Publico.

15.3 Os candidatos aprovados serdo convocados por edital publicado na Imprensa
Oficial do Municipio e facultativamente na imprensa local a comparecerem em data, horario e local

pré-estabelecidos para tomarem posse e receberem a designacao do respectivo local de trabalho.

15.4 O candidato classificado sera considerado como desistente, /’com a consequente

|
convocacdo do candidato subsequente quando deixar de comparecer a adn-n/{nistragéo, no prazo
C |/

fixado no edital para apresentacao. e

|

1 Pagina 14 de 24
L 1

Rua Volmir Taborda Camara, S/N° - Centro - Campos de Julio - Mato.Grosso - CEP 78.307-000
(65) 3387-2800 R. 6000 - smscj@hotmail.com
“Nossa Missao é a Sua Saude”



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 001/2017

16 - DOS REQUISITOS PARA INGRESSO E POSSE

16.1 Para ingresso no cargo de Agente Comunitario de Saude - ACS o candidato
devera residir na area onde exercera suas funcdes, desde a data da publicagdo do presente edital
no Diario Oficial, conforme Lei Federal n® 11.350/2006, artigo 62, inciso I, e ainda apresentar

documentacio autenticada em cartdrio, que comprove o que segue abaixo:

a) Cédulade Identidade comprovando a idade igual ou superiora 18 (dezoito) anos;

b) Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da lei (arts. 12 e 37,1 da CF/88);

c) Certidao de Casamento ou Nascimento; :

d) Certidao de Nascimento dos ﬁlhos menores de 14 anos (se for o caso);

e) Carteira de Vacinagio dos filhos menores de 05 anos (se for o caso);

f) Cartdo de Identificagdo do Contribuinte (CPF);

g) P\{tao do PIS/PASEP e Cartelra de Trabalho;

h) Cobprovante de vota(;ao nas-duas ultimas eleicoes que antecederem a posse;

1) ~ Titulo de Eleitor; ’

j) \Certiddo Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor da Comarca do domicilio
dos ultimos cingo anos, relativa a existéncia ou inexisténcia (ie acdes criminais (com transito em
julgado); ;. & ),
k) Certxdi&l}l»egatlva de Débitos para com o municipio de posse
1) Atestado dé Satide Fisica e Mental (Pré- AdmlSSlZ;f’;rﬁﬂeXpedldO pelajunta Médica
Oficial do Municipio;

m) Duas fotos 3x4, coloridas e recentes;

n) Registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de profissao
regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagdo de anuidade e certiddo de regularidade;

0) Certidao de Reservista, se do sexo masculino;

p) Comprovante de Escolaridade, através de histérico escolar, diploma, conforme
exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado pelo MEC;

q) Declaragdo contendo enderego residencial;

r) Declaragio negativa de acimulo de cargo publico;

s) Declaragao de bens; \ j

t) Declaracdo de disponibilidade para cumprimento da (;afg_ horaria do cargo em _

que exercera sua fun¢io; ;’, > j ()
/ — -

/A

/|
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u) Comprovante de dados bancarios de titularidade do candidato.
16.2 Para ingresso no cargo de Agente de Combate as Endemias - ACE, ressalvada a
necessidade de residir na area de atuacdo, o candidato fica obrigado a apresentar os mesmos

documentos e comprovar os requisitos previstos nas alineas do item 16.1.

17 - DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 O candidato sera considerado desclassificado em qualquer das fases do Processo
Seletivo Ptblico em decorréncia de declaragdes falsas ou inexatas constantes da ficha de inscrigao,
bem como da apresentacdo de documentos falsos, assim como das condigdes previstas no item

8.21 desse edital.

17.2 O-candidato devera participar com aproveitamento ao Curso Introdutério de
Formagao Imc1al e Continuada, conforme ﬁxa a'Lei n? 11.350, de 5 de outubro de 2006, quando

dlspomblllzado%gla Secretaria Mun1c1pal de Saude ou Secretaria de Estado de Satde.

1&7 3 Qs casos omissos desse ed1ta1 serao. deﬁmdos pela Comlssao Organizadora desse

Processo Seletlvo Pubhco

Camposde Julio - MT; 02 de maio de 2017.

\ ///\ /.,—”/ ] P
i ~ g - 7 e i - [
NN : N VL4 Al -
CR DUARDO BONAPAZ 1ZABEL WINGENBA DASILVA ‘1 JOSE Sﬁ]%kSILi/A
| !

Presidente da Comissado Secretaria Municipal de Satude Prefeito de Campos de Julio
Organizadora do Processo ‘ |
Seletivo Publico
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ANEXO I - VAGAS PARA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS
AREAS DE ABRANGENCIA DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

° Ne de i
Unidade/Area Abrangéncia \ljag(:\es \r/’a;\;ggf H((:;:igra;a ‘::;2:[;&
USF 1 Bairro Bom Jardim: Todo o Loteamento; Cadastro 01 40 Horas 1.284,84
Governador Bairro Jardim das Palmeiras: Todo o | de Reserva Semanais
Dante de Loteamento;
Oliveira Bairro Centro: Avenida Adelino Jose
/ Zamo, Rua Zelino Agostinho Lorenzetti,

EQUIPE 01 Avenida Valdir Masutti, Avenida Brasilia,
Rua Volmir Taborda Camera, Rua Danilo
Antdnio Gelatti, Rua Marechal Candido
Rondon entre a Rua Mato Grosso e a Rua
Parand, Rua Goias, Rua Para, Rua Minas
Gerais, Avenida Mario Jorge Pieniz, Rua
Rio de Janeiro entre a Avenida Adelino
José Zamo e a Rua Danilo Antdnio Gelatti,
Rua Ceard entre a Avenida Valdir;Masutti
e a Rua Danilo Antonio Gelatti; ‘ '

3airro Renascer: Rua Fortaleza, Rua
‘E}{mas, Rua Goiania, Rua Mato Grosso,
ua Manaus e Rua Belo Horizonte;

.| Bairro Sol Nascente: Todo o Loteamnento. ‘
USF 2 Senador | Bairro Centro: Rua Rio de Janeiro entre a /[--Cadastro Cadastro de” | 40 Horas 1.284,84

Jonas Rua Danilo Antonio Gelatti e a| Rua’| deReserva Reserya Semanais
Pinheiro \Marechal Candido Rondon, Rua Ceara
/ entre a Rua Danilo Ant6énio Gelatti-e

EQUIPE 02 Avenida Governador Jalio Campos, Rua
'Marechal Candido Rondon entre a Rua
jM”atp\ Grosso e a Rua Ceard, Rua Danilo v
/ AntﬁﬁiQ\WC\zeiatti entre a Rua Mato Grosso e \
| a Rua Cearé; ' ;
Bairro Vila Nova: Todo o Loteamento; AT
Bairro Vida Nova: Todo o Loteamento; 41
Bairro Agua Clara: Todo o Loteamento;
Bairro Renascer: Rua Ceara, Rua Rio
Branco, Rua Maceid, Rua Belém e Rua Belo

Horizonte.
Zona Rural Microarea 04: Rodovia BR | Cadastro Cadastro de | 40 Horas | 1.284,84
364 safda de Campos de Julio para Sapezal | de Reserva Reserva Semanais

lateral direita até o Rio Juruena (divisa
com Sapezal), Estrada de acesso a Linha
Alto Juruena via Rio Formiga (Represa)
até a ponte velha (Rio Juruena) lateral
esquerdo, Chicaras no entorno da cidade
e fazendas que compreendem o perimetro

descrito.
Zona Rural Microarea 05: Rodovia BR 01 Cadastro de | 40 Horas | 1.284,84
364 saida de Campos de Julio para Sapezal Reserva Semanais

lateral esquerda até o Rio Juruena (divisa
com Sapezal), Linha Pontal do Rio "
Juruena, PCHs e Fazendas entre os rios p
Juruena e Formiga, e demais fazendas que / /
compreendem o perimetro descrito. /;L’

Zona Rural Microarea 06: Estradadas de | Cad st;& /Cadastro de | 40 Horas | 1.284,84 /{
acesso a Linha Cabaguy, Linha Cassol, Linha de Resenva’|  Reserva Semanais / /

' ) <) . Paginal7de
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Simarelli e Linha Cadore, fazendas que
compreendem o perimetro descrito.

Zona Rural Microarea 07: Rodovia BR
364 saida de Campos de Julio sentido
Comodoro até o Rio Juina (Divisa com
Comodoro), Rodovia MT 388 Linha Alto
Juruena sendo da Fazenda Inhacord até a
Fazenda Pér do Sol e da Fazenda Vian até
a Fazenda Por do Sol, fazendas que
compreendem o perimetro descrito.

Cadastro
de Reserva

Cadastro de
Reserva

40 Horas
Semanais

1.284,84

Zona Rural Microarea 08: Rodovia MT
388 Linha Alto Juruena sendo da Fazenda
Por do Sol até a divisa com os Municipios
de Conquista D'Oeste e Nova Lacerda
(Uirapuru), Linha Associacdo Flor da
Terra, USIMAT, fazendas que
compreendem o perimetro descrito.

01

Cadastro de
Reserva

40 Horas
Semanais

1.284,84

Total de Vagas

*Portador de necessidades especiais.

Presidente da Comissao
Organizadora do Processo
Seletivo Piblico

ABEL WINGENB?

Prefeitoﬁe Campos de ],’ lio

S,
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ANEXO II - VAGAS PARA AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - ACE
EQUIPE DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL

Cargo N2 de Vagas Carga Hordria Remuneracgio R$
Agente de Combate as Endemias 01 40 Horas Semanais R$ 1.284,84

A INGERBACH DA SILVA \W%h@\sxi

ARDO BONAPAZ  IZABEL \ i l
residente da Comissdo Secretaria Municipal de Saide / Prefeito de Campos de pﬁlio
Organizadora do Processo / \ ‘ '

\ 'V 4
Seletivo Publico / |
\ /
\ ( /)
N \ ,;'\ ' ;/
; \u‘. \ \ : N ,f
/ I = 4 4
‘ %““”»..
j /m\-‘:‘:"‘\, " N
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ANEXO III - CONTEUDO PROGRAMATICO

Lingua Portuguesa: Interpretagio de texto; Sindnimos e antonimos; Sentido préprio e figurado
das palavras; Ortografia oficial; Acentuagdo grafica; Pontuagdo; Substantivo e adjetivo: flexdo de
género, niimero e grau; Verbos: regulares, irregulares e auxiliares; Emprego de pronomes;

Preposicdes e conjungdes; Concordancia verbal e nominal; Crase e Regéncia.

Matematica: Ntimeros inteiros: operagdes e propriedades. Numeros racionais, representagdo
fracionaria e decimal: operagdes e propriedades. Razdo e proporgdo. Porcentagem. Regra de trés
simples. Equacdo de 1° grau. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e
capacidade. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Raciocinio logico. Resolugdo de situagoes

problema.

Conhecimento Especifico (ACS): Sistema Unico de Saude - SUS; Politica Nacional de Atengao
Béasica; O Trabalho do Agente Comunitario” de Saide; Processo saude-doenca e seus
determinantes/' O@dicionanteS' Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Satide e a Lei Organica
da Saude; Conhec*imentos geograficos da area/reglao/mum(:lplo de atuagao; Cadastramento
familiar e terrltorlal finalidade e instrumentos; Interpretacio demografica; Conceito de
territorializacdo, microarea e area de abrangéncia- Indicadores epidemiolégicos- Técnicas de
levantamento das condlgoes de vida e de saude/doengas da populacio; Crlterlos operacionais
para deflmgao de prlorldades .indicadores socioecondmicaes, culturaxs’ e epidemiologicos;
Conceitos de eﬁcacna, eﬁ&ﬂcta eefet1v1dade em saude coletiva; Estrategla de avaliacdo em saude:
conceitos, tipos, instrumentos e técnicas; Conceitos e critérios de qualldade da atengao a saude:
acessibilidade, humanizagao do cuidado, satisfagde do usuario e do trabalhador, equidade, outros;
Sistema de informacdo em satde; Condi¢des de risco social: violéncia, desemprego, infancia
desprotegida, processo migratdrios, analfabetismo, auséncia ou insuficiéncia de infraestrutura
basica, outros; Promoc¢do da saude: conceitos e estratégias; Principais problemas de satde da
populagdo e recursos existentes para o enfrentamento dos problemas; Intersetorialidade:
conceito e dindmica politico-administrativa do municipio; Informagao, educagdo e comunicagao:
conceitos, diferencas e interdependéncia; Formas de aprender e ensinar em educacao popular;
Cultura popular e sua relagdo com os processos educativos; Participacdo e mobilizaciao social:
conceitos, fatores facilitadores e/ou dificultadores da agao coletiva de base popular; Liderangas:
conceitos, tipos e processos de constituicdo de lideres populares;| Pessoas portadoras de
necessidades especiais; abordagem, medidas facilitadoras de incl s o social e direito legais;
jj -
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Satde da crianca, do adolescente, do adulto e do idoso; Estatuto da crianga e do adolescente e do

idoso; Nocoes de ética e cidadania.

Conhecimento Especifico (ACE): Principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude e a Lei
Organica da Satde; Visita domiciliar; Avaliagdo das areas de risco ambiental e sanitario; Nogoes
de ética e cidadania; Noc¢des basicas de epidemiologia, meio ambiente e saneamento; Nogoes
basicas de doencas como Leishmaniose Visceral e Tegumentar, Dengue, Malaria,
Esquistossomose, dentre outras; Biologia dos vetores; Organizagdo das operagoes de campo;
Criadouros; Estratificacio entomo-epidemiolégica dos municipios; Pesquisa entomolégica;
Tratamentos; Recomendacdes quanto ao manuseio de inseticidas, raticidas e uso de EPI; Controle
Biol4gico e manejo ambiental; Cuidado higiénico do corpo e alimentos quanto ao uso de
pesticidas; Cuidados com o meio ambiente /e saneamento basico; Endemias e epidemias;

Competéncia dos Agentes de Combate as Endemias.

i‘u “ \ " | 7

EDUARDd‘Bo\APAz IZABEL WINGE Sitva
missao.. 7,}Jrefelto de

Presidente da Co 0. Secretaria Municipal de Saude ____ :f
Organizadorado Processo/  ~ "~~~
Seletivo Publico

mpos de Julio
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ANEXO IV - MODELO DE REQUERIMENTO

REQUERIMENTO PARA RECURSO QUANTO AO GABARITO DO PROCESSO SELETIVO

PUBLICO
Nome
Inscrigao RG
Telefone CPF
e-mail
Numero da Questdo:
Tipo de Recurso ( ) Contestagdo de Gabarito

( ) Conteudo Programatico

Fundamentagao do Recurso:

S >
./ M,«.“m 7 > umw-‘*':’:";" \

Campos de Julio - MT, de de

Assinatura do Candidato

Este requerimento deverd ser preenchido de forma legivel e entregue a Comissdo Organizado do Processo Seletivo Publico junto a

Secretaria Municipal de Satide de Campos de Jiilio.

ORIENTAGOES: USE FOLHA SEPARADA PARA CADA QUESTAO; PREENCHA TODAS AS INFORMACOES/CAMPOS/DESTE FORMULARIO.
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ANEXO V - MODELO DE REQUERIMENTO

REQUERIMENTO PARA RECURSO QUANTO AO RESULTADO DO PROCESSO

SELETIVO PUBLICO
Nome
Inscrigao RG
Telefone CPF
e-mail
Tipo de Recurso ( ) Contestagao de Resultado Preliminar

( ) Contestagdo de Resultado Final

Fundamentacdo do Recurso:

Campos de Juilio - MT, de de

Assinatura do Candidato

Este requerimento deverd ser preenchido de forma legivel e entregue a Comissdo Organizado do Processo Seletivo Publico junto a

Secretaria Municipal de Satide de Campos de Julio.
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ANEXO VI

CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO N2 001/2017

03/05/2017 - | Publicacdo do Edital
04/05/2017 a05/05/2017 Prazo de impugnagéo do Edital

S S e e S

© 20/07/2017

26/07/2017 Homologacao do Resultado Final
P 1
N§\C » e -
CRIS DUARDO BONAPAZ  IZABEL ILVA

residente da Comissao Secretaria Municipal de Saude
Organizadora do Processo //
Seletivo Publico [ /
/ /
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