PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO

www.camposdejulio.mt.gov.br

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 18, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2024.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de
Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicées legais
previstas no artigo 58, inciso Xl, da Lei Organica Municipal (LOM) e;

CONSIDERANDO a realizagdao de Processo Seletivo Simplificado
regido pelo edital n°01/2022 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n® 923, de 26 de
junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n°® 878, de 20 de fevereiro de
2018, dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n° 1.085, de 20 de dezembro de 2019,
do artigo 235, inciso IV do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,
instituido pela Lei Complementar n® 001, de 15 de julho de 2008 e do artigo 97 e
aplicacao analogica do caput e incisos do artigo 100 da Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO a homologagao do Processo Seletivo Simplificado
regido pelo edital n® 01/2022 por.meio do Decreto Municipal n° 134, de 05 de julho de
2022, k,

‘?"‘:”‘»70 do Processo Seletivo Simplificado
regido pelo edital n° 0112822 ‘por meio do Decmto Municipal n® 127, de 05 de junho de
2023;

- CONSIDERANDO a classificagdo do (s) candidato (s)
mencionado(s) no artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado
n° 001/2022, destmadoda contratacao para. o atendimento de necessidade
temporaria de excepcmﬁaffint’eresse publico, para suprimento das vagas aos
cargos da Secretaria: MunlC|par de Salde;

Art.  1°. " Fica(m)  convocado(S) o(s) candidato(s)
aprovado/classificado(s) - no “PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO No.
01/2022, regido pelo edital n°® 01/2022, abaixo nominado (s), para comparecer
(em) ao Departamento de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de
apresentar os documentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva
contratagéo temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

ENFERMEIRO PADRAO

NOME CLASSIFICACAO
Geice Pereira da Silva 27’
Filipe Teixeira 28°
Rodrigo de Jesus Alves da Luz 29°
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Art. 2°. Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (d0)
apresentar documentagao no original ou fotocépia autenticada em cartério
prevista no item 2.3 do edital n°. 001/2022, a seguir elencados:

I- Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior
a 18 (dezoito) anos;

lI- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37,
| da CF/88);

llI-Certiddo de casamento ou nascimento;

IV-Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se

for o caso) e CPF dos dependentes (se for o caso);

V- Carteira de Vacinagéao dos filhos menores de cinco anos (se
for o caso);

VI- Cartéo de Identificagdo do Contribuinte (CPF/MF);

Vll-Cartao do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho (CTPS):;

VIll- Comprovante de votagao das duas ultimas eleicdes que
antecederem a contratacao (seforo caso);

IX- T’tula de Eleitor; e

: i0 Negativa de Débﬁos para com o municipio de posse:

XI- Certidao Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor(ou
eletrénica) da comarca do domicilio dos dltimos cinco anos, relativa a existéncia
ou inexisténcia de agdes civeis e criminais (com transito em julgado);

XlI-Duas fotos 3x4, colorida e recente:

XllI- -Registro_no conselho da respectiva categoria quando se
tratar de proflsséa regulq ad: c&uindo-se comprovante de quitacdo de
anuidade e certidao de regularic :

XIV- Cemdao de Reserwsta (quando do sexo masculino);

XV- Cor@mvanta de Escolaridade, através de historico escolar e
diploma, conforme exigér z ual concorre, devidamente registrado
pelo MEC, admitindo-se cerfi ao de conclusdo de curso, desde que
acompanhado do histérico’escolar, :

" XVI- Declaraggo contendo o endereco residencial:

XVIi-Declaragao negativa de acimulé’de cargo publico;

XVIII- Declaragao de bens;

XIX-Declaragéo de disponibilidade para cumprimento da carga
horaria de seu cargo a qual exercera sua fungao;

XX- Atestado de Salde Fisica e Mental (Pré-Admissional)
expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio ou médico credenciado:

XXI- N&o ter infringido as leis que fundamentaram esse edital.

Art. 3°. O candidato que por qualquer motivo ndo se apresentar
para a contratagdo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
01/2022 perdera o direito a vaga, sendo convocado outro candidato aprovado,
respeitado a ordem de classificagdo, conforme disposto no edital do Processo
Seletivo Simplificado.
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Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n°
01/2022 &€ de um ano, conforme o item 17.6 do edital regente do certame,
contado da data de publicagcdo do Decreto de Homologacgéo n°. 134, de 05 de
julno de 2022, com possibilidade de prorrogagdo por sucessivos periodos,
podendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da
administragdo pela cessagédo da situagdo excepcional que a autorizou, e/ou
efetivacdo de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos no
presente processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicacdo do presente edital de convocagdo sera
tornada publica por meio de pértico da Prefeitura Municipal de Campos de
Julio/MT, no enderego eletronico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal
Oficial do Municipio, disponivel no endereco eletrénico: www.amm.org.br, sendo
de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publicacoes,
na forma do item 17.9 do edital n® 01/2022.

Regi

re-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito 'r’iiéip’éf«de Campos le Jilio, Estado de Mato Grosso,
aos quinze dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e quatro.

PARMEGGIANI
1pos de Julio/MT
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PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

EXTRATO DO CONTRATO N° 266/2023. ESPECIE: SERVIGOS.
OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA DE SEGUROS DE
AMBULANCIAS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 266/2023.

ESPECIE: Servigos.

Objeto: Contratagao de empresa de seguros de ambulancias.
Contratado: PORTO SEGUROCOMPANHIA DE SEGUROS GERAIS.
CNPJ/MF n° 61.198.164/0001-60.

Valor global: R$ 18.360.17

Fundamento Legal: art. 75, inciso Il, da Lei Federa! n® 14.133/2021.

Dispensa de Licitagdo n° 39/2023, Processo Licitatério n® 169/2023. DO-
TACOES ORGAMENTARIAS:

Orgao: 06 — Secretaria Municipal de Saude

Unidade: 1 — Fundo Municipal de Saude

Fonte de Recursos: 500

Centro de Custo: 232 — Hospital Municipal de Leocyr Lazaretti
Projeto/Atividade: 2.038 — Gerenciamento do Hospital Municipal
Elemento da Despesa: 3.3.90.39.69.00.00.00 — Seguros em Geral.
Ficha: 288

VIGENCIA: 12(doze) meses . 22/12/2023 a 21/12/2024.

ASSINAM: IRINEU MARCOS PARMEGGIANI — PREFEITO/CONTRA-
TANTE, PORTO SEGUROCOMPANHIA DE SEGUROS GERAIS, CNPJ/
MF n° 61.198.164/0001-60. / CONTRATADA.

EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTAGCAO DE
SERVIGO 12/2024

REGIDO PELAS LEIS MUNICIPAIS N°. 923, DE 26 DE JUNHO DE 2018.
DA ESPECIE: Prestagdo de Servigo de Enfermagem.

DO OBJETO Contratagao de Enfermeiro Padrao, em conformidade com o
Processo Seletivo Simplificado n® 001/2022.

DO VALOR: Valor mensal de R$ 7.585,53 (Sete mil, quinhentos e oitenta
e cinco reais e cinquenta e trés centavos).

DA DOTAGAO ORCAMENTARIA:

Ficha: 292

Orgao: 02 — Secretaria Municipal de Saude
Unidade: 006 — Fundo Municipal de Saude
Fungao: 10

Subfuncao: 302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Programa: 0002

Proj/Atividade: 20038

Categoria Econémica: 3

Grupo: 1

Mad.: 90

Elem.: 04

Desdobro: 00

Grupo: 1

Cddigo: 500

Detalhe MT:1002000
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DA VIGENCIA: 09/02/2024 a 09/02/2025.

ASSINAM: IRINEU MARCOS PARMEGGIANI — Prefeito / CONTRATAN-
TE e WELLYTON PEREIRA SANTOS / CONTRATADO.

Aryadne M. Santos / Fiscal de Contratos

INEGIXIBILIDADE DE LICITAGAO N° 15/2022 CREDENCIAMENTO N°
10/2022

INEGIXIBILIDADE DE LICITAGAO N° 15/2022
CREDENCIAMENTO N° 10/2022
TERMO DE RETIFICAGAO DA HOMOLOGACAO

A Prefeitura Municipal de Campos de Julio - MT torna publico para conhe-
cimento dos interessados a relagao atual de credenciados no Processo de
Credenciamento n°® 10/2022, que tem por objeto o credenciamento de pes-
soas fisicas e juridicas para contratagdes frequentes de servigos odon-
tolégico e farmacéutico, nas condigdes estabelecidas no Edital e seus
anexos.

RELAGAO ATUALIZADA DE CREDENCIADOS

1- SERVICO ODONTOLOGICO.

AMANDA ALENCAR DA SILVAICPF/MF n° 057XXXXXX29
ELI PEREIRA DOS SANTOS CPF/MF n° 000XXXXXX24
SAMADI CAPELETTI CPF/MF n° 064.744.391-06

2- SERVICO FARMACEUTICO.

CPFIMF n®
FABIANA LUCAS MARCONI GA9X0000G0 |
BIOLABS-L ABORATORIO,CLINICA MEDICAE |CNPJ/MF n° 19.837.
STUDIO PILATES LTDA 19/0001-00

CPF/MF n°
EMILY PAIVA SOUZA o

Informagdes através do fone (65) 3387 — 2800.
Campos de Julio - MT, 15 de fevereiro de 2024.
Nadia T. Nejem

Agente de Contratagao

Portaria n® 26/2024

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 18, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2024.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigoes legais previstas no
artigo 58, inciso XI, da Lei Organica Municipal (LOM) e;

CONSIDERANDO a realizacao de Processo Seletivo Simplificado regido
pelo edital n°01/2022 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n® 923, de
26 de junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n® 878, de 20 de
fevereiro de 2018, dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n° 1.085, de 20 de
dezembro de 2019, do artigo 235, inciso IV do Estatuto dos Servidores Pu-
blicos Municipais, instituido pela Lei Complementar n® 001, de 15 de julho
de 2008 e do artigo 97 e aplicagao analégica do caput e incisos do artigo
100 da Lei Orgénica Municipal.

CONSIDERANDO a homologagao do Processo Seletivo Simplificado regi-
do pelo edital n® 01/2022 por meio do Decreto Municipal n® 134, de 05 de
julho de 2022;

CONSIDERANDO a prorrogacao do Processo Seletivo Simplificado regido
pelo edital n°® 01/2022 por meio do Decreto Municipal n® 127, de 05 de ju-
nho de 2023;

CONSIDERANDO a classificagdo do (s) candidato (s) mencionado(s) no
artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado n® 001/2022,
destinado a contratagcao para o atendimento de necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, para suprimento das vagas aos cargos
da Secretaria Municipal de Saude;

Assinado Digitalmente
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RESOLVE:

Art. 1°. Fica(m) convocado(s) ofs) candidato(s) aprovado/classificado(s)
no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 01/2022, regido pelo edital
n° 01/2022, abaixo nominado (s), para comparecer (em) ao Departamento
de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de apresentar os do-
cumentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva contratagcéo
temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

ENFERMEIRO PADRAO

NOME CLASSIFICAGAO
Geice Pereira da Silva 27°
Filipe Teixeira 28°
Rodrigo de Jesus Alves da Luz|29°

Art. 2°. Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (&o) apresentar
documentacéo no original ou fotocdpia autenticada em cartério prevista no
item 2.3 do edital n°. 001/2022, a seguir elencados:

|- Cédula de ldentidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (de-
Z0ito) anos;

Il- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, | da CF/
88);

lll-Certidao de casamento ou nascimento;

IV-Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o caso)
e CPF dos dependentes (se for o caso);

V- Carteira de Vacinagao dos filhos menores de cinco anos (se for o caso);
VI- Cartao de Identificagdo do Contribuinte (CPF/MF);
VlI-Cartao do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho (CTPS);

VIll- Comprovante de votagdo das duas ultimas eleigdes que antecederem
a contratagao (se for o caso);

IX-Titulo de Eleitor;
X-Certiddo Negativa de Débitos para com o municipio de posse;

XI- Certidao Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor(ou eletrénica) da
comarca do domicilio dos ultimos cinco anos, relativa a existéncia ou ine-
xisténcia de agoes civeis e criminais (com transito em julgado);

XlI-Duas fotos 3x4, colorida e recente;

XllI-Registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de pro-
fissdo regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagdo de anuidade
e certidao de regularidade;

XIV- Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);

XV-Comprovante de Escolaridade, através de historico escolar e diploma,
conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado pe-
lo MEC, admitindo-se certidao de conclusdo de curso, desde que acompa-
nhado do histérico escolar.

XVI- Declaragao contendo o enderego residencial;
XVIllI-Declaracéo negativa de acimulo de cargo publico;
XVIII- Declaragao de bens;

XIX-Declaragao de disponibilidade para cumprimento da carga horaria de
seu cargo a qual exercera sua fungao;

XX- Atestado de Salde Fisica e Mental (Pré-Admissional) expedido pela
Junta Médica Oficial do Municipio ou médico credenciado:;

XXI- Nao ter infringido as leis que fundamentaram esse edital.

Art. 3° O candidato que por qualquer motivo ndo se apresentar para a
contratagao no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
01/2022 perdera o direito & vaga, sendo convocado outro candidato apro-

Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n° 01/2022
é de um ano, conforme o item 17.6 do edital regente do certame, conta-
do da data de publicagdo do Decreto de Homologagédo n°. 134, de 05 de
julho de 2022, com possibilidade de prorrogagéo por sucessivos periodos,
podendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da
administragdo pela cessagao da situagdo excepcional que a autorizou, e/
ou efetivagdo de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos
no presente processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicacdo do presente edital de convocagao sera tornada pu-
blica por meio de portico da Prefeitura Municipal de Campos de Julio/MT,
no enderego eletronico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal Oficial
do Municipio, disponivel no enderego eletrénico: www.amm.org.br, sendo
de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publi-
cagdes, na forma do item 17.9 do edital n° 01/2022.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
s0, aos quinze dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e quatro.
IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

Prefeito de Campos de Jalio/MT

EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTACAO DE
SERVICO N° 13/2024.

EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTACAO DE SERVI-
CO N° 13/2024.

REGIDO PELA LEI MUNICIPAL N°. 878, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2018.
DA ESPECIE: Prestagéo de Servicos.

DO OBJETO: Contratagao de Professor Pedagogo, em conformidade com
o Processo Seletivo Simplificado n° 001/2022.

DO VALOR: Valor mensal de R$ 5.303,02 (Cinco mil, trezentos e trés
reais e dois centavos)

DA DOTACAO ORGCAMENTARIA:

Dotagéo: 524

Orgao: 08 — Secretaria Municipal de Educagao
Unidade: 001 — Departamento de Educacao
Funcao: 12

Subfungao: 365 — Gestao Administrativa-
Programa: 0002

Proj/Atividade: 10088

Categoria Econdmica: 3.1.90.04.00

Grupo: 1

Codigo:500

Detalhe MT: 1001000

Dotacéo: 525

Orgéo: 08 — Secretaria Municipal de Educagéo
Unidade: 001 — Departamento de Educagéo
Funcao: 12

Subfuncgdo: 365 — Gestao Administrativa-
Programa: 0002

Proj/Atividade: 10088

Categoria Economica: 3.1.90.94.00

vado, respeitado a ordem de classificacio, conforme disposto no edital do Grupo: 1

Processo Seletivo Simplificado. c
6digo:500
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