PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO

www.camposdejulio.mt.gov.br

EDITAL DE CONVOCACAO N°. 70, DE 08 DE SETEMBRO DE 2023.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do
Municipio de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso. no uso das
atribuicbes legais previstas no artigo 58, inciso XI, da Lei Orgéanica
Municipal (LOM) e;

CONSIDERANDO a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado
regido pelo edital n°01/2022 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n® 923, de 26 de
junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n°® 878, de 20 de fevereiro de
2018, dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n° 1.085, de 20 de dezembro de
2019, do artigo 235, inciso IV do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,
instituido pela Lei Complementar n® 001, de 15 de julho de 2008 e do artigo
97 e aplicagao analogica do caput e incisos do artigo 100 da Lei Organica
Municipal. ‘

CONSIDERANDO 2 homo
Simplificado regido pelo «ed:tal n° 0172022 poﬂg ‘
05 de julho de 2022, EuEESi ..‘-i S

¢a@o do Processo Seletivo
0 dc_‘r,zl.?),ecreto Municipal n°® 134, de

CONSIDERANDO  a cias,:@@@é do (s) candidato (s)
menczonado(s) no artigo pnmerro desse edffa‘i no Processo Seletivo

necessidade tempmarla de ex;eggg,nal mteresgé publico, para suprimento
das vagas aos cargos da ﬁggmmn ( al ; Educacao,

"]I‘!f_]g: " .L--'- L lME

PROCESSG SELETIVO StMPLIFI’CA‘O N? pf:)*[/;?;{)é_?,f*= regido pelo edital n®
01/2022, abaixo nommado (s) para comparecer (em) ao Departamento de
Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de apresentar os
documentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva contratacéo

temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

AE-ASSISTENTE EDUCACIONAL

B Candidato ( Colocacao Class_;iﬁcag:ﬁo )

— ——— e o = —= —_
Joana Maria de Jesus \ 1562 Classificado

Lﬁébﬂa Fernanda Alves Costa . { 79 Classificado Il
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO

www.camposdejulio.mt.gov.br

) Art. ;..’°r Para ser contratada a candidata devera apresentar
qocumentagao no original ou fotocépia autenticada em cartério prevista no
item 2.3 do edital n°. 001/2022, a seguir elencados:

I- Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou
superior a 18 (dezoito) anos;

ll- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e
37, | da CF/88);

Ill-Certidao de casamento ou nascimento;

IV-Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos
(se for o caso) e CPF dos dependentes (se for o caso);

V- Carteira de Vacinagao dos filhos menores de cinco anos
(se for o caso);

VI- Cartao de |dentificagdo do Contribuinte (CPF/MF);

VIl-Cartao do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho (CTPS);

VIlI- Comprovante de votagao das duas Ultimas eleigbes que
antecederem a contratacao (se for o caso);
IX=Titulo de Eleitor; ,
X-Certidao Negaliva de Dé%éfS: para com o municipio de

Al

posse; £

XI- Certidao. Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor(ou
eletrénica) da comarca do dbmiﬁﬁiﬁ"'Elﬂ@r?fié‘fﬁin‘iﬁs cinco anos, relativa a
existéncia ou inexisténcia:.de acoes civeis € criminais (com transito em
julgado); o

Xli-Duas fotos 3x4, colorida e recente,

Xlll-Registro no conselho da respectiva categoria quando se
tratar de profissao. regularientada; incluindo-se comprovante de quitacdo de
anuidade e certidaode regglaridadeg™

XIV- Gertidac de Reservista (quando do sexo masculino);

XV-Comprevante de Escolaridade, através de historico
escolar e diploma, nforme wexigéficia do cargo ao qual concorre,
devidamente registrad®® “Wadmitindo-se certiddo de conclusao de
curso, desde'que acompanhador darhistérico escolars s

i XVI- Declaracao contendo o'enderego'residencial;

XVlI-Declarac@o-negativa,de acumulode cargo publico;

XVIII- Declaracao de bens:;

XIX-Declaracado de disponibilidade para cumprimento da
carga horaria de seu cargo a qual exercera sua fungéo;,

XX- Atestado de Saude Fisica e Mental (Pré-Admissional)

expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio ou médico credenciado;
XX|- No ter infringido as leis que fundamentaram esse edital.

Art. 3°. O candidato que por qualquer motivo nado se
apresentar para a contratagdo no prazo de sete dias corridos fixado no item
17.9 do edital 01/2022 perdera o direito a vaga, sendo convocado outro
candidato aprovado, respeitado a ordem de classificagcdo, conforme disposto
no edital do Processo Seletivo Simplificado.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO

www.camposdejulio.mt.gov.br

Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado
n® 01/2022 & de um ano, conforme o item 17.6 do edital regente do certame,
contado da data de publicacdo do Decreto de Homologagéo n°. 134, de 05 de
julho de 2022, com possibilidade de prorrogacdo por sucessivos periodos,
podendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da
administracao pela cessacdo da situagdo excepcional que a autorizou, e/ou
efetivagdo de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos no
presente processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicagdo do presente edital de convocacdo sera
tornada publica por meio de portico da Prefeitura Municipal de Campos de
Julio/MT, no enderego eletrénico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal
Oficial do Municipio, disponivel no enderego eletrénico: www.amm.orq.br,
sendo de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais
publicagdes, na forma do item 17.9 do edital n® 01/2022.

Wi 7 ‘“ﬁj

Gabinete do Prefeito Munlcrpalde Ga
aos oito dias do més de setembro di:i‘—‘a-_

IRINEU-MARCGS P2
Prefeito de Campo:
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9.2 Os ganhadores terdo o seu prato vencedor amplamente divulgado pe-
las plataformas e midias sociais da Prefeitura Municipal de Campo Verde,

gagdo sem 6nus a municipalidade,
10. Disposigoes Finais

10.1 A Prefeitura de Campo Verde mantém a Ouvidorla Municipal como or-
gao para registro de opinides, sugestoes e reclamagdes reiativas ao even-
o proposto neste edital;

10.2 A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Economico é responsa-
vel pela organizagdo e realizagdo do evento proposto neste edital através
da Coordenagao de Turismo e Eventos em parceria com a Secretaria Es-
tadual de Cultura Lazer e Esporte;

10.3 Os casos omissos serio resolvidos pelo Secretario Municipal de De-
senvolvimenio Ecandmico:

10.4 Todas as decisdes da SMDE relativas ao 2° Festival Gastronémico
Cultural de Campo Verde sao soberanas e irrecorriveis.

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, aos 08 dias do més
de setembro de 2023,

Registra-se e publique.

HENRIQUE CESAR DE ARRUDA SOARES
Secretario Municipal de Desenvolvimente Econdmico
ALINE MIGUEL

Coordenadora de Turismo e Eventos

DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS
EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 018 - PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N°. 001/2023

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 001/2023
EDITAL DE CONVOCACAO N° 018

ALEXANDRE LOPES DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Campo Verde,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais, e em conformi-

PAL: e) a anulagao acontecera quando o instrumento estiver em desacor-

- do com a legislagao gue fundamenta as contratagdes;
desta forma, desde j4 cada participante concorrente autoriza o uso de sua |
imagem, voz, logomarca e prato como elemento de comunicagao e divul-

IV - Serd considerado desistente, perdendo a vaga respectiva, o Candidato
gue ndo se apresentar no prazo acima indicado para tomar posse ou nac
comprovar os requisitos exigidos atraves da documentagao necessaria pa-
ra o provimento do cargo, conforme dispde o item 19.7 do Edital de Aber-
tura.

V - O candidato que nao puder tomar posse do cargo no prazo supramen-
cionada, podera solicitar formalmente pela opgao, por uma Unica vez, por
ir para o ultimo lugar na classificagéo final dos aprovados e classificados
para o respectiva cargo, conforme dispoe o item 19.8 do Edital de Abertu-
ra.

Campo Verde/MT, 11 de Setembro de 2023.
Cargo: DENTISTA

T =
Inscrigao Nome

646

727 |LUCIANA BISCO FERREIRAI01/05/1975 1600 |1

Data de NESC-%N‘?@iﬂ'!?!@ﬂ’!???ﬁ?.:

Cargo: FISIOTERAPEUTA

Nota Final
92,5

Data de Nasc.
08/09/199€ |

Ilnscrigég
1649795

Cotucag_é_g}
a_ |

KARINE PEREIRA ROSA

| Cargo: MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR - ZONA URBANA

{

dade com o Edital de Processo Seletivo Simplificado n® 001/2023, homo- |

logado em 02 de Maio de 2023, RESOLVE:

| - CONVOCAR o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), aprovado(s) no
Processo Seletivo Simplificado n® 001/2023, para comparecer(em), no pra-
zo de 05 (cinco) dias, podendo ser prorrogado, a pedido do candidate, por
prazo igual, na Sede da Prefeitura Municipal de Campo Verde/MT, situada
na Praga dos Trés Poderes, n® 03, Centro, junto a Geréncia de Recursos
Humanos, a fim de:

a) Apresentar(em) os documentos exigidos para efetiva cantratagao, coen-
forme Edital de Abertura @ ANEXO | desle Edital;

b) Agendar o Exame Médico Pericial, para avallagao de Aptidao de Salide
Fisica @ Mental na forma da item 19.5 do Edital de Abertura.

I - A (s) contratagao(es) do(g) candidato(s) convocado(s) abaixo tera(ao)
prazo determinado de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado (s) por mais
1 {um) ano, a critério da administragéo, em conformidade com a Lei Muni-
cipal N.% 2.466 de 11 de Julho de 2019,

Il - © distrato das contratagdes originadas desta convocagado dar-se-ao
por swlicitagae do CANDIDATO cu da PREFEITURA MUNMICIPAL, da far-

ma expressa, com antecedéncia previa de 15 (quinze) dias. A rescisao
efetuar-se-a imediatamente: a) guando terminadas os mativos que funda-
mertam a contralagao: b) em hipétese de inadimplemento de qualguer
clausula efou condig@o contratual; ¢) quando houver paralisagao sem justa
causa das atividades profissionais por mais de 2 (dois) dias consecutiva-
mente, considerando-se uma unica vez dentro do periado de vigéncia do
contrato; d) por conveniéncia ou necessidade da PREFEITURA MUNICI-

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

Inscrigao Nome__“m_ R:t:clde I::Ita EE: _EEI?5395°
647885 |RONEILCE BARBOSAFER- 03103/1982 (81,25 |4
546989 |JAOUELINE JOHN FRIZZO  |16/08/1974 80,75 |5
648354 |ROSELI LOPES DE BRITO  [05/08/1982 |80.00 |6

ALEXANDRE LOPES DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

EDITAL DE GONVOCAGAQ N°. 70, DE 08 DE SETEMBRO DE 2023,

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito da Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigées legais previstas no
artigo 58, inciso XI, da Lei Organica Municipal (LOM) &:

CONSIDERANDO a realizagéao de Processo Seletiva Simplificado regido
pelo edital n°01/2022 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n? 923, de
26 de junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n® 878, de 20 de
feverairo de 2018, dos artigos 1° & 4° da Lei Municipal n° 1.085, de 20 de

| dezembro de 2018, do artigo 235, inciso IV do Estatuto dos Servidores Pu-

blicos Municipals, instituldo pela Lei Complementar n® 001, de 15 de julho
de 2008 e do artign 97 e aplicagio analdgica do caput e incisos do artigo
100 da Lei Orgénica Municipal.

CONSIDERANDC a nomologagao do Processo Seletivo Simplificado regi-
do pelo edital n” 01/2022 por meio do Decreto Municipal n® 134, de 05 de

| julho de 2022,
| CONSIDERANDO a classificacdo do (s) candidato (s) mencionadao(s) no

artigo primeiro desse edital no Processa Seletivo Simplificado n® 001/2022,
destinado & contratacao para o atendimento de necessidade emporaria
de excepcional interesse publico, para suprimenta das vagas aos cargos
da Secrefaria Municipal de Educagao,

RESOLVE:

Art. 1°, Fica convocada a candidata aprovada/classificada no PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO N® 01/2022, regido pelo edital n® 01/2022,
abaixo nominade (s), para comparecer (em) ao Departamento de Recur-
sos Humanas dessa municipalidade, a fim de apresentar os documentos
exigidos conforme Edital do certame para a efetiva conlratagao lemporaria
ao(s) seguinte(s) cargo(s):

Assinado Digitalmente
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AE-ASSISTENTE EDUCACIONAL

Candidato Colocacao Classificagdo)
Joana Maria de Jesus 156° Classificado
Dabila Fernanda Alves Coslta|157° 'Classificado |

no original ou fotocdpia aulenticada em cartdrio prevista no item 2.3 do
edital n°. 001/2022, a seguir elencados:

I- Cédula de ldentidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (de-
zoito) anos;

Il- Ser brasileiro ou estrangeire nos termos da Lei (art, 12 € 37, | da CF/ '

88),
lll-Certidao de casamento ou nascimento:

IV-Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o caso)
e CPF dos dependentes (se for o caso):

V- Carteira de Vacinagao dos filhas menores de cinco anos (sa for o caso),
VI- Cartao de Identificacdo do Contribuinte (CPF/MF);
Vil-Cartao do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho (CTPS);

VIlI- Comprovante de votagdo das duas Gltimas eleigbes que antecederem
a contralagao (se for o caso);

IX-Titulo de Eleitor;

X-Certidao Negativa de Débitos para com o municipio de posse:

Art. 5° A publicagao do presente edilal de convocagdo serd toinada pa-
plica por meic de portico da Prefeitura Municipal de Campos de Julio/MT,
no enderego eletrénico www.camposdejulio.mt.gov.br & no Jornal Oficial
do Municipio, disponivel no enderego eletrénico: www.amm.org.br, sendo

| de responsabllidade do(s) candidata(s) o acampanhamento de tais publi-
Art. 2° Para ser contratada a candidata devera apresentar documentacéo |

cagoes, na forma do item 17.9 do edital n® 01/2022.

. Registre-se e publique-se,

| Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
| 80, aos cito dias do més de setembro do ano de deis mil e vinle & trés,

Xl- Certidda Negativa fornecida pelo Cartorio Distribuidor(ou eletrénica) da | -
- 01— Departamento de Educagac.

comarca do domicilio dos Ultimos cinco anos, relativa a existéncia ou ing- |

xisténcia de agoes civeis e criminais (com transito em julgado),
Xll-Duas fotos 3x4, colorida e recente;

XII-Regisiro no conselhc da respectiva categoria quando se tratar de pro-
fiss@o regulamentada, incluindo-se comprovante de quilagao de anuidade
e cerlidao de regularidade;

XIV- Certidao de Reservista (quando do sexo masculina);

XV-Comprovante de Escolaridade, atraves de historico escolar e diploma, |

conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado pe-
lo MEC, admilindo-se certidao de conclusao de curso, desde que acompa-
nhado do histdrico escolar.

XVi- Declaragao contenco o endereco residencial,
XVIl-Declaragao negativa de acumulo de cargo publico;
XVII- Declaragao de bens,

XIX-Declarag@o de dispanibilidade para cumprimento da carga horaria de
seu carga a qual exercera sua fungao,

XX- Alestado de Saude Fisica 8 Mental (Pre-Admissional) expedido pela

Junta Medica Oficial do Municiplo ou médico credenciado;
XXI- Nao ter infringida as leis gue fundamentaram esse edital.

Art. 3° O candidato que por qualguer molivo n2o se apresenlar para a
contratagao no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
01/2022 perderé o direito a vaga, sendo convocado outre candidato apro-
vado. respeilado a ordem de classificagao, conforme disposlo no edital do
Processa Seletivo Simplificado.

Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n® 01/2022
€ ge un anag, conforms o llem 17,0 oo cdilal reygonle du corlame, cenia-
do da data de publicagdo do Decreto de Homologagdo n®. 134, de 05 de
julho de 2022, com possibilidade de prorrogagao par sucessivos periodos,
podendo, entrelanto, ser interrompida a qualquer tempo por inleresse da
administrag@o pela cessagdo da situagao excepcional que a autorizou, ef

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

EXTRATO DO CONTRATO N° 205/2023 DE PRESTAGAO DE
SERVICOS

REGIDO PELA LEI MUNICIPAL N°. 1.398, DE 22 DE MARCO DE 2022.
DA ESPECIE: Prestagéo de Serviges.

DO OBJETO: Contratagao de AE — Assistente Educacional, em confarmi-
dade com o Processo Seletivo Simplificado n® 001/2022.

DO VALOR: Valor mensal de R$ 2.170.76 (Dais mil cenlo e selenta reais
e setenta e seis centavos)

DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

08 — Secretaria de Educagao.

2.074 Gerenciamenlo das Alividades da Secretaria Municipal de Educacgio
DA VIGENCIA 04/08/2023 a 20/12/2023

PARTES: MUNICIPIO DE CAMPOS DE JULIO/CONTRATANTE e LUIZA
MARIZA LUZ NEVES DE OLIVEIRA/CONTRATADA

Elaine T. Moura/ Fiscal de Contratos

EXTRATO DO CONTRATO N° 201/2023.

EXTRATO DO CONTRATO N° 201/2023,
ESPECIE: Servigos.

OBJETO:

lCédlgo Betha ?ggﬁﬂ‘.’r Descrigio [Unid. E{:g‘ag |
[Seuse e Plantao Mécico |og.05.2304/00039203 Ey2058 ) 300,00 |
cslgrs\.’tl; acsf?sglanﬁo i 02'04 5035‘00053653“;'3%”;%?‘;0 5Rgo 0|
\ =1
[Rvige Madioe Clilee oo 04 08-4444(2160757 |Horas |35 54

VIGENGCIA: 31/08/2023 a 30/08/2024.

‘ VINCULAGAD: Inexigibilidade n° 01/2023 Edital de Credenciamento n® 01/

ou efetivacao de aprovados em Concurse Publico para os cargos previstos |

no presente processo seletive simplificado.

diariomunicipal.orgimtamm « www.amm,org. br

2023 e Processo de Compra n” 05/2023,
Atendendo as condicdes prevista na Lei Federal n®14.133/2021

ASSINAM: IRINEU MARCOS PARMEGGIANI — PREFEITO e CISSA
GRIPP CHAVES PROMOCAO DE SAUDE LTDA, CNPJ/MF sob o n® 50.
561.139/0001-82, CONTRATADA.

PORTARIA N°. 185, DE 08 DE SETEMBRO DE 2023.

NOMEIA OCUPANTE AO CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO
DE DIRETOR ADMINISTRATIVO DA UNIDADE MISTA DE SAUDE.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio. Estado de Malo Grosso. no uso de suas atribuigoes legais e;

| RESOLVE:

12

Assinado Digitalmente



