PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
s ESTADO DE MATO GROSSO

\ I www.camposdejulio.mt.gov.br

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 41, DE 28 DE ABRIL DE 2023.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio
de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbes
legais previstas no artigo 58, inciso Xl, da Lei Organica Municipal (LOM)
e,

CONSIDERANDO a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado
regido pelo edital n°01/2022 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n°® 923, de 26 de
junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n® 878, de 20 de fevereiro de
2018, dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n® 1.085, de 20 de dezembro de 2019,
do artigo 235, inciso IV do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,
instituido pela Lei Complementar n°® 001, de 15 de julho de 2008 e do artigo 97 e
aplicacao analoégica do caput e incisos do artigo 100 da Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO a homologacgao do Processo Seletivo Simplificado
regido pelo edital n° 01/2022 por meio do Decreto Municipal n® 134, de 05 de julho de
2022;

CONSIDERANDO a classificagdo do (s) candidato (s)
mencionado(s) no artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado
n° 001/2022, destinado a contratagdo para o atendimento de necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, para suprimento das vagas aos
cargos da Secretaria Municipal de Educacéao;

RESOLVE:

Art. 1°, Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s)
aprovado/classificado(s) no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°.
01/2022, regido pelo edital n® 01/2022, abaixo nominado (s), para comparecer
(em) ao Departamento de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de
apresentar os documentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva
contratagao temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

Candidato Colocagio Classificagao

KATIANE DA CRUZ BARROS DE SOUZA 38 Classificado
ASSUNCAO
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Art. 2°. Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (&0)
apresentar documentacado no original ou fotocopia autenticada em cartério
prevista no item 2.3 do edital n®. 001/2022, a seguir elencados:

I- Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior
a 18 (dezoito) anos;

lI- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37,
| da CF/88),

lll-Certidao de casamento ou nascimento;

IV-Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se
for o caso) e CPF dos dependentes (se for o caso);

V- Carteira de Vacinagao dos filhos menores de cinco anos (se
for o caso);

VI- Cartdo de Identificagao do Contribuinte (CPF/MF);

VII-Cartao do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho (CTPS);

VIII- Comprovante de votacdo das duas ultimas elei¢des que
antecederem a contratacao (se for o caso);

IX-Titulo de Eleitor;

X-Certidao Negativa de Débitos para com o municipio de posse;

Xl- Certiddo Negativa fornecida pelo Cartorio Distribuidor(ou
eletrénica) da comarca do domicilio dos ultimos cinco anos, relativa a existéncia
ou inexisténcia de agdes civeis e criminais (com transito em julgado),

Xll-Duas fotos 3x4, colorida e recente;

XIlI-Registro no conselho da respectiva categoria quando se
tratar de profissdo regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagdo de
anuidade e certiddo de regularidade;

XIV- Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);

XV-Comprovante de Escolaridade, através de historico escolar e
diploma, conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado
pelo MEC, admitindo-se certiddo de conclusdo de curso, desde que
acompanhado do historico escolar.

XVI- Declaragéo contendo o endereco residencial,

XVII-Declaragao negativa de acumulo de cargo publico;

XVIll- Declaragao de bens;

XIX-Declaragao de disponibilidade para cumprimento da carga
horaria de seu cargo a qual exercera sua fungao;

XX- Atestado de Saude Fisica e Mental (Pré-Admissional)
expedido pela Junta-Médica Oficial do Municipio ou médico credenciado;

XXI- Nao ter infringido as leis que fundamentaram esse edital.

Art. 3°. O candidato que por qualguer motivo ndo se apresentar
para a contratagdo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
01/2022 perdera o direito a vaga, sendo convocado outro candidato aprovado,
respeitado a ordem de classificagao, conforme disposto no edital do Processo
Seletivo Simplificado.
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Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n®
01/2022 & de um ano, conforme o item 17.6 do edital regente do certame,
contado da data de publicagdo do Decreto de Homologagao n°. 134, de 05 de
julho de 2022, com possibilidade de prorrogacao por sucessivos periodos,
podendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da
administragcao pela cessagdo da situacao excepcional que a autorizou, e/ou
efetivagdo de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos no
presente processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicagdo do presente edital de convocagéo sera
tornada publica por meio de poértico da Prefeitura Municipal de Campos de
Julio/MT, no enderego eletrénico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal
Oficial do Municipio, disponivel no enderecgo eletrénico: www.amm.org.br, sendo
de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publicagées,
na forma do item 17.9 do edital n® 01/2022.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso,
aos vinte e oito dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e trés.

IRINEU MAREOS PARMEGGIANI
Prefeito de/Campos de Julio
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o cargo de Recepcionista, através da Portaria n®. 112, de 07 de maio de
2013, com direito a percepgao do adicional da fungdo em seu vencimento,
conforme preceitua o artigo 6°, VI da Lei n° 148, de 19 de abril de 2001,
equivalente ao Padrio FG-07, constante do anexo | da Lei n°, 625, de 15
de abril de 2014.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, surtindo
seus efeitos a partir do dia 02 de maio de 2023.

Registre-se e publique-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
50, aos vinte e oito dias do més abril de dois mil e vinte e trés.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

Prefeito de Campos de Julio

EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTAGAO DE
SERVIGO 114/2023

DA ESPECIE: Prestagdo de Servigo de Técnico{a) em enfermagem.

DO OBJETO Contratagao de Técnico(a) em enfermagem, em conformida-
de com o Processo Seletiva Simplificado n® 001/2022.

DO VALOR: Valor mensal de (Trés mil, quatrocentos e dezessete reais e
sete centavos).

DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

06 - Secretaria Municipal de Saude

Unidade 01- Fundo Municipal de Salude

Projeto / Atividade: 2.038 — Gerenciamento de Hospital Municipal
Despesa: 280/2023

Cédigo: 3.1.90.04.00.00.00.00.00.01.0500 — Contratag@o por tempo deter-
minado

DA VIGENCIA; 26/04/2023 a 26/04/2024

ASSINAM: IRINEU MARCOS PARMEGGIANI — Prefeito /| CONTRATAN-
TE e EMERSON RODRIGO ANTUNES / CONTRATADO.

s |
gﬂ EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 41, DE 28 DE ABRIL DE 2023,

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais previstas no
artigo 58, inciso X, da Lei Org&nica Municipal (LOM) e;

CONSIDERANDQ a rezlizagdo de Processo Seletivo Simplificado regido
pelo edital n°01/2022 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n® 923, de
26 de junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n® 878, de 20 de
fevereiro de 2018, dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n® 1.085, de 20 de
dezembro de 2019, do artigo 235, inciso IV do Estatuto dos Servidores Pu-
blicos Municipais, instituido pela Lei Complementar n® 001, de 15 de julho
de 2008 e do artigo 97 e aplicagao analégica do caput e incisos do artigo
100 da Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO a homologagao do Processo Seletivo Simplificado regi-
do pelo edital n® 01/2022 por meio do Decreto Municipal n® 134, de 05 de
julho de 2022;

CONSIDERANDO a classificagdo do (s) candidato (s) mencionado(s) no
artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado n® 001/2022,

dustinado & cuntratagio para v atendimente de nocessidade temporaria |

de excepcional interesse publico, para suprimento das vagas aos cargos
da Secretaria Municipal de Educagéao;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica(m) convacado(s) o(s) candidato(s) aprovado/classificado(s)
no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N®. 01/2022, regido pelo edital
n°® 01/2022, abaixo nominado (s), para comparecer (em) ao Departamento

diariomunicipal.crg/mt/amm « www.amm.org.br

de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de apresentar os do-
cumentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva contratagao
temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

Candidato
KATIANE DA CRUZ BARROS DE SOUZA AS-
SUNCAO

Colocagdo
3\1

Classificacdo
Classificado

Art. 2°. Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (ao) apresentar
documentagdo no original ou fotocopia autenticada em cartério prevista no
item 2.3 do edital n°, 001/2022, a seguir elencados:

|- Cédula de ldentidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (de-
zoito) anos;

Il- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, | da CF/
88):
llI-Certidao de casamento ou nascimento;

IV-Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o caso)
e CPF dos dependentes (se for o caso);

V- Carteira de Vacinagao dos filhos menores de cinco anos (se for o caso),
VI- Cartdo de ldentificagio do Contribuinte (CPF/MF);
VlI-Cartdo do PIS/IPASEP e Carteira de Trabalho (CTPS),

VIlI- Comprovante de votagao das duas ultimas eleigoes gue antecederem
a contratagdo (se for o caso),

IX-Titulo de Eleitor;
X-Certidao Negativa de Débitos para com o municipio de posse;

Xl- Certidao Negativa fornecida pelo Cartorio Distribuidor(ou eletrénica) da
comarca do damicilio dos Ultimos cinco anos, relativa a existéncia ou ine-

| xisténcia de agdes civeis e criminais (com trénsito em julgado);

Xll-Duas fotos 3x4, colorida e recente:

XllI-Registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de pro-
fissdo regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagaoe de anuidade
e certiddo de reqularidade;

XIV- Certiddo de Reservista (quando do sexo masculino);

XV-Comprovante de Escolaridade, através de histérico escolar e diploma,
conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado pe-
lo MEC, admitindo-se certidao de conclusdo de curso, desde que acompa-
nhado do histérico escolar.

XVI- Declaragdo contendo o enderego residencial;
XVIl-Declaragdo negativa de acumulo de cargo publico;
XVIII- Declaragao de bens;

XIX-Declaragéo de disponibilidade para cumprimento da carga horaria de
seu cargo a qual exercera sua fungao;

XX- Atestado de Saide Fisica e Mental (Pré-Admissional) expedido pela
Junta Médica Oficial do Municipio ou medico credenciado;,

XXI- Nao ter infringido as leis que fundamentaram esse edital.

Art. 3° O candidato que por qualguer motivo ndo se apresentar para a
cantratagdo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital

| 01/2022 perdera o direito 4 vaga, sendo convocado outro candidato apro-

vado, respeitado a ordem de classificacdo, conforme disposto no edital do
Processo Seletiva Simplificado.

Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n® 01/2022
& de um ano, conforme o item 17.6 do edital regente do certame, conta-
do da data de publicag@o do Decreto de Homologagao n®. 134, de 05 de
julho de 2022, com possibilidade de prorrogagao por sucessivos periodos,

182

| podendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da
! administragdo pela cessagio da situagéo excepcional que a autorizou, e/

Assinado Digitalmente
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ou efetivagao de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos | o objeto do presente contralo é aquisigdo de Cadeiras de Escritorio, para

no presente processc seletivo simplificado.

Art. 5° A publicagaa do presente edital de convocagao serd tornada pu-

blica por meio de pértico da Prefeitura Municipal de Campos de Jalio/MT, |

no endereco eletronico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal Oficial
do Municipio, disponivel no enderego eletrénico: www.amm.org.br, sendo
de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamente de tais publi-
cacoes, ha forma do item 17.9 do edital n® 01/2022,

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
s0, aos vinte e oito dias do més de abril do ano de dois mil e vinte & trés.
IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

¥

Prefeito de Campos de Julio I
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE "‘. i

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE/ CAMARA
MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE
PORTARIA 014/2023

PORTARIA N°® 014/2023.

“QUE DISPOE SOBRE CONCESSAO DE FERIAS A SERVIDOR PUBLI-
CO MUNICIPAL OCUPANTE DE CARGO EFETIVO”,

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO
NORTE-MT. SR. JOHNY ALVES MENDES, NO USO DE SUAS ATRIBUI-
GOES LEGAIS CONFERIDAS POR LEI RESOLVE:

ARTIGO 1° CONCEDER FERIAS PELO PERIODO DE 30 (TRINTA) DIAS
INTERRUPTOS AO SRT® TAIS LIMA BEZERRA, BRASILEIRA, SOL-
TEIRA, OCUPANTE DO CARGO DE FAXINEIRA DA CAMARA MUNICI-

PAL DE CANABRAVA DO NORTE-MT, APARTIR DO DIA 02 A 31 DE |

MAIO DE 2023. RELATIVAS AO PERIODO AQUISITIVO DE DIA 02 DE
JANEIRO DE 2022 A 01 DE JANEIRO DE 2023.

ARTIGO 2° - ESTA PORTARIA ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA
PUBLICAGAO, REVOGANDO-SE AS DISPOSIGOES CONTRARIAS.

REGISTRE-SE

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE

CANABRAVA DO NORTE-MT. 28 ABRIL DE 2023,

JOHNY ALVES MENDES

atender a demanda da Secretaria Municipal de Administragdo, Planeja-

~ mento e Finangas, Gabinete do Prefeito e Secretaria Municipal de Assis-

PRESIDENTE :

ADMINISTRAGAOQ/LICITAGAO
EXTRATO DO CONTRATO CPL N° 032/2023

DO OBJETQ: O chjeto do presente contrato € aquisi¢do de Cadeiras de |

Escritério, para atender a demanda da Secretaria Municipal de Administra-
cAo, Planejamento e Finangas, Gabinete do Prefeito e Secretaria Munici-
pal de Assisténcia Social e Habitacao.

DATA: Canabrava do Narte, 28 de abril de 2023;

ASSINANTES: Jodo Cleiton Araljo de Medeiros - Prefeito Municipal - Pre-
feitura Municipal de Canabrava do Norte/MT — Contratado: MFSUL CO-
MERCIO DE MOVEIS CORPORATIVOS E ESCOLARES LTDA, inscrita
no CNPJ sob o n® 35.173.456/0001-38

ADMINISTRAGAO/LICITAGAO
EXTRATO DO CONTRATO CPL N° 033/2023

DO OBJETO:

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br
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téncia Social e Habitagao.
DATA: Canabrava do Norte, 28 de abril de 2023;ASSINANTES:

Joao Cleiton Araljo de Medeiros - Prefeito Municipal - Prefeitura Municipal
de Canabrava do Norte/MT — MFSUL COMERCIO DE MOVEIS CORPO-
RATIVOS E ESCOLARES LTDA, inscrita no CNPJ sob o n® 35.173.458/
0001-38

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 399/2023/GAPRE, DE 28 DE ABRIL DE 2023.

PORTARIA N. 399/2023/GAPRE, DE 28 DE ABRIL DE 2023.

“DISPOE SOBRE CONCESSAOQ DE LICENGA PREMIO A SERVIDORA
PUBLICA MUNICIPAL OCUPANTE DE CARGO EFETIVO.”

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Cana-
brava do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder LICENGA PREMIO pelo periodo de 90 (noventa) dias
ininterruptos 4 Servidora Publica Municipal Sra. VANESSA LUCAS PE-
REIRA DOS SANTOS, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia So-
cial e Habitagdo, com a matricula funcional sob o n.1840, considerando o
Edital n. 023/2022 que dispoe sobre o cranograma de licengas prémio no
ambito do municipio de Canabrava do Norte — MT.

PERIODO AQUISITIVO DE LICENGA PREMIO
15/05/2015 A 27/05/2020

PERIODO DO GOZO DE LICENGA PREMIO
02/05/2023 A 29/07/2023

Art. 2°.Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, e
revogando-se as disposi¢cées em contrario.

Publique-se,
Registre-se,

Cumpra-se.

| Canabrava do Norte - MT, em 28 de abril de 2023,

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS

Prefeite Municipal

ADMINISTRAGAOQ/LICITAGAO
EXTRATO DO CONTRATO CPL N° 034/2023

DO OBJETO: Constitui objeto da presente a Aquisicao de gas de cozinha
(GLP 13 Kg), EMERGENCIAL, para atender a demanda da Secretaria Mu-
nicipal de Educagao, Esporte, Lazer Turismo e Cultura de Canabrava do

. Norte - MT, conforme especificactes técnicas e condigdes previstas no ter-

mo de referéncia.
DATA: Canabrava do Norte, 28 de abril de 2023;

ASSINANTES: Jodo Cleiton Araljo de Medeiros - Prefeito Municipal - Pre-
feitura Municipal de Canabrava do Norte/MT — Contratado: M. MULLER
COMERCIO LTDA - ME, inscrita no CNP.J sob o n°® 22.125.337/0001-68

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA

DECRETO N° 3409/2023

Decreto N° 3409/2023
De 28 de abril de 2023,

Nomeia membros para compor o Conselho Municipal da Educacgao.

Assinado Digitalmente



