PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ey ESTADO DE MATO GROSSO

W A www.camposdejulio.mt.gov.br

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 06, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2023.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio
de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes
legais previstas no artigo 58, inciso Xl, da Lei Organica Municipal (LOM)
o:

CONSIDERANDO a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado
regido pelo edital n°01/2022 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n® 923, de 26 de
junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n® 878, de 20 de fevereiro de
2018, dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n® 1.085, de 20 de dezembro de 2019,
do artigo 235, inciso IV do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,
instituido pela Lei Complementar n® 001, de 15 de julho de 2008 e do artigo 97 e
aplicagao analdgica do caput e incisos do artigo 100 da Lei Orgénica Municipal.

CONSIDERANDO a homologagédo do Processo Seletivo Simplificado
regido pelo edital n® 01/2022 por meio do Decreto Municipal n® 134, de 05 de julho de
2022;

CONSIDERANDO a classificagdo do (s) candidato (s)
mencionado(s) no artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado
n® 001/2022, destinado a contratagdo para o atendimento de necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, para suprimento das vagas aos
cargos da Secretaria Municipal de Educagao;

RESOLVE:

Art. 1° Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s)
aprovado/classificado(s) no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°,
01/2022, regido pelo edital n® 01/2022, abaixo nominado (s), para comparecer
(em) ao Departamento de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de
apresentar os documentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva
contratagao temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

| — AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL

NOME CLASSIFICAGAO
Greyciane de Oliveira Gomes 78°
Elisangela Chagas Sousa 79°
Felipe Farias de Oliveira 80°
Leidiane Lima de Souza 81°
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Celia Regiane Costa de Lara 82°
Samara Santos Lemes 83°

Il - PROFESSOR DE PEDAGOGIA

NOME CLASSIFICACAO
Damilton Diniz Tomaz 12°

Art. 2°. Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (d0)
apresentar documentacdo no original ou fotocdpia autenticada em cartério
prevista no item 2.3 do edital n°. 001/2022, a seguir elencados:

I- Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior
a 18 (dezoito) anos;

ll- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37,
| da CF/88);

lll-Certiddo de casamento ou nascimento:

IV-Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se
for o caso) e CPF dos dependentes (se for o caso);

V- Carteira de Vacinagao dos filhos menores de cinco anos (se
for o caso);

VI- Cartao de ldentificagéo do Contribuinte (CPF/MF);

VII-Cartdao do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho (CTPS);

VIlI- Comprovante de votagdo das duas ultimas eleigbes que
antecederem a contratagao (se for o caso);

IX-Titulo de Eleitor;

X-Certidao Negativa de Débitos para com o municipio de posse;

XI- Certiddo Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor(ou
eletrénica) da comarca do domicilio dos ultimos cinco anos, relativa a existéncia
ou inexisténcia de acdes civeis e criminais (com transito em julgado);

XlI-Duas fotos 3x4, colorida e recente;

XllI-Registro no conselho da respectiva categoria quando se
tratar de profissdo regulamentada, incluindo-se comprovante de quitacdo de
anuidade e certidao de regularidade;

XIV- Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);

XV-Comprovante de Escolaridade, através de histérico escolar e
diploma, conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado
pelo MEC, admitindo-se certiddo de conclusdo de curso, desde que
acompanhado do histérico escolar.

XVI- Declaragéo contendo o endereco residencial;

XVIl-Declaragao negativa de acumulo de cargo publico,

XVIII- Declaracéao de bens;

XIX-Declaracao de disponibilidade para cumprimento da carga
horaria de seu cargo a qual exercera sua funcao;

XX- Atestado de Saude Fisica e Mental (Pre-Admissional)
expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio ou médico credenciado;

, "’
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XXI- N&o ter infringido as leis que fundamentaram esse edital.

Art. 3°. O candidato que por qualquer motivo ndo se apresentar
para a contratagdo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
01/2022 perdera o direito a vaga, sendo convocado outro candidato aprovado,
respeitado a ordem de classificagdo, conforme disposto no edital do Processo
Seletivo Simplificado.

Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n°
01/2022 é de um ano, conforme o item 17.6 do edital regente do certame,
contado da data de publicagdo do Decreto de Homologagéo n°. 134, de 05 de
julho de 2022, com possibilidade de prorrogagéo por sucessivos periodos,
podendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da
administracdo pela cessacao da situacdo excepcional que a autorizou, e/ou
efetivagdo de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos no
presente processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicagdo do presente edital de convocacéo sera
tornada publica por meio de poértico da Prefeitura Municipal de Campos de
Julio/MT, no enderego eletronico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal
Oficial do Municipio, disponivel no endereco eletrénico: www.amm.org.br, sendo
de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publicacées,
na forma do item 17.9 do edital n® 01/2022.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso,
aos dois dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e trés.

IRINEU MA 0OS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Jiilio
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cao da remuneragao equivalente ao Padrao CC-17, constante do anexo Il
da Lei n® 1.526, de 19 de agosto de 2022.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicacao, surtindo |

seus efeitos a partir do dia 06 de fevereiro de 2023.
Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Jlio, Estado de Mato Gros-
s0, aos dois dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e trés.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

Prefeito de Campos de Julio

i

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo
seus efeitos ao dia 01 de fevereiro de 2023.

Art. 3° Revogam-se as disposicdes contidas na Partaria n° 04, de 04 de

| janeiro de 2021, a partir da data estabelecida no artigo segundo.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
s0, aos dois dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e trés.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

Prefeito de Campos de Jiilio

PORTARIA N°. 30, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2023.

NOMEIA OCUPANTE INTERINO AO CARGO DE SECRETARIO MUNI-
CIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Jilio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais que Ihe
confere o artigo 75, | da Lei Complementar n°. 1, de 15 de julho de 2008 e,
CONSIDERANDO a expressa previsédo legal inserida no artigo 11, inciso
Il, paragrafo tnico do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, insti-
tuido pela Lei Complementar n°. 1, de 15 de julho de 2008, respaldando a
nomeagéo de servidor ocupante de cargo em comissao para ter exercicio,
interinamente, em outro cargo de confianca, sem prejuizo das atribuices
do cargo que ocupa;

CONSIDERANDO a Comunicagao Interna n°® 001/2023, subscrita pelo
Prefeito;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o servidor DELOIR JOSE DE MORAIS, inscrito no CPF
sob n®.840.564.289-72, para exercer, interinamente, o cargo de Planeja-
mento e Desenvolvimento Institucional, previstas na Lei Municipal n°. 472,
de 12 de julho de 2011,

Paragrafo Unico. O servidor devera optar pela remuneragao do cargo pro-
vido pela Portaria n°. 01, de 04 de janeiro de 2021 ou do cargo descrito no
capul, durante o periodo de interinidade.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos ao dia 01 de fevereiro de 2023

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Jiilio, Estado de Mato Gros-
so, aos dois dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e trés.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio

PORTARIA N°. 29, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2023.

NOMEIA SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E
MEIO AMBIENTE QUE MENCIONA.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeite do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigées legais que lhe
confere o artigo 75, | da Lei Complementar n°. 001, de 15 de julho de 2008,
CONSIDERANDO a Comunicagdo interna n° 001/2023, subscrita pelo
Prefeito;

RESOLVE:

Art. 1" Nomear o senhor ALEXANDRE MURILO PELLICIOLI, inscrito no
CPF sobn® 594.851.759-49para ocupar o cargo de provimento em comis-
sao de Secretario Municipal de Agricultura, Pecuaria e Meio Ambiente,
com atribuigdes funcionais previstas no artigo 13 da Lei n° 327, de 30 de
maio de 2007.
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SECRETARIA DE EDUCACAO
EDITAL N.° 03/2023/GS/SME, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2023.

O presente edital divulga a Classificagao dos Servidores do cargo ex-
tinto de Auxiliar de Desenvolvimento Infantil-ADI, previsto na Lei Mu-
nicipal n® 1.399, de 22 de margo de 2022, para aproveitamento no car-
go de Professor da Rede Municipal de Campos de Julio/MT.

JULIANA FERREIRA DE CASTRO UEBEL, Secretaria Municipal de
Educagio de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de su-

| as atribuigbes, publica o Edital n° 03/2023/GS/SME que divulga a Classi-

ficagao dos Servidores do cargo extinto de Auxiliar de Desenvolvimento
Infantil-ADI para aproveitamento no cargo de Professor da Rede Municipal
de Ensinoc de Campos de Julio ~ MT, a saber:

Art. 1° Divulga a classificagdo conforme os critérios definidos no § 4°, Art,
19 da Lei Municipal n® 1.399/2022, sendo:

a) Maior tempo de servigo no cargo publico;
b) Maior idade, no caso de empate.

Art. 2° O Servidor convocado afravés deste Edital devera se apresentar
a Secretaria Municipal de Educacdo no dia 03 de fevereiro de 2023, as
7:30 horas, para a efetivagio do seu aproveitamento no cargo de Profes-
sor.

Art. 3° Conforme disposto no artige 1° deste Edital segue a Relacdo Nomi-
nal de Auxiliares de Desenvolvimento Infantil-ADI para aproveitamento no
cargo de professor constantes no quadro abaixo:

Coloca- Auxiliar de Desenvolvimento Infantil - Data
cao Matr. ADI Admisséo Nasc.
: 04/08/ 05/07/

29 1655 |Marilene de Souza 2017 1972
ol : i 14/09/ 11109/

30 1661 |Cristina Viotto Januario 2017 1979

Art. 4° Esse edital entra em vigor na data de sua publicagéo,
Campos de Julio-MT, 02 de fevereiro de 2023.

PUBLICADA REGISTRADA CUMPRA-SE

JULIANA FERREIRA DE CASTRO UEBEL

Secretaria Municipal de Educagao

EDITAL DE CONVOCACAQ N°. 06, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2023.

- IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de

Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais previstas no
artigo 58, inciso XI, da Lei Organica Municipal (LOM) &;
CONSIDERANDO a realizacao de Processo Selelivo Simplificado regido
pelo edital n°01/2022 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n® 923, de
26 de junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n° 878, de 20 de
fevereiro de 2018, dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n® 1.085, de 20 de
dezembro de 2019, do artigo 235, inciso IV do Estatuto dos Servidores Pu-
blicos Municipais, instituido pela Lei Complementar n® 001, de 15 de julho
de 2008 e do artigo 97 e aplicagdo analogica do caput e incisos do artigo
100 da Lei Organica Municipal.
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CONSIDERANDO a homologagé&o do Processo Seletivo Simplificado regi-
do pelo edital n® 01/2022 por meio do Decreto Municipal n® 134, de 05 de
julho de 2022;

CONSIDERANDO a classificagao do (s) candidato (s) mencionado(s) nc
artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado n® 001/2022,
destinado & contratagdo para o atendimento de necessidade temporéaria

de excepcional interesse publico, para suprimento das vagas aos cargos |

da Secretaria Municipal de Educacao;

RESOLVE:

Art. 1° Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s) aprovado/classificado(s)
no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 01/2022, regido pelo edital
n° 01/2022, abaixo nominado (s), para comparecer (em) ao Departamento
de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de apresentar os do-
cumentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva contratagéo
temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

I - AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL

NOME CLASSIFICAGCAQ
Greyciane de Oliveira Gomes|78°
Elisangela Chagas Sousa 7g°
Felipe Farias de Oliveira 80°
Leidiane Lima de Souza 81°
Celia Regiane Costa de Lara |82°
Samara Santos Lemes 83°

Il - PROFESSOR DE PEDAGOGIA

NOME CLASSIFICAGAO
Damilton Diniz Tomaz!12°

Art. 2° Para serem coentratados o (s) candidato(s) devera (ao) apresentar
documentagdo no original ou fotocépia autenticada em cartorio prevista no
item 2.3 do edital n°. 001/2022, a seguir elencados:

I- Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (de-
zoito) anos;

Il- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, | da CF/
88);

lll-Certiddo de casamento ou nascimento;

IV-Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o caso)
e CPF dos dependentes (se for o caso);

V- Carteira de Vacinagao dos filhos mencres de cinco anos (se for o caso);
VI- Cartao de Identificagao do Contribuinte (CPF/MF);
VII-Cartao do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho (CTPS):

VIIl- Comprovante de votagdo das duas Gltimas eleigdes que antecederem
a contratagao (se for o caso);

IX-Titulo de Eleitor;

X-Certidao Negativa de Débitos para com o municipio de posse:;

XI- Certid@o Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor(ou eletrénica) da

comarca do domicilio dos Gltimos cinco ancs, relativa a existéncia ou ine-
xisténcia de agbes civeis e criminais (com transito em julgado);

XIl-Duas fotos 3x4, colorida e recente;

Xlll-Registro no conselho da respectiva categoria quanda se tratar de pro-
fissdo regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagio de anuidade
e certiddo de regularidade;

XIV- Certid3o de Reservista (quando do sexo masculino);
XV-Comprovante de Escolaridade, através de histérico escolar e diploma,
conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado pe-
lo MEC, admitindo-se certiddo de conclusdo de curso, desde que acompa-
nhado do histérico escolar.

XVI- Declaragao contendo o endereco residencial;
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XVlI-Declaragio negativa de actimulo de cargo publico;
XVIII- Declaracao de bens;

XIX-Declaragao de disponibilidade para cumprimento da carga horaria de
seu cargo a qual exercera sua fungio;

XX- Atestado de Saude Fisica e Mental (Pré-Admissional) expedido pela
Junta Medica Oficial do Municipio ou médice credenciado:

XXI- Nao ter infringido as leis que fundamentaram esse edital,

Art. 3° O candidato que por qualquer motivo ndo se apresentar para a
contratacdo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
01/2022 perdera o direito & vaga, sendo convocado outro candidato apro-
vado, respeitado a ordem de classificagdo, conforme disposto no edital do
Processo Seletiva Simplificado.

Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n® 01/2022
€ de um ano, conforme o item 17.6 do edital regente do certame, conta-
do da data de publicagéo do Decreto de Homologagdo n°. 134, de 05 de
julho de 2022, com possibilidade de prorrogagdo por sucessivos periodos,
podendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da
administrag&o pela cessagéo da situagéo excepcional que a autorizou, e/
ou efetivacéo de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos
no presente processo seletivo simplificado.

Art, 5° A publicagdo do presente edital de convocagao serd tornada pu-
blica por meio de pdrtico da Prefeitura Municipal de Campos de Julio/MT,
no enderecgo eletronico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal Oficial
do Municipio, disponivel no enderego eletrénico: www.amm,org.br, sendo
de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publi-
cagdes, na forma do item 17.9 do edital n® 01/2022.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Jilio, Estado de Mato Gros-
s0, aos dois dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e trés.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

Prefeito de Campos de Jlio

TERMO DE NOTIFICAGAO POR DESCUMPRIMENTO DE ENTREGA
DE OBJETO

COPTEC COPIADORA LTDA- EPP
R Vitoria, 67, sala 01

Cuiaba / MT

CNPJ: 36.363.116/0001-51
Contato: (65) 3023-2023

Assunto: Notificagdo/adverténcia

Referéncia: A nao entrega de objeto em desconformidade com a ata
de registro de pregos e a autorizagio de fornecimento.

Prezado Senhor,

Tendo em vista que, até a presente data os materiais faltantes, constantes
na Autorizagdo de Fornecimentoabaixo:

AF n® 2582/2022 - Pregéo Eletrénico n° 22/2022

N&o foram entregues no prazo estabelecido. Senda assim, NOTIFICA-
MOS PELA NAO ENTREGA DOS ITENS.

Desta forma, em face do descumprimente do prazo de entrega estabeleci-
do, fica aplicada, desde j&, com fulcro no art. 87, inciso |, da Lei Federal n®
8.666/93, a pena de adverténcia.

- Para evitarmos futuros transtornos, vale salientar que o Municipio nao re-

cebera Autorizagdo de Fornecimento FRACIONADA. Havendo possibili-
dade de devolugio da mercadoria.

Assinado Digitalmente



