PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

7)/1@5' | ESTADO DE MATO GROSSO
k “ www.camposdejulio.mt.gov.br

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 75, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio
de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicoes
legais previstas no artigo 58, inciso X|, da Lei Organica Municipal (LOM)
€,

CONSIDERANDO a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado
regido pelo edital n°01/2022 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n® 923, de 26 de
junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n® 878, de 20 de fevereiro de
2018, dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n° 1.085, de 20 de dezembro de 2019,
do artigo 235, inciso IV do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,
instituido pela Lei Complementar n° 001, de 15 de julho de 2008 e do artigo 97 e
aplicacéo analégica do caput e incisos do artigo 100 da Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO a homologacédo do Processo Seletivo Simplificado
regido pelo edital n° 01/2022 por meio do Decreto Municipal n°® 134, de 05 de julho de
2022,

CONSIDERANDO a classificagdo do (s) candidato (s)
mencionado(s) no artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado
n°® 001/2022, destinado a contratagdo para o atendimento de necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, para suprimento das vagas aos
cargos da Secretaria Municipal de Saulde;

RESOLVE:

Art. 19, Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s)
aprovado/classificado(s) no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°.
01/2022, regido pelo edital n® 01/2022, abaixo nominado (s), para comparecer
(em) ao Departamento de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de
apresentar os documentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva
contratagao temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

| - MOTORISTA DE AMBULANCIA:

NOME CLASSIFICACAO
SIDNEY GOMES DE SOUZA g°
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Art. 2°. Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (ao)
apresentar documentagdo no original ou fotocopia autenticada em cartério
prevista no item 2.3 do edital n°. 001/2022, a seguir elencados:

I- Cédula de ldentidade comprovando a idade igual ou superior
a 18 (dezoito) anos;

ll- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37,
| da CF/88),

|lI-Certidao de casamento ou nascimento;

IV-Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se
for o caso) e CPF dos dependentes (se for o caso);

V- Carteira de Vacinacéo dos filhos menores de cinco anos (se
for o caso);

VI- Cartao de Identificagdo do Contribuinte (CPF/MF);

VIl-Cartdo do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho (CTPS);

VIil- Comprovante de votagdo das duas ultimas eleigoes que
antecederem a contratagao (se for o caso);

IX-Titulo de Eleitor;

X-Certidao Negativa de Débitos para com o municipio de posse;

X|- Certiddo Negativa fornecida pelo Cartorio Distribuidor(ou
eletrénica) da comarca do domicilio dos ultimos cinco anos, relativa a existéncia
ou inexisténcia de acées civeis e criminais (com transito em julgado);

XlI-Duas fotos 3x4, colorida e recente;

XlIll-Registro no conselho da respectiva categoria quando se
tratar de profissao regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagao de
anuidade e certidao de regularidade;

XIV- Certidao de Reservista (quando do sexo masculino),

XV-Comprovante de Escolaridade, através de historico escolar e
diploma, conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado
pelo MEC, admitindo-se certiddo de conclusdo de curso, desde que
acompanhado do histérico escolar.

XVI- Declaragéo contendo o endereco residencial;

XVIl-Declaracéo negativa de acimulo de cargo publico;

XVIII- Declaracéo de bens;

XIX-Declaracdo de disponibilidade para cumprimento da carga
horaria de seu cargo a qual exercera sua funcéo;

XX- Atestado de Salde Fisica e Mental (Pré-Admissional)
expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio ou médico credenciado;

XXI- N3o ter infringido as leis que fundamentaram esse edital.

Art. 3°. O candidato que por qualquer motivo ndo se apresentar
para a contratagdo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
01/2022 perdera o direito & vaga, sendo convocado outro candidato aprovado,
respeitado a ordem de classificagdo, conforme disposto no edital do Processo
Seletivo Simplificado.
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Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado e
01/2022 é de um ano, conforme o item 17.6 do edital regente do certame,
contado da data de publicagdo do Decreto de Homologagéo n°. 134, de 05 de
julho de 2022, com possibilidade de prorrogagdo por sucessivos periodos,
podendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da
administracdo pela cessagdo da situagdo excepcional que a autorizou, e/ou
efetivacdo de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos no
presente processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicagdo do presente edital de convocagado sera
tornada publica por meio de portico da Prefeitura Municipal de Campos de
Julio/MT, no enderego eletrénico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal
Oficial do Municipio, disponivel no enderego eletrénico: www.amm.org.br, sendo
de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publicagées,
na forma do item 17.9 do edital n® 01/2022.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso,
aos dezessete dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e dois.

IRINEU MA PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio
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XXI- Nao ter infringido as leis que fundamentaram esse edital.

Art. 3°. O candidato que por qualquer motivo ndo se apresentar para a |

contratagdo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
01/2022 perdera o direito a vaga, sendo convocado outro candidato apro-
vado, respeitado a ordem de classificagé@o, conforme disposto no edital do
Processo Seletivo Simplificado.

Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n® 01/2022

é de um ano, conforme o item 17.6 do edital regente do certame, conta- |

do da data de publicagéo do Decreto de Homologagdo n°. 134, de 05 de

julho de 2022, com possibilidade de prorrogagao por sucessivos periodos,

podendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da
administragao pela cessagéo da situagao excepcional que a autorizou, e/
ou efetivagéo de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos
no presente processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicagao do presente edital de convocagao sera tornada pu-
blica por meio de portico da Prefeitura Municipal de Campos de Julio/MT,
no enderego eletrénico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal Oficial
do Municipio, disponivel no enderego eletrénico: www.amm.org.br, sendo
de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publi-
cagoes, na forma do item 17.9 do edital n® 01/2022.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
sa, aos dezessete dias do més de ocutubro do ano de dois mil e vinte e
dois.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO A0 CONTRATO N° 186.2022
ESPECIE: Prestagdo de Servigos de Bioguimico, em conformidade com o
Processo Seletivo Simplificado n® 001/2022.

OBJETO: Rescinde o Contrato Administrativo de n°® 186/2022, amigavel-
mente a partir de 14/10/2022.

ASSINAM: IRINEU MARCOS PARMEGGIANI — Prefeito / RESCINDENTE
e RODRIGO ALVES DE ANDRADE / RESCINDIDO.

Aryadne M. Santos / Fiscal de Contrato

EXTRATO DO 1° APOSTILAMENTO DE PRORROGACAO DE PRAZO
DE EXECUGAO DO CONTRATO N° 175/2022.

DA ESPECIE: Prestagao de Servigas
DO OBJETO: Adequacdo da Sala para implantagédo do Museu Municipal.

DO PRAZO: Prorrogagao no prazo de execugao para mais 30 (trinta) dias,
expirando em 19/11/2022,

ASSINAM:— IRINEU MARCOS PARMEGGIANI- Prefeito / CONTRATAN-
TE, e a empresa STARK CONSTRUGAO. CNPJ: 22,278.118/0001-19
CONTRATADA.

Ligiane A. Pazinatto / Fiscal de Contratos

f. '"!EblTAL DE CONVOCAGAO Ne. 75, DE 17 DE OUTUBRO DE znzzﬂ

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigbes legais previstas no
artigo 58, inciso X, da Lei Orgénica Municipal (LOM) e;

CONSIDERANDO a realizagio de Processo Seletivo Simplificado regido
pelo edital n°01/2022 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n® 923, de
26 de junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n® 878, de 20 de
fevereiro de 2018, dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n° 1.085, de 20 de
dezembro de 2019, do artigo 235, inciso IV do Estatuto dos Servidores Pu-
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| blicos Municipais, instituido pela Lei Complementar n® 001, de 15 de julho
! de 2008 e do artigo 97 e aplicagéo analégica do caput e incisos do artigo
100 da Lei Orgéanica Municipal.

CONSIDERANDO a homologagao do Processo Seletivo Simplificado regi-
do pelo edital n® 01/2022 por meio do Decreto Municipal n® 134, de 05 de
julho de 2022;

CONSIDERANDO a classificagdo do (s) candidato (s) mencionado(s) no
artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado n® 001/2022,
destinado a contratagéo para o atendimento de necessidade temporaria
de excepcional interesse plblico, para suprimento das vagas aos cargos
da Secretaria Municipal de Salde,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s) aprovado/classificado(s)
no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Ne°, 01/2022, regido pelo edital
n® 01/2022, abaixo nominado (s), para comparecer (em) ac Departamento
de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de apresentar os do-
cumentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva contratagéo
temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

| - MOTORISTA DE AMBULANCIA:
NOME CLASSIFICACAO
SIDNEY GOMES DE SOUZA|5°

Art. 2° Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (8o) apresentar
documentacgdo no original ou fotocdpia autenticada em cartério prevista no
item 2.3 do edital n°. 001/2022, a seguir elencados:

I- Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (de-
. zoito) anos; '

Il- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, | da CF/
88),

lll-Certiddo de casamento ou nascimento;

IV-Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for ¢ caso)
e CPF dos dependentes (se for o caso);

V- Carteira de Vacinacgao dos filhos menores de cinco anos (se for o caso);
VI- Cartao de Identificagao do Contribuinte (CPF/MF);
VIl-Cartdo do PIS/IPASEP e Carteira de Trabalho (CTPS);

VIll- Comprovante de votagéo das duas Ultimas eleigdes que antecederem
a contratagao (se for o caso);

| IX-Titulo de Eleitor,

X-Certidao Negativa de Débitos para com 0 municipio de posse;

XI- Certidao Negativa fomecida pelo Cartorio Distribuidor(ou eletronica) da
comarca do domicilio dos ultimos cinco anos, relativa a existéncia ou ine-
xisténcia de agdes civeis e criminais (com transito em julgado);

Xll-Duas fotos 3x4, colorida e recente;

Xlll-Registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de pro-
fissdo regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagao de anuidade
e certiddo de regularidade;

XIV- Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);

XV-Comprovante de Escolaridade, através de histdrico escolar e diploma,
conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado pe-
lo MEC, admitindo-se certidéo de concluséo de curso, desde que acompa-
nhado do historico escolar.

XVI- Declaragdo contendo o endereco residencial,
XVIl-Declaragdo negativa de actimulo de cargo publico;
XVIIl- Declaragéo de bens;

XIX-Declaragao de disponibilidade para cumprimento da carga horéria de
| seucargo a qual exercera sua fungao,

Assinado Digitalmente
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XX- Atestado de Saude Fisica e Mental (Pré-Admissional) expedido pela
Junta Meédica Oficial do Municipio ou médico credenciado;

XXI- Nao ter infringido as leis que fundamentaram esse edital.

Art. 3°. O candidato que por qualguer motivo ndo se apresentar para a
contratagéo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
01/2022 perdera o direito & vaga, sendo convocado outro candidato apro-
vado, respeitado a ordem de classificacdo, conforme disposto no edital do
Processo Seletivo Simplificado.

Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n® 01/2022 |
€ de um ano, conforme o item 17.6 do edital regente do certame, conta- |
do da data de publicag@o do Decreto de Homologagéo n°. 134, de 05 de
julho de 2022, com possibilidade de prorrogagdo por sucessivos periodos, |
podendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da
administragéo pela cessagdo da situagao excepcional que a autorizou, e/
ou efetivagéo de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos |
no presente processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicagéo do presente edital de convocagéo sera tornada pu-
blica por meio de portico da Prefeitura Municipal de Campos de Julio/MT,
no enderego eletronico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal Oficial
do Municipio, disponivel no enderego eletrénico: www.amm.org.br, sendo
de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publi-
cagdes, na forma do item 17.9 do edital n® 01/2022.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
so, aos dezessete dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e

dois. .
. IRINEU MARCOS PARMEGGIANI ii
.~ Prefeito de Campos de Jilio
J

EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTAGAO DE
SERVIGO N° 303/2022

Sk

RENCIA DE COMPRAS E DE ASSESSORA TECNICA, E DA OUTRAS

| PROVIDENCIAS".
. JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Cana-

brava do Norte, Estado de Mato Grosso, em conformidade com o art. 83°,
Il e X, da Lei Orgénica Municipal, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO a necessidade de provimento Gerente de Compras;
| RESOLVE:

Art. 1° Designar a Servidora Publica Municipal Sr.® THAIS FREITAS
GONCALVES, matricula funcional n. 2298 e inscrita no Cadastro de Pes-

| soas Fisicas do Ministério da Fazenda- CPF/MF sob o n. 068.238.981-19,
| ocupante do cargo de ASSESSORA TECNICA, conforme a portaria n.

057, de 10 de janeiro de 2022, para desempenharcumulativamente as fun-

| goes do cargo de Gerente, na Geréncia de Compras, conforme especifica-

do no Art. 100° da Lei n. 1067, de 30 de dezembro de 2020.

. Art. 2° Este ato entrara em vigor na data de sua publicag&o, revogando-

se toda e qualquer disposigio em contrario.
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

Canabrava do Norte — MT, em 16 de Setembro de 2022,
JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

ADMINISTRAGAO/LICITAGAO
AVISO DE SUSPENSAO PREGAO ELETRONICO N° 074/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00006291/2022

Devido pedido de impugnacéo ao edital de empresa licitante interessada
no processo, que apontou inconsisténcia no edital, neste ato representado
por seu Pregoeiro Oficial, designado pela Portaria n° 052/2022, TORNA

| PUBLICO a SUSPENSAO da licitagdo conduzida sob a rubrica “Pregéo

REGIDO PELA LEI MUNICIPAL N°.1.398. DE 22 DE MARCO DE 2022.
DA ESPECIE: Prestagéo de Servigos. _

DO OBJETO: Contratacdo de AE — Assistente Educacional, em conformi- |
dade com o Processo Seletivo Simplificado n® 001/2022,

| Eletrénico n® 074/2022", cujo objeto visa o Registro de Pregos para pos-
| sivel e eventual aquisigao de produtos quimicos para a Estagao de Trata-

mento de dgua do Municipio de Canabrava do Norte — MT, pelo periodo
de 12 Meses, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabeleci-

| das neste Edital e ANEXO | -TR - ANEXO- |, para revisao e retificagéo

DO VALOR: Valor mensal de R$ 2.049,24 (Dois mil e quarenta e nove re- |
ais e vinte e quatro centavos).

DA DOTAGAQ ORGAMENTARIA:
08 — Secretaria de Educacgao.
01 - Departamento de educagao

2.074 - Gerenciamento das Atividades da Secretaria Municipal de Educa-
¢ao
DA VIGENCIA: 17/10/2022 & 20/12/2022.

ASSINAM: IRINEU MARCOS PARMEGGIANI -Prefeito / CONTRATANTE
e

ANGELA SOELI BIANCHI KMECIK / CONTRATADO.

Ligiane A. Pazinatto / Fiscal de Contratos

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE

. do Termo de Referéncia e Edital, sendo que a nova data de abertura
| do certame e a minuta revisada do Edital serdo veiculadas nos mesmos

meios de divulgagéo utilizados anteriormente. Apds regularizada a situ-
acdo, o Aviso de Licitagdo e Edital Retificados serfo republicados COM
UMA NOVA DATA para REABERTURA do certame, através dos mesmos
meios de divulgacdo utilizados anteriormente. Informages: https://mwww,
canabravadonorte.mt.gov.br/; hitps:/imww licitanet.com.br/ E-mail: licita-
cao@canabravadonorte.org.

Canabrava do Norte-MT, 17 de outubro de 2022.
IRANIZO MATOS RODRIGUES

Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 057/2021

| SEGUNDO TERMOQ ADITIVOAO CONTRATO N° 057/2021, QUE ENTRE

GABINETE DO PREFEITO
ATO DE DESIGNAGAO N. 011/2022/GAPRE

ATO DE DESIGNAGAO N. 011/2022/GAPRE

“DESIGNA SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL PARA DESEMPENHAR |
CUMULATIVAMENTE AS FUNGOES DO CARGO GERENTE, NA GE-
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S| CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA - MT E
A EMPRESA RETFARMA - DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E
PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI-ME.

Pelo presente instrumento, a PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARA-
NA, ESTADO DE MATO GROSSO, pessoa juridica de direito publico in-
terno, inscrito no CNPJ-MF n° 15.023.922/0001-91, com sede adminis-
trativa a Rua Miraguai, n® 228, centro, CEP: 78.640-000 Telefone: (66)

Assinado Digitalmente



