PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO

www.camposdejulio.mt.gov.br

EDITAL DE CONVOCAGCAO N°. 38, DE 18 DE JULHO DE 2022.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio
de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigoes
legais previstas no artigo 58, inciso XI, da Lei Organica Municipal (LOM)
e,

CONSIDERANDO a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado
regido pelo edital n°01/2022 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n® 923, de 26 de
junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n° 878, de 20 de fevereiro de
2018, dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n® 1.085, de 20 de dezembro de 2019,
do artigo 235, inciso IV do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,
instituido pela Lei Complementar n° 001, de 15 de julho de 2008 e do artigo 97 e
aplicagdo analdgica do caput e incisos do artigo 100 da Lei Orgéanica Municipal.

CONSIDERANDO a homologacao do Processo Seletivo Simplificado
regido pelo edital n® 01/2022 por meio do Decreto Municipal n° 134, de 05 de julho de
2022,

CONSIDERANDO a classificagdo do (s) candidato (s)
mencionado(s) no artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado
n°® 001/2022, destinado a contratacdo para o atendimento de necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, para suprimento das vagas aos
cargos da Secretaria Municipal de Saude;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s)
aprovado/classificado(s) no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°.
01/2022, regido pelo edital n® 01/2022, abaixo nominado (s), para comparecer
(em) ao Departamento de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de
apresentar os documentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva
contratacéo temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

| - PSICOLOGO:

B NOME CLASSIFICAGCAO
ANA PAULA DE SOUZA MEDEIROS 10
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Art. 2°. Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (?9)
apresentar documentagédo no original ou fotocopia autenticada em cartorio
prevista no item 2.3 do edital n°. 001/2022, a seguir elencados:

I- Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior
a 18 (dezoito) anos; :

- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37,
| da CF/88);

[ll-Certidao de casamento ou nascimento;

IV-Certiddao de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se

for o caso) e CPF dos dependentes (se for o caso);

V- Carteira de Vacinacéo dos filhos menores de cinco anos (se
for o caso);

VI- Cartao de Identificagao do Contribuinte (CPF/MF);

VIl-Cartdo do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho (CTPS);

Vill- Comprovante de votacdo das duas Ultimas elei¢es que
antecederem a contratacao (se for o caso);

IX-Titulo de Eleitor;

X-Certidao Negativa de Débitos para com o municipio de posse;

Xl- Certiddo Negativa fornecida pelo Cartorio Distribuidor(ou
eletrénica) da comarca do domicilio dos ultimos cinco anos, relativa a existéncia
ou inexisténcia de agdes civeis e criminais (com transito em julgado);

Xll-Duas fotos 3x4, colorida e recente;

Xlll-Registro no conselho da respectiva categoria quando se
tratar de profisséo regulamentada, incluindo-se comprovante de quitacdo de
anuidade e certiddo de regularidade;

XIV- Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);

XV-Comprovante de Escolaridade, através de histérico escolar e
diploma, conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado
pelo MEC, admitindo-se certiddo de conclusdo de curso, desde que
acompanhado do histérico escolar.

XVI- Declaracao contendo o endereco residencial;

XVIlI-Declaragao negativa de acumulo de cargo publico;

XVIII- Declaragao de bens;

XIX-Declaragao de disponibilidade para cumprimento da carga
horaria de seu cargo a qual exercera sua funcao;

XX- Atestado de Saude Fisica e Mental (Pré-Admissional)
expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio ou médico credenciado;

XXI- Nao ter infringido as leis que fundamentaram esse edital.

Art. 3°. O candidato que por qualquer motivo nio se apresentar
para a contratagao no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
01/2022 perdera o direito a vaga, sendo convocado outro candidato aprovado,
respeitado a ordem de classificagdo, conforme disposto no edital do Processo
Seletivo Simplificado.
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Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n°
01/2022 & de um ano, conforme o item 17.6 do edital regente do certame,
contado da data de publicagdo do Decreto de Homologacéo n°. 134, de 05 de
julho de 2022, com possibilidade de prorrogagdo por sucessivos periodos,
podendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da
administracdo pela cessacdo da situacdo excepcional que a autorizou, e/ou
efetivacdo de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos no
presente processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicacdo do presente edital de convocagdo sera
tornada publica por meio de portico da Prefeitura Municipal de Campos de
Julio/MT, no endereco eletrénico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal
Oficial do Municipio, disponivel no enderego eletronico: www.amm.org.br, sendo
de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publicages,
na forma do item 17.9 do edital n® 01/2022.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso,
aos dezoito dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e dois.

IRINEU MARC@S PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio
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Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estada d& Mato Gros-
s0, aos dezoito dias do més de julho do ane de dois mil e vinte e dois.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

Prefeito de Campos de Julio

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
TERMO DE RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO
PUBLICO

O Prefeito do Municipio de Campos de Jilic — MT, no uso, de suas atribui-
coes legalmente conferidas, RATIFICA e AUTORIZA 3 realizagdo de des-
pesa com base na Inexigibilidade de Chamamento Plblico abaixa especi-
ficada:

Objeto: Celebracao de Termo de Colaboraggo com Organizacéo de Socie-
dade Civil de natureza privada sem fins lucrativos para execugéo da Expo-
sigao Agropecudria de Campos de Jilio - MT, denominada Expojulio 2022.

Proponente: Sindicato Rural de Campos de Julio - MT. CNPJ/MF n® 03.
292.600/0061-69.

Valer global: RS 187.885,00.
Vigéncia: 12 (doze) meses.

Fundamento Legal: Caput do art. 31 da Lel Federal n® 13.019/2014, e art. |
11,1, do Decreto Municipal n® 51/2017.

Vinculagdo: Inexigibilidade de Licitagio n® 20/2022 (Inexigibilidade de Cha- |
mamento Publico), Processo Administrativo n® 118/2022 e Processo de |
Compra n® 112/2022.

O Sindicato Rural de Campos de Julio — MT, ora proponente, detém co-
nhecimento e qualificagao técnica compativel com o objeto da parceria.

Desta forma, dada a natureza singular do objeto do plane de trabalho e
tendo em vista que as metas somente podem ser atingidas pela entidade
acima mencionada, o presanie caso se amolda perfeitamente 4 hipolese
de inviabilidade de competigao prevista no art. art. 12, § 19 do Decreto
Municipal n° 51/2017 e no art. 32, § 1°, da Lei Federal n® 13.019/2014.

Ademais, corroborando com o acima disposto, frisa-se que & entidade pro-
ponente ja firmou parcerias com a Administragao Municipal em datas pre-
téritas para a execucao de abjeto semelhante, nao existindo, até o momen- |
to, registros de condutas desabonadoras e/ou prestagao de contas pen-
dentes,

O presente ato de ratificacdo é realizado com base na Ala de Reunido e
no Relatdrio de Julgamento exarado pela Comissao de Selecdo nas pro- |
cessos de Chamamentos Plblicos para celebragdo de Termos de Colabo-
ragao e Fomento entre o Executivo Municipal e as Organizagoes da Socie~ |
dade Civil, nomeada pelo Decreto n® 78, de 06 de abril de 2021, em conso-
nancia com a justificativa apresentada e com o parecer juridico pertinente,
de acordo com o art. 12, § 1°, do Decreto Municipal n® 51/2017 e art. 32, §
19 da Lei Federal n® 13.019/2014.

Campos de Julio - MT, 15 de julhe de 2022.
Irineu Marcos Parmeggiani

Prefeito Municipal

EXTRATO DO QUINTO ADITIVO DO CONTRATO N° 38/2019

ESPECIE: Sarvigos.

OBJETO: “Contratagdo de empresa especializada para futuras reali-
zacbes de exames de ultrassonografia para atender as necessidades
do Hospital Municipal Leocyr Lazarette. '

VALOR: inclusao de itens ne montante de RS 45.000,00 (quarenta e cince |
mil).

diariomunicipal.org/mvamm « www.amm.org.br
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ASSINANM: IRINEU MARCOS PARMEGGIANI — Prefeito/ CONTRATAN-
TE, ¢ — CRISTIANE FERREIRA DE PAULA - EIRELI, CNPJ/MF N° 29.972.
986/0001-43/ CONTRATADA.

Solange R L SouzalFiscal de Contratos.

EXTRATO DO 1° ADITIVO CONTRATO N° 83/2022

ESPECIE: Servigos.
OBJETO: Servigos temporario profissional tipo Servigo de conservacao.
ADITAMENTO: Incluséo da dotagiio n°® 564.

VINCULACAO:! Inexigibilidade de Licitagdo n°® 06/2022, Edital de Creden-
ciamento n® 03/2022, Processo de compra n° 32/2022.

ASSINAM: IRINEU MARCOS PARMEGGIANI - PREFEITO/ CREDENCI-
ANTE E ELESSANDRA FARIAS NASCIMENTO / CREDENCIADA

Ligiane A Pazinatio / Fiscal de Contratos

EDITAL DE CONVOCACAQ N°. 38, DE 18 DE JULHO DE 2022.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigbes legais previstas no
artigo 58, inciso Xl, da Lei Organica Municipal (LOM) g;

CONSIDERANDO a realizagio de Processo Seletivo Simplificade regido
pelo edital n°01/2022 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n° 823, de
26 de junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n® 878, de 20 de
fevereiro de 2018, dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n® 1.085, de 20 de
dezembro de 2019, do artigo 235, inciso IV do Estatuto dos Servidores Pu-
blicos Municipais, instituido pela Lei Complementar n® 001, de 15 de julho
de 2008 e do artigo 97 e aplicagio analagica do caput e incisos do artigo
100 da Lei Orgénica Municipal.

CONSIDERANDO a nemologagaoe do Processo Seletive Simplificado regi-
do pelo edital n® 01/2022 por meio do Decreto Municipal n® 134, de 05 de
julho de 2022;

CONSIDERANDO a classificagdo do (s) candidato (s) mencionado(s) no
artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado n® 001/2022,
destinado a contratagao para o atendimento de necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, para suprimento das vagas aos cargos
da Secretaria Municipal de Saude;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s) aprovado/classificado(s)
no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 01/2022, regido pelo edital
n°® 01/2022, abaixo nominado (s), para comparecer (em) ao Departamento
de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de apresentar os do-
cumentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva contratagao
temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

- PSICOLOGO:

NOME
ANA PAULA DE SOUZA MEDEIROS

CLASSIFICACAO
10

Art. 2°, Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (ao) apresentar
documentagao no original ou fotocopia autenlicada em cartério prevista no
item 2.3 do edital n®. 001/2022, a seguir elencados:

|- Cédula de ldentidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (de-
zoito) anos,

1I- Ser brasileira ou estrangeiro nos termas da Lei (art. 12 e 37, | da CF/
88):

I-Certidao de casamento ou nascimento;

IV-Certidio de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for 0 caso)
e CPF dos dependentes (se for o caso).

Assinado Digitaimente
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V- Carteira de Vacinagao dos filhos menores de cinco anos (se for o caso);
VI- Cartdo de ldentificagéo do Contribuinte (CPF/MF):
VIl-Cartao do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho (CTPS);

Vili- Comprovante de votagdo das duas ultimas eleices qlie antecederem
a contratagao (se for o caso),

IX-Titulo de Eleitor;
X-Certidao Negativa de Déhitos para com o municipio de posse;

XI- Certidao Negativa fornecida pelo Cartario Distribuidar(ou eletronica) da
comarca do domicilio dos ultimos cinco anos, relativa a existéncia ou ine-
xisténcia de acoes civeis e criminais (com fransito em julgado);

XlI-Duas fotos 3x4, calorida e recente;

Xlll-Registro no consetho da respectiva categoria guando se tratar de pro-
fissdo regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagao de anuidade
e certiddo de regularidade:

XIV- Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);

XV-Comprovante de Escolaridade, através de histérico escolar e diploma,
conforme exigéncia do cargo ao qual concerre, devidamente registrado pe-
lo MEC, admilindo-se certidao de conclusao de curso, desde que acompa-
nhado do histérico escolar.

XVI- Declaragao contendo ¢ enderego residencial;
XVll-Declaracdo negativa de acumulo de cargo publico;
XVIlI- Declaragao de bens:

XIX-Declaracdo de disponibilidade para cumptimento da carga horaria de
seu cargo a qual exercera sua fungao;

XX- Atestado de Saude Fisica e Mental (Pré-Admissional) expedido pela
Junta Médica Oficial do Municipio ou médico credenciado:

XXI- N&o ter infringido as leis gue fundamentaram esse edital.

Art. 3° O candidato que por qualquer motivo ndo se apresentar para a
contratagdo no prazo de sete dias corrides fixado no item 17.9 do edital
01/2022 perdera o direito 4 vaga, sendo convocado outra candidato apro-
vado, respeitado a ordem de classificagio, conforme disposlo no edilal do
Processo Seletivo Simplificado.

Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletive Simplificado n? 01/2022
& de um ano, conforme o item 17.6 do edital regente do certame, conta-
do da data de publicagdo da Decreto de Homologagdo n®. 134, de 05 de
julho de 2022, com possibilidade de prorrogagao por sucessivos periodos.
podendo, entretanto, ser interrompida a qualquer lempo por interesse da
administracao pela cessagao da situagdo excepcional que a autarizou, el
ou efetivacio de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos
no presente processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicacdo do presente edital de convocagéa serd tornada pa-
blica por meio de portico da Prefeitura Municipal de Campos de Julic/MT,
no endereco eletronico www.camposdejulio.mt.gov.br & no Jomal Oficial
do Municipio, disponivel no enderego eletronico: www.amm,org.br, sendo
de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publi-
cacoes, na forma do item 17.9 do edital n® 01/2022.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
s0, aos dezoito dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e dois.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

. Prefeito de Campos de Jdlio

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

PREFEITURA NIUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE

RHIGABINETE
PORTARIA N. 473, DE 18 DE JULHO DE 2022.

PORTARIA N. 473, DE 18 DE JULHO DE 2022.

“DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DE FISCAL TITULAR E SUPLENTE
DE CONTRATO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeita Municipal de Cana-
brava do Norte, Estado de Mato Grosso, em conformidade com o art. 83°,
Il e XXX, da Lei Organica Municipal, no uso de suas atribuicdes legais, e,
Considerando que o fiscal do contrato deve:

- Conhecer detalhadamente o instrumento contratual e o edital da licitagao
a ser fiscalizado, anotando em registro proprio todas as ocorréncias rela-
cionadas a sua execugio; devendo sanar qualquer divida com os demais
setores competentes da Administragéo para o fiel cumprimento das clau-
sulas neles estabelecidas;

- Coordenar, acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato sob sua res-
ponsabilidade e emitir respectivos relatorios;

- Propor a celebragdo de aditivos ou rescisdo, quando necessario;

- Centrolar o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob sua respon-

| sabilidade;

| - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em ordem crono-

I6gica, cuidando para gue o valor do contrato ndo seja ultrapassado;

- Comunicar formalmente & unidade competente, apos contatos prévios
com a contratada, as irregularidades cometidas passiveis de penalidade;
- Solicitar, & unidade competenle, esclarecimentos acerca do contrato sob
sua responsabilidade;

- Autorizar, formalmente, guando do término da vigéncia do contrato, a li-
beragdo da garantia contratual em favor da contratada;

| - Manter, sob sua guarda, copia dos processos de contratagao:

- Encaminhar, a autoridade competente, eventuais pedidos de modifica-
cdes no cronograma fisico-financeiro, substiluigdes de materiais e equipa-
mentos, formulados pela contratada;

- Confrontar os precos e guantidades constantes da Nota Fiscal com os
estabelecidos no contrato;

- Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a unidade competenle
para pagamento {medigdes e no caso de material direto nas obras conferir
em conjunto com o almoxarifado e atestar);

- Verificar se o prazo de entrega, especificagdes e quantidades encontram-
se de acordo com o estabelacido no instrumento contratual;

- Notificar a contratada para sanar os problemas detectados nos servigos,
obras ou para efetuar a entrega dos materiais;

- Sugerir, ao Prefeito, a aplicagéo de penalidades quando houver descum-
orimento de cldusulas contratuais;

- Acompanhar & execucao contratual, em seus aspectos quantitativos e
qualitativos:

- Registrar tadas as ocorréncias surgidas durante a execugao do objeto e

| aplicar as devidas penalidades do contrato;

- Determinar a reparacéo, correcdo, remogéo, reconstrugdo ou substitui-
¢do, as expensas da empresa contratada, no total ou em parte, o objeto do

contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregoes resultantes
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da execucdo ou de materiais empregados;

- Deve rejeitar, no todo ou em parte, obra, servigo ou fornecimento execu-
tado em desacordo com o contrato:

- Exigir e assegurar o cumprimento dos prazos previamente estabelecidos:

Assinado Digitalmente



