PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO

www.camposdejulio.mt.gov.br

EDITAL N°. 50, DE 8 DE SETEMBRO DE 2021.

CONVOCA PROFISSIONAIS APROVADOS
MEDIANTE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO,
PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO NO AMBITO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de
Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes legais e;

CONSIDERANDO a realizagao de Processo Seletivo Simplificado
regido pelo edital n°01/2020 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n°® 923, de 26 de
junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n® 878, de 20 de fevereiro de 2013,
dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n® 1.085, de 20 de dezembro de 2019, do artigo
235, inciso IV do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, instituido pela Lei
Complementar n° 001, de 15 de julho de 2008 e do artigo 97 e aplicag&o analdgica
do caput e incisos do artigo 100 da Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO a homologagdo do Processo Seletivo
Simplificado regido pelo edital n°. 01/2020 por meio do Decreto Municipal n°® 23, de 6
de margo de 2020;

CONSIDERANDO a prorrogagao-do prazo de vigéncia do Processo
Seletivo Simplificade por meio do Decreto n°. 3, de 14 de janeiro de 2021;

CONSIDERANDO ' a classificagdo. do (s) candidato (s)
mencionado(s) no artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado n®
001/2020,destinado a contratagdo para o atendimento de necessidade temporaria de
excepcional interesse pUblico, para suprimento das vagas aos cargos da Secretaria
Municipal de Educacao;

CONSIDERANDO a solicitagao contida na Comunicagdo Interna-
ClI n° 149/2021, subscrita pela Exma. Secretaria Municipal de Educacao,

RESOLVE:

Art. 1° Fica (m) convocado(s) ofs) candidato(s)
aprovado/classificado(s) no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Ne.
1/2020, regido pelo edital n® 1/2020, abaixo nominado (s), para comparecer
(em) ao Departamento de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de
apresentar os documentos exigidos conforme Edital 1o certame para a efetiva
contratacao temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

I-PROFESSOR DE PEDAGOGIA:

NOME CLASSIFICAGAO
SIDILEIA CHAVES DE SOUZA : 30
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MARIANE DE SOUZA ROCHA | 5°
PRISCILA BINATI LOPES 6°
IDONETE RODRIGUES DE FRANCA 8°
DEISIMAR FERREIRA DOS SANTOS 9°
DELZA DA SILVA SANTOS 120
MARIA GENI GOMES 13°
ARCILEI DA SILVA 15°
BRUNA GARCIA RODRIGUES 16°
FRANCISCA MURIELLE SOUSA SILVA 179
FRANCISCA CLEIDIENE DOS SANTOS LIMA 18°

Art. 2°. Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (20)
apresentar documentagao no original ou fotocopia autenticada em cartério
prevista no item 2.3 do edital n®.1/2020, a seguir elencados:

I- Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior
a 18 (dezoito) anos;

[I- Ser brasileiro ou estrangeiro nos terinos da Lei (art. 12 e 37. |
da CF/88);

llI-Certiddo de casamento ou nascimento;

IV-Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for
o caso) e CPF dos dependentes (se for o caso);

V- Carteira de Vacinagédo dos filhos menores de cinco anos (se
for o caso);

VI- Cartao de Identificagdo do Centribuinte (CPF/MF);
VlI-Cartdo do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho (CTPS);

VIll- Comprovante de votagdo das cuas Ultimas eleicées que
antecederem a contratagéo (se for o caso);

IX-Titulo de Eleitor;

X-Certiddo Negativa de Débitos para com o municipio de posse;

Xl- Certidao Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor(ou
eletronica) da comarca do domicilio dos ultimos cinco anos, relativa a existéncia
ou inexisténcia de agdes civeis e criminais (com transito em julgado):;

XlI-Duas fotos 3x4, colorida e recente;

Xlll-Registro no conselho da respectiva categoria quando se

tratar de profissdo regulamentada, incluindo-se comprovante de quitacdo de
anuidade e certidao de regularidade;

XIV- Certidao de Resep ’ uando do sexo masculino);
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XV-Comprovante de Escolaridade, através de histérico escolar
e diploma, conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente
registrado pelo MEC, admitindo-se certiddo de conclusdo de curso, desde que
acompanhado do historico escolar.

XVI- Declaragao contendo o endereco residencial;
XVIl-Declaragdo negativa de acumulo de cargo publico;
XVIII- Declaragao de bens;

XIX-Declaragao de disponibilidade para cumprimento da carga
horaria de seu cargo a qual exercera sua fungao;

XX- Atestado de Saude Fisica e Mental (Pré-Admissional)
expedido pela Junta Médica Oficial do Municipio ou médico credenciado;

XXI- Nao ter infringido as leis que fundamentaram esse edital.

Art. 3°. O candidato que por qualquer motivo ndo se
apresentar para a contratag@o no prazo de sete dias corridos fixado no.item
17.9 do Edital n°. 1/2020 perdera o direito a vaga, sendo convocado outro
candidato aprovado, respeitado a ordem de classificagado, conforme disposto
no edital do Processo Seletivo Simplificado.

Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado
n® 01/2020 é de'um ano, conforme 0 item 17.6 do edital regente do certame,
contado da data de publicagdo do Decreto de Homologacgao n°. 23, de 6 de
margo de 2020, prorrogado por meio do Deereto n°. 3, de 14 de janeiro de
2021 e com possibilidade de prorregagdo por sucessivos periodos, podendo,
entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da administragdo
pela cessagéo da situagdo excepcional que a autorizou, e/ou efetivacdo de
aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos no presente
processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicacdo do presente edital de convocacéo sera
tornada publica por meio de pértico da Prefeitura Municipal de Campos de
Julio/MT, no enderego eletrénico www.camposdeju'io.mt.gov.br e no Jornal
Oficial do Municipio, disponivel no enderego eletréinico: www.amm.org.br,
sendo de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais
publicagdes, na forma do item 17.9 do Edital n°® 1/2020.

Registre-se e publique-se.
Campos de Julio,8 de setembro de 2021.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Ca s de Julio
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

CHAMADA PUBLICA/ AVISO DE RESULTADO INEGIXIBILIDADE DE
LICITAGCAO N° 016/2021 - CREDENCIAMENTO N° 016/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO — MT
CHAMADA PUBLICA/ AVISO DE RESULTADO

INEGIXIBILIDADE DE LICITACAO N° 016/2021 - CREDENCIAMENTO
N° 016/2021

O Municipio de Campas de Julio, com sede na Av. Valdir Masutti, 779W,
Loteamento Bom Jardim, Campos de Julio - MT, CEP 78.307-000, torna
publico a relagao do Processo de Credenciamento n® 016/2021, pessoas
CREDENCIAMENTO de pessoas juridica ou fisica para prestagédo de ser-
vigos para conltratacdo de profissional para prestagéo de servigos de aten-
dimento medico de 40 horas semanais nas Unidades Bésicas Saude da
Familia, nos termos e nas condigdes estabelecidas no Edital e seus ane-
xos , para atender as necessidades da Secrelaria Municipal de Sadde, nos
fermos e nas condig¢des estabelecidas no Edital e seus anexos.

CPF/MF
068.550.538-12

Credenciados.
1) Jeorge Luis Gonsalves

Informagées através do fone (65) 3387 — 2800, (65) 9.9963-3595.
Campos de Julio - MT, 08 de setembro de 2021.
Rosinéia Rodrigues Ramaos Silva

Portaria n® 073/2021

EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTAGAO DE
SERVIGO N° 119.2021, REGIDO PELA LEI MUNICIPAL N°. 878, DE 20
DE FEVEREIRO DE 2018

DA ESPECIE: Prestagdo de Servicos.

DO OBJETO: Contratagdo de Professor Pedagogia, em conformidade com |
~ Art. 2°, Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (ao) apresentar

o Processo Seletivo Simplificado n® 001/2020.
ATUAGAQ: Creche Municipal Ignez Pequeno Principe

DO VALOR: Valor mensal de R$ 4.319,14 (Quatro mil trezentos e dezeno-
ve e quatarze centavos).

DA DOTACAO ORCAMENTARIA: 08 — Secretaria de Educacgdo. 02 — Fun-

CONSIDERANDO a homologagéo do Processo Seletivo Simplificado regi-
do pelo edital n° 01/2020 por meio do Decreto Municipal n° 23, de 6 de
margo de 2020;

CONSIDERANDO a prorrogagao do prazo de vigéncia do Processo Sele-
tivo Simplificado por meio do Decreto n°. 3, de 14 de janeiro de 2021;

. CONSIDERANDQO a classificagao do (s) candidato (s) mencionado(s) no

artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado n® 001/
2020,destinado 3 contratacdo para o atendimento de necessidade tempo-
réria de excepcional interesse publico, para suprimento das vagas aos car-
gos da Secretaria Municipal de Educagéo;

CONSIDERANDO a solicitagdo contida na Comunicagao Interna-Cl n®.
149/2021, subscrita pela Exma. Secretaria Municipal de Educagéo,

RESOLVE:

. Art. 1% Fica (m) convocado(s) o(s) candidato(s) aprovado/classificado(s)

. no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°, 1/2020, regido pelo edital
' n® 1/2020, abaixo nominado (s), para comparecer (em) ao Departamento

do Manut. E Desenv. Da Educagdo Basica — FUNDEB. 2.047— Manu- |
tencao do FUNDEB 60%. 3.1.20.04.00.00.00.00.0118- Contratagao para ;

Tempe Determinado,
DA VIGENCIA: 03/09/2021 & 21/12/2021.

ASSINAM: IRINEU MARCOS PARMEGGIANI — PREFEITO/ CONTRA-
TANTE e NADIA FRITZ DE OLIVEIRA / CONTRATADA.

EDITAL N° 50, DE 8 DE SETEMBRO DE 2021.

CONVOCA PROFISSIONAIS APROVADOS MEDIANTE PROCESSO |
SELETIVO SIMPLIFICADO, PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE |

EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO NO AMBITO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais e;

CONSIDERANDO a rezlizagdo de Processo Seletive Simplificado regido
pelo edital n®01/2020 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n°® 923, de
26 de junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n° 878, de 20 de
fevereiro de 2018, dos artigns 1° e 4° da Lei Municipal n° 1.085, de 20 de
dezembro de 2019, do artigo 235, inciso |V do Estatuto dos Servidores Pu-
blicos Municipais, instituido pela Lei Complementar n° 001, de 15 de julho

de 2008 e do artigo 97 e aplicagio analdgica do capuf e incisos do artigo |

100 da Lei Orgéanica Municipal.

diariomunicipal.org/mt/amm » www.amm.org.br
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de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de apresentar os do-
cumentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva contratagéo
temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

I-PROFESSOR DE PEDAGOGIA:

NOME CLASSIFICACAO
SIDILEIA CHAVES DE SOUZA 39
IMARIANE DE SOUZA ROCHA B
|[PRISCILA BINATI LOPES 6°
IDONETE RODRIGUES DE FRANCA 8°
DEISIMAR FERREIRA DOS SANTOS 9°
DELZA DA SILVA SANTOS 12°
MARIA GENI GOMES 13°
ARCILEI DA SILVA 152
BRUNA GARCIA RODRIGUES 16°
FRANCISCA MURIELLE SOUSA SILVA 17°
FRANCISCA CLEIDIENE DOS SANTOS LIMAI[18°

documentacgdo no original ou fotocépia autenticada em cartorio prevista no
item 2.3 do edital n®.1/2020, a seguir elencados:

|- Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (de-
zoito) anos;

Il- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, | da CF/
88);

Ill-Certiddo de casamento ou nascimento;

IV-Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o caso)
e CPF dos dependentes (se for o caso);

V- Carleira de Vacinagao dos filhos menores de cinco anos (se for o caso);
VI- Cartdo de Identificagéo do Contribuinte (CPF/MF);
Vll-Cartédo do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho (CTPS);

VIII- Comprovante de votagdo das duas ultimas eleigdes que antecederem
a contratacdo (se for o caso);

IX-Titulo de Eleitor;
X-Certiddo Negativa de Débitos para com o municipio de posse;

Xl- Certiddo Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor(ou eletronica) da
comarca do domicilio dos Ultimos cinco anos, relativa & existéncia ou ine-

. Xisléncia de agoes civeis e criminais (com transito em julgado);

XlI-Duas fotos 3x4, colorida e recente;

XlI-Registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de pro-
fiss@o regulamentada, incluindo-se comprovante de quitacio de anuidade
e certiddo de regularidade;

XIV- Certidéo de Reservista (quando do sexo masculino);

Assinado Digitalmente
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XV-Comprovante de Escolaridade, através de historico escolar e diploma,
conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado pe-
lo MEC, admitindo-se certidao de conclusao de curso, desde que acompa-
nhado do histérico escolar.

XVI1- Declaragédo contendo o enderego residencial;
XVil-Declaragdo negativa de actimulo de cargo publico;
XVIII- Declaragao de bens;

XIX-Declaragdo de disponibilidade para cumprimento da carga horaria de
seu cargo a qual exercera sua fungao;

XX- Atestado de Satde Fisica e Mental (Pré-Admissional) expedido pela
Junta Médica Oficial do Municipio ou médico credenciado;

XXI- Nao ter infringido as leis que fundamentaram esse edital.

Art. 3° O candidato que por qualquer motivo ndo se apresentar para a
contratagdo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do Edital n®
1/2020 perdera o direito a vaga, sendo convocado outro candidato apro-
vado, respeitado a ordem de classificagao, conforme disposto no edital do
Processo Seletivo Simplificado.

Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n® 01/2020
& de um ano, conforme o item 17.6 do edital regente do certame, contado
da data de publicagdo do Decreto de Homologacéo n®. 23, de 8 de margo
de 2020, prorrogado por meio do Decreto n°. 3, de 14 de janeiro de 2021 e
com possibilidade de prorrogagao por sucessivos periodos, podendo, en-
tretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da administragao
pela cessagdo da situagdo excepcional que a autorizou, elou efetivagao
de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos no presente
processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicagéo do presente edital de convocagdo sera tornada pu-
blica por meio de portico da Prefeitura Municipal de Campos de Julio/MT,
no endereco eletrénico www.camposdejulic.mt.gov.br e no Jomal Oficial
do Municipio, disponivel na enderego eletrénico: www.amm.org.br, sendo
de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publi-
cagbes, na forma do item 17.9 do Edital n® 1/2020.

Registre-se e publique-se.

Campos de Julio,8 de setembro de 2021.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

Prefeito de Campos de Jilio

EXTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTAGAO DE
SERVICO N° 118.2021, REGIDO PELA LEI MUNICIPAL N°. 878, DE 20
DE FEVEREIRO DE 2018

DA ESPECIE: Prestagao de Servigos.

DO OBJETO: Contratagédo de Professor Pedagogia, em conformidade com
o Processo Seletivo Simplificado n® 001/2020.

ATUAGAQ: Creche Municipal Ignez Pequeno Principe
DO VALOR: Valor mensal de RS 4.319,14 (Quatro mil trezentos e dezeno-
ve e quatorze centavos).

DA DOTACAO ORCAMENTARIA: 08 — Secretaria de Educagado. 02 — Fun-
do Manut. E Desenv. Da Educagao Basica — FUNDEB. 2.047— Manu-
tengdo do FUNDEB 60%. 3.1.80.04.00.00.00.00.0118- Contratagao para
Tempo Determinado.

DA VIGENCIA: 01/09/2021 & 21/12/2021.

ASSINAM: IRINEU MARCOS PARMEGGIANI — PREFEITO/ CONTRA-
TANTE e IVAN BARROS / CONTRATADA.

diariomunicipal.org/mt/amm » www.amm.org.br
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EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 49, DE 8 DE SETEMBRO DE 2021.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeitc de Campos de Julio, Estado
de Mato Grosso, na uso de suas atribuigbes legais previstas no artigo 58,
inciso X, da Lei Organica Municipal (LOM) e;

CONSIDERANDO a classificagdo do (s) candidato {s) mencionado(s) no
artigo primeiro do edital regente do Processo Selefivo Publico n®1/2021,
publicado no Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato
Grosso n° 3.792, de 13 de agosto de 2021, para admissdo de Agentes
Comunitarios de Salde-ACS e Agentes de Combate a Endemias, sob a
condugao da Comissao de Organizadora designada pela Portaria n® 201,
de 8 de junho de 2021, homologado pelo Decreto Municipal n°171, de 13
de agosto de 2021,

RESOLVE:

Art. 1°. Convacar o(s) candidato(s) aprovado/classificado(s) no Processo
Seletivo Publico n® 1/2021, abaixo nominado(s), para comparecer (em)
ao Departamento de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de

_ apresentar os documentos exigidos no edital, para a efetiva nomeagao.

USF 1-GOVERNADOR DANTE DE OLIVEIRA/EQUIPE 1
CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
CLASSIFICACAO|NOME

1° GLAUCIA DE OLIVEIRA MATTOS
22 KELLY ALVES DE CARVALHO

USF 2- SENADOR JONAS PINHEIRO

CARGO; AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
CLASSIFICACAOINOME

1° HIAGO VINICIUS DE MORAES CRUZ

LINHA RURAL DENOMINADA PONTAL

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
CLASSIFICAGAO/NOME

2 MARIA ONEIDE ALVES DOS REIS

LINHA RURAL DENOMINADA CABAGU

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
CLASSIFICAGAOINOME

1° |JANETE APARECIDA BEZERRA

LINHA RURAL DENOMINADA ALTO JURUENA
CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

CLASSIFICACAO|NOME

12 FRANCIELI GUSMAO DOS ANJOS
29 THAIRES MILENA LOCATELLI

3° ALINE DA SILVA FERREIRA VIANA

Art. 2°. Para tomar posse, o (a) candidato(a) devera apresentar documen-
tagio em copia acompanhada do original ou autenticada em cartdrio, que
comprove os requisitos exigidos no edital n®.1/2021, a seguir elencados:

I- Cédula de Identidade, comprovando a idade igual ou superior a 18 (de-
zoito) anos;

| II- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da lei (arts. 12 e 37, | da CF/

88);

lll-Certiddo de casamento ou nascimento,

IV-Certiddo de nascimento dos filhos menares de 14 anos (se for o caso);
V-Carteira de vacinagao dos filhos menores de cinco anos (se for o caso);
VI-Cartdo de Identificagé@o do Contribuinte (CPF);

VlII-Cartdo do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho;

Vill-Comprovante de volagao nas duas ultimas eleicdes gue antecederem
a posse;

IX-Titulo de Eleitar;

X-Certidao Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor da Comarca do
domicilio dos dltimos cinco anos, relativa a existéncia ou inexisténcia de

‘ agdes criminais (com transito em julgado);
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