PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO

www.camposdejulio.mt.gov.br

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 45 - PSS/001/2025, DE 10 DE JULHO DE 2026.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio. de
Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribui¢cdes legais previstas
no artigo 58, inciso Xl, da Lei Organica Municipal (LOM) e;

CONSIDERANDO a realizacao de Processo Seletivo Simplificado
regido pelo edital n°01/2025 e em conformidade com a Lei n.° 1.945, de 05 de
margo de 2024, Lei n.° 2.254, de 13 de maio de 2025.

CONSIDERANDO a homologacdo do Processo Seletivo
Simplificado regido pelo edital n° 01/2025 por meio do Decreto Municipal n® 195, de
13 de agosto de 2025;

CONSIDERANDO a classificagdo do (s) candidato (s)
mencionado(s) no artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado n°
001/2025, destinado & eontratagao para o atendimento de necessidade temporaria
de excepcional interesse, publico, para suprimento das vagas aos cargos da
Secretaria Municipal de ' £

fri@. 043/2026/SMSCJ/GS

)C o(s) candidato(s)
IVO SIMPLIFICADO N°. 01/2025,
do (s), para comparecer (em) ao

aprovado/classificado(s) no
regido pelo edital n° 01/202¢
Departamento de f ) alidac
documentos  exigid: e Ed!tai do" certame pafa ‘a efetiva contratagdo
temporaria ao(s) segumte(s) cargo(s):

MOTORISTA DE AMBULANCIA

NOME CLASSIFICACAO

"ERICA XAVIER BORGES - - R

Art. 2°. Para serem contratados o(s) candidato(s) devera (do)
apresentar documentagao no original ou fotocédpia autenticada em cartério prevista
no item 2.1 do edital n°. 001/2025, a seguir elencados:

. CNPJ: 01.614.516/0001-99 — Mu de Campos de Julio— MT
Av. Valdir Masutti, N° 779 W — Loteamento Bom Jardim — Camgos de Julio-MT — CEP: 78319-000 -Fone (65) 3387-2800

T —————




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO

www.camposdejulio.mt.gov.br

‘ Habilitagado se exigir o cargo.

I. Ter Nacionalidade brasileira ou estrangeira na forma da lei;

Il. Ter no ato da convocacgéo idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

. Certiddes Negativas: Civel e Criminais dos ultimos 05 (cinco) anos de todos os
Estados da Federagéo brasileira em que candidato ja residiu;

Iv. Carteira de identidade (RG);

V. CPF e CPF do Coénjuge;

vi. Certiddo de nascimento ou casamento;

Vil. Titulo de eleitor e certiddo de quitagao eleitoral;

Viil. Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos e CPF dos filhos até 21
anos (menores de 05 anos, copia da carteira de vacina e os em idade escolar,
comprovante de matricula);

IX. Carteira de Trabalho e numero de inscricao no PIS ou PASEP;

X. Carteira profissional no caso de profissdes regulamentadas, com a apresentagao
do devido comprovante de quitacao de anuidade e respectiva certiddo de
regularidade;

XI. Documento militar (se o candidato for do sexo mascullno)

. 02 fotos 3x4 coloridas e recentes; »

Xm Comprovante bancari

Xiv.Comprovante de resi

publicacao do edital de con

s 30 (trinta) dias antes da

conf%rme 'ANEXO VI edltal n°. 001/2025, que
comprove ter o candidato aptid@o fisica e mental para o exermcno das atribuicdes da
funcéo; :

sociedades de economia’
XVil. Declaragédo de disponibilidz
qual pretende exercer;
Xviil. Declaragdo de Bens e valor
XiX. Certidao negativa de débi )
xx Comprovante de escolar “atrave listorico escolar, diploma, conforme
offe, [devidamente registradoypelo MEC;

XXI. Habilitacdo se'e

Art. 3°. O candidato que por qualquer motivo ndo se apresentar
para a contratagdo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
01/2025 perdera o direito a vaga, sendo convocado outro candidato aprovado,
respeitado a ordem de classificacdo, conforme disposto no edital do Processo
Seletivo Simplificado.

Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n°
01/2024 é de um ano, conforme o item 18.1 do edital regente do certame, contado
da data de publicagdo do Decreto Municipal n® 195, de 13 de agosto de 2025, com
possibilidade de prorrogagao por sucessivos periodos, podendo, entretanto, ser
interrompida a qualquer tempo por interesse da administracdo pela cessagédo da
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situacdo excepcional que a autorizou, e/ou efetivagdo de aprovados em Concurso
Publico para os cargos previstos no presente processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicacgéo do presente edital de convocagao seréa tornada
publica por meio de poértico da Prefeitura Municipal de Campos de Julio/MT, no
endereco eletrénico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal Oficial do Municipio,

disponivel no enderego eletrdnico: vww.amm.org br, sendo de responsabilidade
do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publicagdes, na forma do edital n°
01/2025.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, aos
dez dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e seis.
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Certidao Negativa de Débitos junto ao Municipio; (extraida no Site da Prefeitura ou no Depto. de Tributacao caso nao resida em Campo Novo do
recis); , , R e — _
Certidao de Quitacao Eleitoral:(extraida no Cartdrio Eleitoral ou no site www.tre-mt.jus br/eleitor/certidoes/qt itacao-eleitoral);

01 Certidao de Antecedentes Criminais e sua autenticacac; aida no sitewww.pf.gov.br)

01 Dedclaracio Anual de Imposto de Renda ou cdpia da documentacao dos bens gue possuir no nome;
- Se Estrangeiro, comprovante de permaneéncia e legalidade no Pais;

- Cbrigé no Banco Bradesco (Salario ou Corrente);

{_01_|Foto 3x4 (recente);

R

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

L EDITAL DE CONVOCACAO N¢. 45 - PS5/001/2025, DE 10 DE JULHO DE 2026.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes legais
previstas no artigo 58, inciso Xl, da Lei Orgénica Municipal (LOM) e,
CONSIDERANDO a realizacéo de Processo Seletivo Simplificado regido pelo edital n?01/2025 e em conformidade com a Lei n.2 1.945,
de 05 de marco de 2024, Lei n.¢ 2.254, de 13 de maio de 2025.
CONSIDERANDO a homologacao do Processo Seletivo Simplificado regido pelo edital n? 01/2025 por meio do Decreto Municipal ne
195, de 13 de agosto de 2025;
CONSIDERANDO & classificacdo do (s) candidato (s) mencionado(s) no artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado
ne 001/2025, destinado a contratagdo para o atendimento de necessidade temporéaria de excepcional interesse publico, para supri-
mento das vagas aos cargos da Secretaria Municipal de Saude;
CONSIDERANDO o Memorando n2. 043/2026/SMSCJ/GS subscrito pela llustrissima Secretéaria Municipal de Salde;

RESOLVE:
Art. 12. Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s) aprovado/classificado(s) no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Ne, 01/2025, regido

pelo edital n2 01/2025, abaixo nominado (s), para comparecer {em) ao Departamento de Recursos Humanos dessa municipalidade, a
fim de apresentar os documentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva contratagao temporaria ao(s) seguinte(s) car-

go(s):
MOTORISTA DE AMBULANCIA

e - NOME R T CLASSIFICAGAO
'ERICA XAVIER BORGES S L e

Art. 22, Para serem contratados o(s) candidato(s) devera (ao) apresentar documentacao no original ou fotocépia autenticada em car-
tério prevista no item 2.1 do edital n2. 001/2025, a seguir elencados:

Habilitacdo se exigir o cargo.

1. Ter Nacionalidade brasileira ou estrangeira na forma da lej;

i1. Ter no ato da convocacao idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

1. Certiddes Negativas: Civel e Criminais dos Ultimos 05 (cinco) anos de todos os Estados da Federacdo brasileira em que candidato
jé residiu;

IV. Carteira de identidade (RG),

V. CPF e CPF do Conjuge;

V1. Certiddo de nascimento ou casamento;

VIL. Titulo de eleitor e certiddo de quitagao eleitoral;

VI, Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos e CPF dos filhos até 21 anos (menores de 05 anos, cdpia da carteira de
vacina e os em idade escolar, comprovante de matricula);

IX. Carteira de Trabalho e nimero de inscri¢do no PIS ou PASEP;

X. Carteira profissional no caso de profissées regulamentadas, com a apresentacéo do devido comprovante de quitacdo de anuidade
e respectiva certidao de regularidade;

XI. Documento militar (se o candidato for do sexo masctilino);

XIi. 02 fotos 3x4 coloridas e recentes;

XIl. Comprovante bancéario/conta corrente;

XIV.Comprovante de residéncia, expedido nos Gltimos 30 (trinta) dias antes da publicacdo do edital de convocagao de posse;

XV. Realizar exames exigidos conforme ANEXO VI edital n?, 00172025, que comprove ter o candidato aptidao fisica e mental para o
exercicio das atribuicoes da fungao;

XVI. Inacumulabilidade: apresentar Declaragdo se exerce ou nao outro cargo ou funcéo publica remunerada, inclusive emprego em
autarquias, empresas publicas e sociedades de economia mista;
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XVI. Declaracdo de disponibilidade para cumprimento da carga horaria da funcao a qual pretende exercer;

XVIHL. Declaracao de Bens e valores;

XIX. Certidéo negativa de débitos para com o municipio de posse;

XX. Comprovante de escolaridade, através de histérico escolar, diploma, conforme exigéncia da funcao a qual concorre, devidamente
registrado pelo MEC;

XXI. Habilitacdo se exigir a fungao.

Art. 32, O candidato que por gualguer motivo ndo se apresentar para a contratagdo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9
do edital 01/2025 perderd o direito a vaga, sendo convecado outro candidato aprovado, respeitado a ordem de classificacéo, conforme
disposto no edital do Processo Seletivo Simplificado.

Art. 42 O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n® 01/2024 é de um ano, conforme o item 18.1 do edital regente do
certame, contado da data de publicacdo do Decreto Municipal n? 195, de 13 de agosto de 2025, com possibilidade de prorrogacao por
sucessivos periodos, podendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da administracdo pela cessacdo da situ-
acdo excepcional que a autorizou, e/ou efetivacao de aprovados em Concurso Plblico para os cargos previstos no presente processo

seletivo simplificado.

Art. 52 A publicacao do presente edital de convocacéo serd tornada publica por meio de pértico da Prefeitura Municipal de Campos
de JUlio/MT, no endereco eletronico www.camposdejulic.mt.gov.br e no Jornal Oficial do Municipio, disponivel no enderego eletronico:
www.amm.org.br, sendo de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publicacoes, na forma do edital n® 01/
2025.

Registre-se e publigque-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, aos dez dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e
seis.

IRINEU MARCOS PARMEGGIAN]

Prefeito de Campos de julio/MT

RELATORIO CONCLUSIVO D- LUX CONSTRUCOES LTDA REF.  ¢) Demais documentos pertinentes a instrucdo do processo.
PROCESSO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR N*© 03/2026 4.1 Da andlise dos autos, verifica-se que, embora tenham ocor-
rido divergéncias quanto as condi¢cdes para o inicio da execugao
o o contratual, ambas as partes manifestaram interesse na extingao
1.1 Trata-se de Processo Administrativo instaurado para analise  oncensual do vinculo contratual, sem a continuidade da execu-
da execucao do C vinistrativo N% 73/2026, ¢

RELATORIO CONCLUSIVO

. e i cdo do objeto. 4.2 Considerando gue nao houve avango na execu-
A CORCErRNE Eistn n® 06/2026, vinculada ac Proc ¢30 contratual e que a manutencdo do contrato néo mais se mos-
citatbrio n° 18/2026, disute das dificuldades verificad tra conveniente para a Administracdo nem para a contratada, re-
inicio da execucao do objeto contratual sendo. execucao, pela  yoia.se mais adequada a adocéo da rescisao amigavel, evitando
Contratada, de obra de ampliacéo e adaptagéo da Escole Munici- o projongamento do procedimento administrativo e preservando
pal 15 de Outubro os principios da eficiéncia, da razoabilidade e da economicidade.
1.2 O presente processo teve origem no Relatério de instaura- 4.3 A extincao consensual do contrato encontra amparo na Lei
cdo de Processo Administrativo n® 003/2026, elaborado em razédo  n® 14.133/2021, desde que devidamente motivada e formalizada
da auséncia de inicio da execucdo contratual, circunstdncia que  por acordo entre as partes, resguardado o interesse publico.
motivou a abertura de procedimento para apuragao do
avaliacdo das medidas administrativas cabliveis.

para o

atos € 5 1 piante dos elementos constantes dos autos e da manifesta-
cao convergente das partes guanto ao encerramento da relacao
2.1 A empresa D-LUX CONSTRUCOES LTDA,, inscrita no CNPJ n? - contratual, esta Comisséo conclui pela viabilidade da extingao
26.092.244/0001-35, foi regularmente notificada para mani- consensual do Contrato Administrativo decorrente da Concorrén-
festar acerca dos fatos objeto do presente processo administra-  cia Eletrin n® 06/2026. 5.2 Em consequéncia, esta Comissdo
tivo. 2.2 Em sua manifestacao, a contratada informou razdes sugere & autoridade competente: | - a homologagdo da rescisao
que, segundo seu entendimento, impediram o inicio da execucéo amigavel do contrato administrativo, mediante celebragdo do res-
pectivo Termo de Rescisdo Consensual, na forma da Lein214.133/
2021: Il - que seja consignado no termo de rescisao que as partes
dio plena, geral e reciproca quitagdo quanto as obrigagoes de-
continuidade da relacio contratual ndo mais atende ao nter correntes da relacdo contratual, ressalvadas aquelas que, por sua
das partes, sendo manifestada a intencdo de promover a natureza, permanecam exigiveis; il - o arquivamento do presente
céo consensual do contrato, de forma amigavel, preservando-se = processo a iministrativo apés a formalizagdo da rescisdo e a ado-
o interesse publico e observando-se os principios da eficiencia, da cao das providéncias administrativas pertinentes. 5.3 Consideran-
economicidade e da boa-fé administrativa. do que a extincao contratual decorrera de consenso entre as par-
tes, esta Comissdo entende ndo ser necessaria a aplicacao de
sancbes administrativas previstas no edital ou na Lei n? 14,133/
2021, uma vez que a solucio consensual mostra-se suficiente pa-
a) Relatério circunstanciado da fiscalizagdo do contrato. ra atender ao interesse publico e encerrar a relagéo contratual de
iar. E o relatério. Campos de Jilio, 09 de julho de 2026

dem de Servico e as providéncias necessarias para a mobill

da obra. 2.3 Durante a instrucéo processual, verificou-

o

3.1 Durante a instrucdo processual, foram produzidas e juntadas
aos autos as sequintes provas:

b) Notificacdes encaminhadas a Empresa. ) forma reyt
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