PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO

www.camposdejulio.mt.gov.br

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 39 - PSS/001/2025, DE 08 DE JUNHO DE 2026.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de
Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigbes legais previstas
no artigo 58, inciso XI, da Lei Organica Municipal (LOM) e,

CONSIDERANDO a realizagao de Processo Seletivo Simplificado
regido pelo edital n°01/2025 e em conformidade com a Lei n.° 1.945, de 05 de
margo de 2024, Lei n.° 2.254, de 13 de maio de 2025.

CONSIDERANDO a homologagdo do Processo Seletivo
Simplificado regido pelo edital n® 01/2025 por meio do Decreto Municipal n® 195, de
13 de agosto de 2025;

CONSIDERANDO a classificagdo do (s) candidato (s)
mencionado(s) no artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado n°
001/2025, destinado & contratagao para o atendimento de necessidade temporéaria
de excepcional interesse publico, ‘para suprimento das vagas aos cargos da
Secretaria Municipal de g; 4 '

CONSIDERANDO o Memorando n° 036/2026/SMSCJ/GS
subscrito pela llustrissima Secretaria Municipal de Satide;

RESOLVE:

Art. 198 o(s) candidato(s)
aprovado/classificado(s) no Y VO SIMPLIFICADO N°. 01/2025,
regido pelo edital n® 01/ (s), para comparecer (em) ao

osde nicipalidade, a fim de apresentar os

Edital"d6" ceftame’ para‘ia efetiva contratagéo

(s):

'TECNICO EM ENFERMAGEM

NOME CLASSIFICACAO
Amanda Mirelle Santos dos Reis 9°
IRINEU
MARCOS
PARMEG
GIANI:462

Art. 2°. Para serem contratados o(s) candidato(s) devera (40) 05578034
apresentar documentagao no original ou fotocopia autenticada em cartério prevista
no item 2.1 do edital n°. 001/2025, a seguir elencados: P i

MARCOS
PARMEGGIANI:
46205578034
Dados:
2026.06.08
08:08:15 -04'00"
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Habilitacao se exigir o cargo.

I. Ter Nacionalidade brasileira ou estrangeira na forma da lei;

I. Ter no ato da convocacéo idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

. Certidées Negativas: Civel e Criminais dos ultimos 05 (cinco) anos de todos os
Estados da Federacgao brasileira em que candidato ja residiu;

Iv. Carteira de identidade (RG);

V. CPF e CPF do Cénjuge;

vl. Certidao de nascimento ou casamento;

vil. Titulo de eleitor e certidao de quitagao eleitoral;

vill. Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos e CPF dos filhos até 21
anos (menores de 05 anos, cépia da carteira de vacina e os em idade escolar,
comprovante de matricula);

IX. Carteira de Trabalho e nimero de inscrigéo no PIS ou PASEP;

X. Carteira profissional no caso de profissdes regulamentadas, com a apresentagao
do devido comprovante de quitagdo de anuidade e respectiva certiddo de
regularidade;

XI. Documento militar (se o candidato for do sexo maseulino);

Xll. 02 fotos 3x4 coloridas e recentes;
xil. Comprovante bancario/conta corrente;
Xiv.Comprovante de res a, expedido nos ultimos 30 (trinta) dias antes da
publicacdo do edital de co 80 de posse;
XV. Realizar exames ex19|dos conforme ANEXO VI edital n°. 001/2025, que
comprove ter o candidato aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigées da
fungéo;

Inacumulabilidade: apresentar Declaragdo se exerce ou nao outro cargo ou
fung:ao publica remunerada mcluswe emprego em autarqwas empresas publicas e
sociedades de economia mista;~
xvil. Declaragao de dlspmlblllda
qual pretende exercer; . '
XVvil. Declaragao de Bens e valo
XiX. Certidao negativa de déb
XX. Comprovante de escolal

a cqmpnmentqda carga horaria da fungao a

Art. 3°.- O 'candidato que por qualquer motivo nao se apresentar
para a contratacdo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
01/2025 perdera o direito a vaga, sendo convocado outro candidato aprovado,
respeitado a ordem de classificagdo, conforme disposto no edital do Processo

Seletivo Simplificado. RINEU
MARCOS
Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n°® PARMEGG

01/2024 & de um ano, conforme o item 18.1 do edital regente do certame, contado [j’\s";g’éﬁo

da data de publicagdo do Decreto Municipal n°® 195, de 13 de agosto de 2025, com
possibilidade de prorrogagdo por sucessivos periodos, podendo, entretanto, ser @i

interrompida a qualquer tempo por interesse da administragcdo pela cessagao da [t
0570034
Dados:
2026.06.08
08:08:27 -04'00'
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situacao excepcional que a autorizou, e/ou efetivagdo de aprovados em Concurso
Publico para os cargos previstos no presente processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicacéo do presente edital de convocagéo sera tornada
publica por meio de pértico da Prefeitura Municipal de Campos de Julio/MT, no
endereco eletrénico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal Oficial do Municipio,
disponivel no endereco eletrénico: www.amm.org.br, sendo de responsabilidade
do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publicagdes, na forma do edital n°
01/2025.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, aos
oito dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e seis.

IRINEU MARCOS Assinado de forma digital por IRINEU
j ) MARCO! EGGIANI:46205578034

PARMEGGIANI:46205578034 pados: 2026.06.08 08:08:36 -0400
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Prefeito Municipal
PRISCILLA GIMENEZ SIQUEIRA GONCALVES OLSSON
Secretaria Municipal de Administracao

Autoria: Poder Executivo

DEPARTAMENTO DE LEGISLACAO
LEI N° 2.806, DE 8 DE JUNHO DE 2026.

Autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir crédito adi-
cional suplementar no orcamento vigente, no valor de R$
700.000,00.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO NOVO DO PARECIS
Faco saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a se-
guinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir crédito
adicional suplementar no Orcamento Geral do Municipio, no valor
de R$ 700.000,00 (setecentos mil reais), nos termos dos artigos
41, 1, e 42 da Lei Federal n°® 4.320, de 1964, na seguinte classifi-
cacao or¢amentaria:

i - 11 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
11.004 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
Dotacdo: 004.08.245.0016.20106

Projeto/Atividade: GESTAO DO BLOCO DA PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE - INSTITUICOES DE ACOLHI-
MENTO

Elemento de Despesa: 3.3.90.00.00.00 Aplicagdes Diretas

Fonte de Recurso: 25000000000000 Recursos Ordinarios -
Exercicio Anterior

Valor: R$ 700.000,00 {setecentos mil reais)
TOTAL: R$ 700.000,00

Art. 2° Os recursos necessarios a execugéo do crédito suplemen-
tar referido no art. 1°, inciso I, no valor total de R$ 700.000,00
(setecentos mil reais), decorrerdo de superdvit financeiro do exer-
cicio anterior, na fonte livre, consoante o art. 43, § 1°, inciso |, da
Lei Federal n® 4,320, de 1964,

Art. 3° As alteracdes constantes desta Lei passam a integrar a
Lei Municipal n® 2.691, de 15 de agosto de 2025, que dispde so-
bre o Plano Plurianual - PPA, para o periodo de 2026 a 2029, a
Lei Municipal n® 2.708, de 7 de outubro de 2025, que dispde so-
bre as Diretrizes Orcamentarias - LDO para o exercicio financeiro
de 2026, e a Lei Municipal n® 2.745, de 29 de dezembro de 2025,
que dispoe sobre a Lei Orcamentéaria Anual - LOA, para o exerci-
cio financeiro de 2026.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgéo.
Campo Novo do Parecis/MT, 8 de junho de 2026.
EDILSON ANTONIO PIAIA

Prefeito Municipal

PRISCILLA GIMENEZ SIQUEIRA GONCALVES OLSSON
Secretaria Municipal de Administracdo

Autoria: Poder Executivo

SECRETARIAS MUNICIPAIS
RESOLUCAO CMDCA N2 012, DE 27 DE MAIO DE 2026.

RESOLUGAO CMDCA N2 012, DE 27 DE MAIO DE 2026.

Nomeia os Consultores do Comité de Participacdo de Ado-
lescentes de Campo Novo do Parecis - CPA/CNP.

0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
CMDCA de Campo Novo do Parecis - MT através de seu Presiden-
te, no uso de suas atribuicdes legais estabelecidas na Lei Munici-
pal n® 2,438/2023 e no Regimento Interno considerando a Resolu-
¢do CEDCA/MT N2 deliberacdo em ocorrida no dia 27 de maio de
2026.

RESOLVE:

Art. 12 Nomear a os Consultores do Comité de Participagao de
Adolescentes - CPA/CNP, com os respectivos membros:

| - Gustavo Bortolini dos Santos, CPF: *** 544.141-*%*

Il - Joseff Alexandre da Silva Aradjo, CPF: *¥* 895 544.-+*

Art. 22 Os consultores tém como atribuicdes:

| - Participar ativamente das discussoes e reunides do CPA/CNP e
CMDCA, contribuindo com suas experiéncias e perspectivas;

Il - Facilitar a comunicacao entre o CPA/CNP, o NUCA e os adoles-
centes dos diferentes municipios do estado, promovendo a inclu-
sao e diversidade cultural;

Il - Apoiar na elaboragdo e organizagdo de projetos e atividades
voltadas para a promocao dos direitos de criancas e adolescen-
tes;

IV - Auxiliar na elaboracdo de documentos oficiais;

IV - Colaborar com a equipe do CMDCA, proporcionando uma lin-
guagem acessivel e adequada ao publico adolescente.

Art. 32 Os Consultores do CPA/CNP, no desempenho de suas fun-
cOes se atentardo as disposigdes contidas no Regimento Interno
do CMDCA e exercerao suas atividades sem remuneracgao.

Art. 42 As atividades dos Consultores poderao ser custeadas com
recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adoles-
cente, incluindo concesséo de didrias, adiantamentos, passagens
e transporte quando houver deslocamento para fora do munici-

pio.
Art. 52 Essa Resolucao entra em vigor na data de sua publicacao.
Campo Novo do Parecis - MT, 27 de maio de 2026.
DANILO QUERINO DE CASTRO
Presidente CMDCA-CNP

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

EDITAL DE CONVOCACAO N2. 39 - PS5/001/2025, DE 08 DE JUNHO DE 2026

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais
previstas no artigo 58, inciso X|, da Lei Orgénica Municipal (LOM) e;

CONSIDERANDO a realizacéo de Processo Seletivo Simplificado regido pelo edital n°01/2025 e em conformidade com a Lei n.2 1.945,
de 05 de marco de 2024, Lei n.? 2.254, de 13 de maio de 2025.

200 Assinado Digitalmente
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CONSIDERANDO a homologacéo do Processo Seletivo Simplificado regido pelo edital n® 01/2025 por meio do Decreto Municipal n®
195, de 13 de agosto de 2025;

CONSIDERANDO a classificacdo do (s) candidato (s) mencionado(s) no artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado
ne 001/2025, destinado & contratacdo para o atendimento de necessidade temporéria de excepcional interesse publico, para supri-

mento das vagas aos cargos da Secretaria Municipal de SaGde;
CONSIDERANDO o Memorando n2. 036/2026/SMSCJ/GS subscrito pela llustrissima Secretaria Municipal de Sadde;
RESOLVE:

Art. 12, Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s) aprovado/classificado(s) no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N¢. 01/2025, regido
pelo edital n2 01/2025, abaixo nominado (s), para comparecer (em) ao Departamento de Recursos Humanos dessa municipalidade, a
fim de apresentar os documentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva contratacao tempordria ao(s) seguinte(s) car-

go(s):
TECNICO EM ENFERMAGEM

NOME CLASSIFICACAO
92

;\émanda‘ Mirelle Santos dos Reis

Art. 22, Para serem contratados o(s) candidato(s) deverd (ao) apresentar documentacao no original ou fotocédpia autenticada em car-
torio prevista no item 2.1 do edital n2 001/2025, a seguir elencados:

Habilitag@o se exigir o cargo.

1. Ter Nacionalidade brasileira ou estrangeira na forma da lei;

I1. Ter no ato da convocacao idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

i1, Certidoes Negativas: Civel e Criminais dos Ultimos 05 (cinco) anos de todos os Estados da Federacdo brasileira em que candidato
ja residiu;

iV. Carteira de identidade (RG);

V. CPF e CPF do Conjuge;

V1. Certiddo de nascimento ou casamento;

VII. Titulo de eleitor e certiddo de quitacdo eleitoral;

VIH. Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos e CPF dos filhos até 21 anos (menores de 05 anos, cdpia da carteira de
vacina e 0os em idade escolar, comprovante de matricula);

IX. Carteira de Trabalho e nimero de inscricdo no PIS ou PASEP;

X. Carteira profissional no caso de profissdes regulamentadas, com a apresentacéo do devido comprovante de quitagao de anuidade
e respectiva certidao de regularidade;

XI. Documento militar (se o candidato for do sexo masculino);

X1l 02 fotos 3x4 coloridas e recentes;

XH1. Comprovante bancéario/conta corrente;

XIV.Comprovante de residéncia, expedido nos Ultimos 30 (trinta) dias antes da publicacdo do edital de convocagdo de posse;

XV. Realizar exames exigidos conforme ANEXO VI edital n?. 001/2025, que comprove ter o candidato aptidao fisica e mental para o
exercicio das atribuicbes da funcéo;

XVLI. Inacumulabilidade: apresentar Declaragdo se exerce ou ndo outro cargo ou funcdo publica remunerada, inclusive emprego em
autarquias, empresas publicas e sociedades de economia mista;

XVIi. Declaracao de disponibilidade para cumprimento da carga horédria da funcéo a qual pretende exercer;

XVIIL. Declaracao de Bens e valores;

XIX. Certidao negativa de débitos para com o municipio de posse;

XX. Comprovante de escolaridade, através de histdrico escolar, diploma, conforme exigéncia da fungao a qual concorre, devidamente
registrado pelo MEC;

XXI. Habilitacao se exigir a fungao.

Art. 32, O candidato que por qualguer motivo ndo se apresentar para a contratacdo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9
do edital 01/2025 perdera o direito a vaga, sendo convocado outro candidato aprovado, respeitado a ordem de classificacao, conforme
disposto no edital do Processo Seletivo Simplificado.

Art. 42 O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n? 01/2024 é de um ano, conforme o item 18.1 do edital regente do
certame, contado da data de publicacdo do Decreto Municipal n® 195, de 13 de agosto de 2025, com possibilidade de prorrogagado por
sucessivos periodos, podendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da administracdo pela cessagao da situ-
acao excepcional que a autorizou, efou efetivagdo de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos no presente processo
seletivo simplificado.
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Art. 52 A publicacéo do presente edital de convocacao sera tornada publica por meio de pértico da Prefeitura Municipal de Campos
de Jalio/MT, no enderego eletrdnico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal Oficial do Municipio, disponivel no endereco eletrénico:
www.amm.org.br, sendo de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publicagdes, na forma do edital n® 01/
2025.
Registre-se e publique-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, aos oito dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e
seis.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

Prefeito de Campos de Julio/MT

EXTRATO DO 1° TERMO DE APOSTILAMENTO DE VALOR DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 25/2024 E PREGAO
ELETRONICO N2 30/2024, PROCESSO LICITATORIO 000087/2024.

EXTRATO DO 12 TERMO DE APOSTILAMENTO DE VALOR DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N¢ 25/2024 E PREGAO ELETRONICO N 30/
2024, PROCESSO LICITATORIO 000087/2024.

DA ESPECIE: Manutencao do Equilibrio econdmico-financeiro

DO OBJETO: Sistema de registro de precos para futuras aquisicdes de materiais e equipamentos de informatica.

DO VALOR: Reequilibro Econémico e Financeiro de valores conforme tabela abaixo;

iNe 1
= Valor Valor So-
‘icéfo)m Descrigédo Atual licitado

'Disco Rigido - HD Purple 8TB, 3.5', SATA HD WD Purple 8TB 5640RPM A unidade certa para o trabalho certo. As unidades
WD Purplie™ foram projetadas especificamente para ajudar a resistir a extremas flutuacoes de calor e a vibragdes do equipa-
mento que ocorrem em um ambiente de NVR. Uma unidade de desktop média é projetada para operar apenas em intervalos
curtos, ndo no ambiente agressivo, de operacéo contfnua, de um sistema de vigilancia de alta definicdo. Com o WD Purple,
vocé tem armazenamento confiavel proprio para vigilancia testado para ser compativel com uma ampla variedade de sistemas
de seguranca. A tecnologia AllFrame™ exclusiva ajuda a reduzir a perda de quadros e a aprimorar a reproduc¢ado do video. As
unidades WD Purple de 8 TB* e acima tém desempenho adicional para atender a uma nova(?era(;éo de NVRs habilitados para
1A, dispositivos de analise de video e servidores de aprendizado profundo. Armazenamento lider da industria. Vigilancia em que
ivocé pode confiar. A Western Digital é lider mundial na industria de discos rigidos. Com o armazenamento para vigilancia WD
Purple™, vocé tem uma unidade projetada para sistemas de vigilancia de operacéo continua, de alta temperatura, para que
vocé possa confiar na reproducao de video de qualidade quando precisar mais. Quer vocé esteja protegendo os entes queridos
ou monitorando sua empresa, o WD Purple oferece o desempenho em que vocé pode confiar. Tecnologia AllFrame exclusiva da
‘Western Digital Todas as unidades WD Purple séo equipadas com a tecnologia Allframe, que melhora o streaming de ATA para
‘ajudar a reduzir a perda de quadros, melhorar a reprodugdo de video e aumentar o numero de compartimentos para unidades $ R$
suportadas em um NVR. As unidades WD Purple com capacidade até 6 TB* utilizam a tecnologia AllFrame 4K, que permite a 2.000,002.179,00
igravagéo com alta qualidade para diversos sistemas de seguranca. As unidades WD Purple com capacidade de 8 TB, 10 TB, * ! ‘ '
12 TB, 14 TB e 18 TB utilizam a tecnologia AllFrame Al que permite néo apenas a gravagao diversos streams por camera, mas
‘também suporta um adicional de 32 streams para analise Deep Learning no sistema. Recursos: ¢ projetado especificamente
\para sistemas de vigilancia. « Ajustada para aplicacoes de gravagao intensiva, baixa taxa de bits tipicas de aplicagbes de vigi-
lancia. « A tecnologia AllFrame Al tem aprimoramentos adicionais e maior carga de trabalho nominal para gravadores, sistemas
e solucdes habilitados para IA » suporta até uma carga de trabalho nominal de 180 TB/ano** (carga de trabalho nominal de até
1360 TB/ano em unidade que suportam a tecnologia Aliframe Al). » Suporte para mais de oito compartimentos. « Componen-
tes resistentes a corrosao. Especificacoes: - Interface: SATA de 6 Gb/s - Capacidade formatada: 8 TB - Formato: 3,5 polegadas
- Formato Avancado (AF): Sim - Tecnologia de gravacao: CMR - Compativel com RoHS**: Sim Recursos do produto: - Numero
‘méximo de compartimentos para unidades suportado: 16 - Suporte a camera: Até 64 - Streams de Al: 16 - Nome do Recurso de
‘Firmware: AllFrame 4K - Componentes resistentes a manchas: Sim Taxa de transferéncia da interface (méax): - Buffer para host:
16 Ghb/s - Host para/de unidade: 194 MB/s - Cache (MB): 128 MB - RPM: 5640 - Confiabilidade/Integridade dos dados: - Ciclos de
‘carga/descarga***: 300 - Carga de trabalho nominal anualizadattt (TB/Ano): 180 TB/ano - Erros de leitura irrecuperaveis por
‘bits lidos: <1 em 1014 - MTBF: 1.000.000 |
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PARTES: MUNICIPIO DE CAMPOS DE JULIO, MT. IRINEU MARCOS PARMEGGIANI- Prefeito/ CONTRATANTE, e a empresa T L SOLUCOES
TECNOLOGICAS LTDA, inscrita no CNPJ/MF.: 49.490.183/0001-60 /CONTRATADA.

Josiane Ribeiro da Silva/ Fiscal De Contratos

Prefeitura Municipal de Campos de Julio, MT.

Art. 12, Alterar a composicdo do Conselho Municipal de Assistén-
cia Social, em substituicdo aos membros anteriormente designa-
dos como representantes dos segmentos abaixo especificados e
a substituicdes da entidade Associagdo Comercial e Empresarial
de Campos de Julio - ACICA, ficando assim composto:

I - REPRESENTANTES DO GOVERNO MUNICIPAL:

a) Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

PORTARIA N°. 133, DE 08 DE JUNHO DE 2026.

ALTERA A COMPOSICAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE AS-
SISTENCIA SOCIAL, PREVISTO NA PORTARIA N2, 155, DE 04
DE JUNHO DE 2024, PORTARIA N2, 279, DE 05 DE DEZEM-
BRO DE 2025, PORTARIA N9. 407, DE 08 DE AGOSTO DE
2025 e PORTARIA N, 496, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2025.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Cam-

pos de Julio, Estado de Mato Grosso, usando da atribuicdo que lhe
confere o artigo 148, 1, "¢” da Lei Orgéanica Municipal e,

CONSIDERANDO o Oficio n?. 005/2026/CMAS, datado de 05 de
junho de 2026;

RESOLVE:
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Titular: MARLA PARMEGGIANI, em substituicdo da titular Ste-
fany de Alencar Coutinho da Silva;

b) Secretaria Municipal de Saude:

Suplente: ROSELI FRANCISCA DA SILVA em substituicéo da
suplente Josiane Cristine Donat Arruda;
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