PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO

www.camposdejulio.mt.gov.br

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 17 - PSS/001/2025, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2026.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Mgnicipio_ de
Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais previstas
no artigo 58, inciso XI, da Lei Organica Municipal (LOM) e;

CONSIDERANDO a realizagao de Processo Seletivo Simplificado
regido pelo edital n°. 01/2025 e em conformidade com a Lei n°. 1.945, de 05 de
margo de 2024, Lei n°. 2.254, de 13 de maio de 2025.

CONSIDERANDO a homologacdo do Processo Seletivo
Simplificado regido pelo edital n°. 01/2025 por meio do Decreto Municipal n°. 195,
de 13 de agosto de 2025;

CONSIDERANDO a classificagdo do (s) candidato (s)
mencionado(s) no artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado n°
001/2025, destinado a contratagdo para o atendimento de necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, para suprimento das vagas aos cargos da
Secretaria Municipal de Educacéo;

CONSIDERANDO o Comunicado Interno - C.| n°. 61/2026
subscrito pela llustrissima Secretaria Municipal de Educac&o;

RESOLVE:

Art. : Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s)
aprovado/classificado(s) no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Ne. 01/2025,
regido pelo edital n° 01/2025, abaixo nominado (s), para comparecer (em) ao
Departamento de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de apresentar os
documentos exigidos conforme Edital do certame Para a efetiva contratagdo
temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL

NOME CLASSIFICAGAO
Wanderley Savassa Lopes 24°
| Andressa Oliveira Astrizzi 25° H
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MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR
NOME

CLASSIFICACAO

80
90

Wedja Maria da Silva
Cristiane Gomes da Silva

Art. 2°. Para serem contratados o (s) candidato(s) c}eyeré (.éo)
apresentar documentagéo no original ou fotocdpia autenticada em cartério prevista
no item 2.1 do edital n°. 001/2025, a seguir elencados:

Habilitagdo se exigir o cargo.

I. Ter Nacionalidade brasileira ou estrangeira na forma da lei;

lIl. Ter no ato da convocagéo idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

. Certidoes Negativas: Civel e Criminais dos Gltimos 05 (cinco) anos de todos os
Estados da Federagéo brasileira em que candidato ja residiu;

Iv. Carteira de identidade (RG):

V. CPF e CPF do Cénjuge;

VI. Certidao de nascimento ou casamento;

ViI. Titulo de eleitor e certiddo de quitagéo eleitoral:

vill. Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos e CPF dos filhos até 21
anos (menores de 05 anos, copia da carteira de vacina e os em idade escolar,
comprovante de matricula);

IX. Carteira de Trabalho e nimero de inscri¢do no PIS ou PASEP:

X. Carteira profissional no caso de profissdes regulamentadas, com a apresentacao
do devido comprovante de quitagdo de anuidade e respectiva certiddo de
regularidade;

XI. Documento militar (se o candidato for do sexo masculino);

XIl. 02 fotos 3x4 coloridas e recentes;

Xll. Comprovante bancario/conta corrente;

XIv.Comprovante de residéncia, expedido nos Gltimos 30 (trinta) dias antes da
publicagdo do edital de convocagao de posse:

XV. Realizar exames exigidos conforme - ANEXO VI edital n°. 001/2025, que

comprove ter o candidato aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes da

fungéo;

XVI. Inacumulabilidade: apresentar Declaragdo se exerce ou nao outro cargo ou
fungao publica remunerada, inclusive emprego em autarquias, empresas publicas e
sociedades de economia mista:

XVIl. Declaragdo de disponibilidade para cumprimento da carga horaria da fungéo a
qual pretende exercer:
XVIIl. Declaracéo de Bens e valores;

XIX. Certidao negativa de débitos para com o municipio de posse;

XX. Comprovante de escolaridade, através de histérico escolar, diploma, conforme

exigéncia da fungdo a qual concorre, devidamente registrado pelo MEC;

XXI. Habilitagdo se exigir a fungao.
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Art. 3°. O candidato que por qualquer motivo ndo se apresentar
para a contratagdo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
01/2025 perdera o direito a vaga, sendo convocado outro candidato aprovado,
respeitado a ordem de classificacdo, conforme disposto no edital do Processo
Seletivo Simplificado.

Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n°
01/2024 ¢ de um ano, conforme o item 18.1 do edital regente do certame, contado
da data de publicagdo do Decreto Municipal n° 195, de 13 de agosto de 2025, com
possibilidade de prorrogagdo por sucessivos periodos, podendo, entretanto, ser
interrompida a qualquer tempo por interesse da administragéo pela cessagdo da
situagao excepcional que a autorizou, e/ou efetivagdo de aprovados em Concurso
Publico para os cargos previstos no presente processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicagdo do presente edital de convocagéo sera tornada
publica por meio de pértico da Prefeitura Municipal de Campos de Julio/MT, no
endereco eletrénico www.camposdeijulio.mt.gov.br e no Jornal Oficial do Municipio,
disponivel no enderego eletronico: www.amm.org.br. sendo de responsabilidade
8058) candidato(s) o acompanhamento de tais publicagdes, na forma do edital n°

1/2025.

Registre-se e publique-se.

G_abinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, aos
vinte e quatro dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e seis.

IRINEU MA S PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT
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7 0000240/ZIRAM DE FRANCA MACEDO

- Desclassificado

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

PORTARIA N2, 50, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2026.

CONCEDE AFASTAMENTO A SERVIDORA QUE MENCIONA,
EM DECORRENCIA DE FALECIMENTO DE SEU CONJUGE.
IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Cam-
pos de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes
previstas em lei e,

VES DE SOUZA, admitida na forma do artigo 37, inciso Il da
Constituicdo Federal e nomeada ao cargo de provimento efetivo
de Professora de Pedagogia, através da Portaria n®. 151/2015 e
Portaria n2 291/2017, pelo prazo de cinco dias consecutivos, con-
tados a partir da data do falecimento de seu cdnjuge, ocorrido no
dia 16 de fevereiro de 2026.

Art. 2¢ Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo os seus efeitos ao dia 16 de fevereiro de 2026.

Registre-se e publique-se.

CONSIDERANDO o disposto no artigo 122, inciso Ill, alinea “b"
do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, instituido pela Lei
Complementar n® 12, de 02 de abril de 2025;

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Ma-
to Grosso, aos vinte e quatro dias do més de fevereiro do ano de
dois mil e vinte e seis.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

CONSIDERANDO a declaracdo de obito corroborando o faleci-
mento do conjuge da servidora adiante nominada,

RESOLVE:
Art. 12 Conceder afastamento do servico a servidora CELIA AL-

EDITAL DE CONVOCACAO N2. 17 - PS5/001/2025, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2026.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de Jilio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuices legais
previstas no artigo 58, inciso Xl, da Lei Organica Municipal (LOM) e;

CONSIDERANDO a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado regido pelo edital n®. 01/2025 e em conformidade com a Lei n®. 1.945,
de 05 de marco de 2024, Lei n9. 2.254, de 13 de maio de 2025.

CONSIDERANDO a homologacao do Processo Seletivo Simplificado regido pelo edital n?, 01/2025 por meio do Decreto Municipal n®,
195, de 13 de agosto de 2025;

CONSIDERANDO a classificagdo do (s) candidato (s) mencionado(s) no artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado
n® 001/2025, destinado a contratacdo para o atendimento de necessidade temporéria de excepcional interesse publico, para supri-
mento das vagas aos cargos da Secretaria Municipal de Educacao;

CONSIDERANDO o Comunicado Interno - C.I n? 61/2026 subscrito pela lustrissima Secretédria Municipal de Educagao;
RESOLVE:

Art. 12 Fica(m) convocado(s) ofs) candidato(s) aprovado/classificado(s) no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N9, 01/2025, regido
pelo edital n? 01/2025, abaixo nominado (s), para comparecer (em) ao Departamento de Recursos Humanos dessa municipalidade, a
fim de apresentar os documentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva contratacdo temporaria ao(s) seguinte(s) car-
go(s):

AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL

- NOME CLASSIFICACAO
Wanderley Savassa Lopes 249
Andressa Oliveira Astrizzi 258

MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

g NOME CLASSIFICACAQ
Wedja Maria da Silva 8¢
Cristiane Gomes da Silva 9e

Art. 22, Para serem contratados o (s) candidato(s) deverd (do) apresentar documentaco no original ou fotocopia autenticada em
cartdrio prevista no item 2.1 do edital n2. 001/2025, a sequir elencados:

Habilitagao se exigir o cargo.

1. Ter Nacionalidade brasileira ou estrangeira na forma da lei;

. Ter no ato da convocagao idade minima de 18 (dezoito) anos completos;
HI. Certidoes Negativas: Civel e Criminais dos Ultimos 05 (cinco) anos de todos os Estados da Federacao brasileira em que candidato
ja residiu;

IV. Carteira de identidade (RG);

V. CPF e CPF do Conjuge;

VI, Certiddo de nascimento ou casamento;

Vil Titulo de eleitor e certiddo de quitacao eleitoral;
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VIIL. Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos e CPF dos filhos até 21 anos (menores de 05 anos, copia da carteira de
vacina e os em idade escolar, comprovante de matricula);

IX. Carteira de Trabalho e nimero de inscri¢do no PIS ou PASEP;

X. Carteira profissional no caso de profissdes regulamentadas, com a apresentacéo do devido comprovante de quitagao de anuidade
e respectiva certiddo de regularidade;

XI. Documento militar (se o candidato for do sexo masculino);

XH. 02 fotos 3x4 coloridas e recentes;

Xi1. Comprovante bancdrio/conta corrente;

XIV.Comprovante de residéncia, expedido nos Ultimos 30 (trinta) dias antes da publicacdo do edital de convocacao de posse;

XV. Realizar exames exigidos conforme ANEXO VI edital n?. 001/2025, que comprove ter o candidato aptidao fisica e mental para o
exercicio das atribui¢dées da fungao;

XVI. Inacumulabilidade: apresentar Declaracéo se exerce ou nao outro cargo ou fungdo publica remunerada, inclusive emprego em
autarquias, empresas publicas e sociedades de economia mista;

XVII. Declaracdo de disponibilidade para cumprimento da carga horéria da funcéo a qual pretende exercer;

XVIiL. Declaracao de Bens e valores;

XIX. Certiddo negativa de débitos para com o municipio de posse;

XX. Comprovante de escolaridade, através de histérico escolar, diploma, conforme exigéncia da funcédo a qual concorre, devidamente
registrado pelo MEC;

XXI. Habilitacdo se exigir a fungao.

Art. 32, O candidato que por qualquer motivo néo se apresentar para a contratagé@o no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9
do edital 01/2025 perderd o direito & vaga, sendo convocado outro candidato aprovado, respeitado a ordem de classificacao, conforme
disposto no edital do Processo Seletivo Simplificado.

Art. 42 O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n2 01/2024 é de um ano, conforme o item 18.1 do edital regente do
certame, contado da data de publicacdo do Decreto Municipal n? 195, de 13 de agosto de 2025, com possibilidade de prorrogagao por
sucessivos periodos, podendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da administra¢do pela cessacgédo da situ-
acao excepcional que a autorizou, e/ou efetivacdo de aprovados em Concurso Piblico para os cargos previstos no presente processo
seletivo simplificado.

Art. 52 A publicacdo do presente edital de convocacdo sera tornada publica por meio de pértico da Prefeitura Municipal de Campos
de Julio/MT, no endereco eletronico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal Oficial do Municipio, disponivel no endereco eletronico:
www.amm.org.br, sendo de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publicacdes, na forma do edital n¢ 01/
2025.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, aos vinte e quatro dias do més de fevereiro do ano de dois
mil e vinte e seis.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

RESOLUGAO N2. 003/2026 - CMAS
Dispde sobre a aprovacao do Plano Municipal de Assisténcia Social - PMAS, referente ao quadriénio 2026/2029 do mu-
nicipio de Campos de Julio-MT.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Campos de Julio - Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes conferidas pela Lei
Municipal n¢. 1.969/2024 de 02 de abril de 2024.

CONSIDERANDO os fundamentos dispostos na Lei Federal n® 8.742/1993 (Lei Orgénica da Assisténcia Social - LOAS), alterada pela
l.ei n? 12.435/2011, bem como na Lei Municipal n? 1.969/2024, de 02 de abril de 2024;

CONSIDERANDO o disposto na Politica Nacional de Assisténcia Social no que se refere ao papel do Conselho Municipal de Assisténcia
Social no que tange ao controle e acompanhamento das questdes relativas a Politica Pdblica de Assisténcia Social em ambito local.

CONSIDERANDO os principios e diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS;
CONSIDERANDO a Norma Operacional Basica do SUAS - NOB/SUAS 2012;

CONSIDERANDO a apresentacao, anélise e apreciacdo do Plano Municipal de Assisténcia Social - PMAS, referente ao quadriénio 2026/
2029, na reuniao extraordinaria realizada em 23 de fevereiro de 2026, conforme Ata n® 002/2026/CMAS;

RESOLVE:
Art. 12 - APROVAR, por unanimidade, o Plano Municipal de Assisténcia Social - PMAS, referente ao quadriénio 2026/2029, conforme
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