PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO

www.camposdejulio.mt.gov.br

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 07 - PSS/001/2025, DE 30 DE JANEIRO DE 2026.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de
Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes legais previstas
no artigo 58, inciso XI, da Lei Orgénica Municipal (LOM) e/

CONSIDERANDO a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado
regido pelo edital n°. 01/2025 e em conformidade com a Lei n°. 1.945, de 05 de
margo de 2024, Lei n°. 2.254, de 13 de maio de 2025.

CONSIDERANDO a homologagdo do Processo Seletivo
Simplificado regido pelo edital n°. 01/2025 por meio do Decreto Municipal n°. 195,
de 13 de agosto de.2025;

CONSIDERANDO a classificagdo: do (s) candidato (s)
mencionado(s) no artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado n°
001/2025, destinado a contratagdo para o atendimento de necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, para suprimento das vagas aos cargos da
Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO o Comunicado Interno - C.I n° 34/2026
subscrito pela llustrissima Secretaria Municipal de Educagao;

RESOLVE:

Art. : Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s)
aprovado/classificado(s) no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 01/2025,
regido pelo edital n° 01/2025, abaixo nominado (s), para comparecer (em) ao
Departamento de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de apresentar os
documentos exigidos conforme Edital“do certame para a efetiva contratagao
temporaria-ao(s) seguinte(s) cargo(s):

PROFESSOR DE MATEMATICA

NOME CLASSIFICACAO
Kelem Bruna Vale da Silva 8°
Ketlin Naiara Machado Pedretti 9°

Art. 2°. Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (&o)
apresentar documentagéo no original ou fotocépia autenticada em cartorio prevista
no item 2.1 do edital n°. 001/2025, a seguir elencados:
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Habilitagdo se exigir o cargo.

I. Ter Nacionalidade brasileira ou estrangeira na forma da lei;

Il. Ter no ato da convocagéo idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

. Certiddes Negativas: Civel e Criminais dos ultimos 05 (cinco) anos de todos os
Estados da Federagao brasileira em que candidato ja residiu;

Iv. Carteira de identidade (RG);

V. CPF e CPF do Cdnjuge;

vi. Certidao de nascimento ou casamento;

vil. Titulo de eleitor e certiddo de quitacéo eleitoral;

VIll. Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos e CPF dos filhos até 21
anos (menores de 05 anos, copia da carteira de vacina e 0s em idade escolar,
comprovante de matricula);

IX. Carteira de Trabalho e numero de inscri¢do no PIS ou PASEP;

X. Carteira profissional no caso de profissées regulamentadas, com a apresentacao
do devido comprovante de quitacdo de anuidade e respectiva certidao de
regularidade;

xI. Documento militar (se o candidato for do sexo masculino);

Xll. 02 fotos 3x4 coloridas e recentes;

Xi. Comprovante bancario/conta corrente;

xiv.Comprovante de residéncia, expedido nos ultimos 30 (trinta) dias antes da

publicagdo do edital de convocagao de posse;

Xv. Realizar exames exigidos conforme ANEXO VI edital n°. 001/2025, que
comprove ter o candidato aptid&o fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da
fungéo;

xvl. Inacumulabilidade: apresentar Declaragdo se exerce ou nao outro cargo ou

funcdo publica remunerada, inclusive emprego em autarquias, empresas publicas e

sociedades de economia mista;

xvil. Declaracdo de disponibilidade para cumprimento da carga horaria da funcdo a

qual pretende exercer,

XVill. Declaragédo de Bens e valores;

XIX. Certiddo negativa de débitos para com 0 municipio de posse;

XX. Comprovante de escolaridade, através.de historico escolar, diploma, conforme
exigéncia da fungdo a qual concorre, devidamente registrado pelo MEC;

XXI. Habilitagdo se exigir a fungéo.

Art. 3°. O candidato que por qualquer motivo ndo se apresentar
para a contratagdo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
01/2025 perdera o direito & vaga, sendo convocado outro candidato aprovado,
respeitado a ordem de classificagdo, conforme disposto no edital do Processo
Seletivo Simplificado.

Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n°
01/2024 é de um ano, conforme o item 18.1 do edital regente do certame, contado
da data de publicagdo do Decreto Municipal n° 195, de 13 de agosto de 2025, com
possibilidade de prorrogagdo por sucessivos periodos, podendo, entretanto, ser
interrompida a qualquer tempo por interesse da administragdo pela cessagao da
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situacdo excepcional que a autorizou, e/ou efetivagao de aprovados em Concurso
Publico para os cargos previstos no presente processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicagdo do presente edital de convocagao sera tornada
publica por meio de pértico da Prefeitura Municipal de Campos de Julio/MT, no
endereco eletrénico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal Oficial do Municipio,
disponivel no enderego eletrénico: www.amm.org.br, sendo de responsabilidade
do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publicagdes, na forma do edital n°
01/2025.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, aos
trinta dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e seis.

IRINEU M S PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT
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V. Maior n° de gols feitos;

V. Maior saldo de gols /gols feitos dividido pelos gols sofridos;
V1. Menor n° de cartdes vermelhos;

VIl. Menor n° de cartdes amarelos;

VIl Sorteio.

Paragrafo Unico. Em caso de empate triplo serd mantido os cri-
térios a cima de todos resultados do grupo assim sera definido o
classificado.

Art. 56. Havendo empate nas partidas das fases de eliminatori-
as, sera disputado em cobrangas de pénaltis, com 05 (cinco) co-
brancas alternadas para cada equipe.

Art. 57. Caso uma partida seja interrompida em funcao de chuva
ou qualquer outro motivo, a arbitragem aguardara o prazo de 30
(trinta) minutos. Esgotado esse prazo e ndo sendo possivel a re-
tomada, a partida sera suspensa e 0 Caso encaminhado a Direcdo
Técnica e Operacional para decisdo sobre remarcacdo, continui-
dade ou anulacdo, com base nas condicdes e na fase da competi-
¢ao.

Art. 58. Estard automaticamente suspenso da partida subse-
quente na mesma categoria o atleta ou membro da comisséo téc-
nica que estiver inscrito, for expulso, podendo ser julgado pelos
relatos em sumula.

Paragrafo tinico. No caso de expulsdo de membros da comissao
técnica e atletas com relatério do arbitro de agressao fisica, ofen-
sas verbais e outras acdes relatadas em stumula, perdem a condi-
céo regular de jogo para a partida imediatamente sequinte, ndo
podendo dela participar sob qualquer condigdo.

Art. 59. Quando acontecer a desclassificacdo de uma equipe pe-
la comissdo organizadora na fase de grupos, avancga para a proxi-
ma fase a equipe subsequente da classificacao dentro do grupo.
No caso da fase eliminatéria, a equipe desclassificada estara au-
tomaticamente eliminada da competicdo e a equipe que jogaria
contra a equipe eliminada segue normalmente na competigdo.

CAPITULO XII
DA FORMA DE DISPUTA

Art. 60. As composicées das chaves serao de acordo com O sor-
teio feito no congresso técnico e a forma de disputa das fases eli-
minatérias serdo definidas através de sorteio até as semi finas do
Campeonato, sempre previamente divulgada pela comissao orga-
nizadora do Campeonato a data, local e horario do sorteio.

Art. 61. Ao término da fase classificatéria, constatada qualquer
irregularidade no que se refere a inscricao e participacao dos atle-
tas de uma ou mais equipes classificadas para a fase seguinte,
ocorrerad a desclassificagdo da mesma e serd convocada outra

equipe na sequéncia da classificacao no seu respectivo grupo.
CAPITULO Xiil
DAS DISPOSICOES GERAIS FINAIS

Art. 62. A responsabilidade com locomogao para jogos e pontu-
alidade é responsabilidade Unica e exclusiva de cada equipe, po-
dendo ser punidos com W.O por atraso, independente de justifica-
tiva.

Art. 63. A organizacado e o municipio nio tém responsabilidade

por qualquer dano, roubo, furto ou outro sinistro aos pertences e/
ou bens dos participantes nos locais dos jogos.

Art. 64. Todos os participantes, devidamente representados/as-
sistidos por quem de direito, na efetivacao da inscrigdo, autori-
zam tacitamente, em carater gratuito, irrevogavel e irretratavel,
captar e fixar a suas imagens & VOzes durante a realizacdo dos
jogos, em qualquer suporte existente.

Art. 65. Somente seréd permitida a permanéncia na area de com-
peticdo de:

|. Coordenador Geral, Diretor Técnico e Operacional, Delegado de
partida e equipe de arbitragem;

II. Pessoas envolvidas diretamente com a partida em questdo, au-
torizadas pela coordenagao geral.

Il. Atletas e comissdo técnica devidamente credenciados das
equipes que irdo disputar a partida naguele momento;

IV, imprensa, seguranca e comissao julgadora.

Art. 66. Os jogos serdo realizados de acordo com o cronograma
definidos pela Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.

Art. 67. Trata-se da regulamentacao prépria, especialmente para
combater a impunidade nos casos em que as instancias despor-
tivas nao possuem tempo habil para a analise, processo & julga-
mento de questdes disciplinares de natureza grave e estara dis-
ponivel a cépia durante todo o periodo da competicdo.
CAPITULO XIV
DOS CASOS OMISSOS

Art. 68. Os casos omissos do presente Regulamento serdo soluci-
onados pelo Coordenador Geral de acordo com as técnicas apro-
priadas de interpretacao juridica, buscando solucdes que se har-
monize com o sistema legal adotado.

Campo Novo do Parecis - MT, 30 de Janeiro de 2026.
JHONATTA LUIZ ROMANO
Secretario Municipal de Esporte Lazer
Portaria n® 003/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

EDITAL DE CON'

025, DE 30 DE JANEIRO DE 2026.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes legais

previstas no artigo 58, inciso X1, da Lei Organica Municipal (LOM) e;

CONSIDERANDO a realizagao de Processo Seletivo Simplificado regido pelo edital n2, 01/2025 e em conformidade com a Lein®, 1,945,

de 05 de marco de 2024, Lei n?, 2.254, de 13 de maio de 2025.

CONSIDERANDO a homologagao do Processo Seletivo Simplificado regido pelo edital n®. 01/2025 por meio do Decreto Municipal n2,

195, de 13 de agosto de 2025;
CONSIDERANDO a classificagdo do (s) candidato

(s) mencionado(s) no artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado

ne 001/2025, destinado a contratacdo para o atendimento de necessidade temporéria de excepcional interesse publico, para supri-

mento das vagas aos cargos da Secretaria Municipal de Educacao;
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CONSIDERANDO o Comunicado Interno - C.I n2. 34/2026 subscrito pela llustrissima Secretaria Municipal de Educacéao;

RESOLVE:
Art. 12. Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s) aprovado/classificado(s) no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N¢. 01/2025, regido
pelo edital n2 01/2025, abaixo nominado (s), para comparecer (em) ao Departamento de Recursos Humanos dessa municipalidade, a
fim de apresentar os documentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva contratagao temporaria ao(s) seguinte(s) car-
go(s):
PROFESSOR DE MATEMATICA

NOME CLASSIFICACAO
Kelem Bruna Vale da Silva 82
Ketlin Naiara Machado Pedretti 92

Art. 29. Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (ao) apresentar documentacao no original ou fotocépia autenticada em
cartério prevista no item 2.1 do edital n®. 001/2025, a sequir elencados:

Habilitacdo se exigir o cargo.

1. Ter Nacionalidade brasileira ou estrangeira na forma da lei;

1. Ter no ato da convocacéo idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

1. Certiddes Negativas: Civel e Criminais dos Gltimos 05 (cinco) anos de todos os Estados da Federagao brasileira em que candidato
ja residiu;

IV. Carteira de identidade (RG);

V. CPF e CPF do Conjuge;

V1. Certiddo de nascimento ou casamento;

Vil. Titulo de eleitor e certiddo de quitacao eleitoral;

VIl Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos e CPF dos filhos até 21 anos (menores de 05 anos, cdpia da carteira de
vacina e os em idade escolar, comprovante de matricula);

IX. Carteira de Trabalho e nimero de inscrigao no PIS ou PASEP;

X. Carteira profissional no caso de profissbes regulamentadas, com a apresentacao do devido comprovante de quitacdo de anuidade
e respectiva certidao de reqularidade;

X1. Documento militar (se o candidato for do sexo masculino);

Xi1. 02 fotos 3x4 coloridas e recentes;

XI1. Comprovante bancério/conta corrente;

XIV.Comprovante de residéncia, expedido nos Gltimos 30 (trinta) dias antes da publicagao do edital de convocacao de posse;

XV. Realizar exames exigidos conforme ANEXO VI edital n®. 001/2025, que comprove ter o candidato aptidéo fisica e mental para o
exercicio das atribuicdes da funcao;

XVI. Inacumulabilidade: apresentar Declaracéo se exerce ou nao outro cargo ou funcdo publica remunerada, inclusive emprego em
autarquias, empresas publicas e sociedades de economia mista;

XVII. Declaracao de disponibilidade para cumprimento da carga horaria da funcao a qual pretende exercer;

XVIil. Declaragdo de Bens e valores;

XIX. Certiddo negativa de débitos para com o municipio de posse;

XX. Comprovante de escolaridade, através de histérico escolar, diploma, conforme exigéncia da funcdo a qual concorre, devidamente
registrado pelo MEC;

XXI. Habilitacdo se exigir a funcao.

Art. 32. O candidato que por qualquer motivo ndo se apresentar para a contratacdo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9
do edital 01/2025 perdera o direito a vaga, sendo convocado outro candidato aprovado, respeitado a ordem de classificacdo, conforme
disposto no edital do Processo Seletivo Simplificado.

Art. 42 O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n¢ 01/2024 ¢ de um ano, conforme o item 18.1 do edital regente do
ceftame, contado da data de publicagdo do Decreto Municipal n® 195, de 13 de agosto de 2025, com possibilidade de prorrogacao por
sucessivos periodos, podendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da administracéo pela cessacao da situ-
acdo excepcional que a autorizou, e/ou efetivacdo de aprovados em Concurso Pablico para os cargos previstos no presente processo
seletivo simplificado.

Art. 52 A publicacéo do presente edital de convocacao seréa tornada publica por meio de portico da Prefeitura Municipal de Campos
de Julio/MT, no endereco eletronico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal Oficial do Municipio, disponivel no endereco eletronico:
www.amm.org.br, sendo de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publicagdes, na forma do edital n? 01/
2025.

Registre-se e publique-se.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, aos trinta dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte
e seis.

iRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

RELATORIO DE GESTAO FISCAL - PERIODO DE REFERENCIA: 32 QUADRIMESTRE - EXERCICIO: 2025

Relatorio de Gestao Fiscal

Prefeitura Municipal de Campos de Julio - MT (Poder Executivo)
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ:

Exercicio: 2025

Periodo de referéncia: 32 quadrimesire
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