PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO

www.camposdejulio.mt.gov.br

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 03 - PSS/001/2025, DE 21 DE JANEIRO DE 2026.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de
Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigbes legais previstas
no artigo 58, inciso Xl, da Lei Orgénica Municipal (LOM) e,

CONSIDERANDO a realizagao de Processo Seletivo Simplificado
regido pelo edital n°. 01/2025 e em conformidade com a Lei n°. 1.945, de 05 de
margo de 2024, Lei n°. 2.254, de 13 de maio de 2025.

CONSIDERANDO a homologagdo do Processo Seletivo
Simplificado regido pelo edital n°. 01/2025 por meio do Decreto Municipal n°. 195,
de 13 de agosto de 2025;

CONSIDERANDO a classificagdo do (s) candidato (s)
mencionado(s) no artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado n°
001/2025, destinado a contratagéo para o atendimento de necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, para suprimento das vagas aos cargos da
Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO o Comunicado Interno - C.I n°. 023/2026
subscrito pela llustrissima Secretaria Municipal de Educacgéo;

RESOLVE:

Art. 10, Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s)
aprovado/classificado(s) no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 01/2025,
regido pelo edital n° 01/2025, abaixo nominado (s), para comparecer (em) ao
Departamento de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de apresentar os
documentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva contratagao
temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

PROFESSOR DE PEDAGOGIA

NOME CLASSIFICACAO
Marilia Wermuth Lopes 7°
Dianaleia Schmitz Pereira 8°
Dione Pereira Bezerra 9°
Danielle do Rosario Silva 10°
Erika Neire da Silva 7 o
Giomara Camargo dos Santos 12°
Luciléa Guimaraes dos Santos 13°
Rosilene Aparecida Araujo ; 14°
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Loreni Antunes Maximiano 15°
Marizete de Souza Pinheiro 16°
Simone Goncalves da Silva 1
Angélica Gambarte 18°
Patricia Martinazzo 19°

20°

Francieli Gusmao dos Anjos Garaluz

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

CLASSIFICACAO

NOME
Valdemar dos Santos o
José Rodrigo Veloso g
Mailo Segala de Moura e

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

NOME

CLASSIFICAGAO

Huwerson lata de Souza

10

PROFESSOR DE MATEMATICA

NOME

CLASSIFICACAO

Maikon Dos Santos de Jesus

40

Francielly dos Santos Proengca Sgamate

50

MOTORISTA DE VEICULO ESPECIAL

NOME

CLASSIFICACAO

Luciano Peruchi Pereira

12°

Ademir Ferreira de Lima

13°

MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

CLASSIFICAGAO

NOME
Vagner Pfeifer de Moura 1°
Joel Olender Andrade 2°
Mateus Goncalves da Silva 3°
Hélio Nogueira Barbosa 4°
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Art. 2°. Para serem contratados o (s) candidato(s) qgveré (.éo)
apresentar documentagao no original ou fotocopia autenticada em cartério prevista
no item 2.1 do edital n°. 001/2025, a seguir elencados:

Habilitagdo se exigir o cargo.

I. Ter Nacionalidade brasileira ou estrangeira na forma da lei;

Il. Ter no ato da convocagédo idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

ll. Certiddes Negativas: Civel e Criminais dos Ultimos 05 (cinco) anos de todos os
Estados da Federagé&o brasileira em que candidato ja residiu;

Iv. Carteira de identidade (RG);

V. CPF e CPF do Cénjuge;

VvI. Certiddo de nascimento ou casamento;

Vil Titulo de eleitor e certidao de quitagdo eleitoral;

Vil Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos e CPF dos filhos até 21
anos (menores de 05 anos, copia da carteira de vacina e os em idade escolar,
comprovante de matricula);

IX. Carteira de Trabalho e numero de inscri¢do no PIS ou PASEP:

X. Carteira profissional no caso de profisses regulamentadas, com a apresentagéo
do devido comprovante de quitagdo de anuidade e respectiva certidido de
regularidade;

XI. Documento militar (se o candidato for do sexo masculino);

Xll. 02 fotos 3x4 coloridas e recentes:

Xil. Comprovante bancario/conta corrente:

Xiv.Comprovante de residéncia, expedido nos Ultimos 30 (trinta) dias antes da

publicagdo do edital de convocagdo de posse;

XV. Realizar exames exigidos conforme ANEXO VI edital n°. 001 12025, que
comprove ter o candidato aptidéo fisica e mental para o exercicio das atribuicoes da
fungao;

XVI. Inacumulabilidade: apresentar Declaracdo se exerce ou nio outro cargo ou

fungdo publica remunerada; inclusive emprego em autarquias, empresas publicas e

sociedades de economia mista;

XVil. Declaragdo de disponibilidade para cumprimento da carga horaria da fungdo

qual pretende exercer;

Xviil. Declaragéo de Bens e valores:

XIX. Certidao negativa de débitos para com o municipio de posse;

XX. Comprovante de escolaridade, através de historico escolar, diploma, conforme
exigéncia da fungéo a qual concorre, devidamente registrado pelo MEC:

XXI. Habilitag&o se exigir a fungao.

Art. 3° O candidato que por qualquer motivo ndo se apresentar
para a contratagdo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
01/2025 perdera o direito a vaga, sendo convocado outro candidato aprovado,
respeitado a ordem de classificagédo, conforme disposto no edital do Processo
Seletivo Simplificado.
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Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n°
01/2024 é de um ano, conforme o item 18.1 do edital regente do certame, contado
da data de publicagdo do Decreto Municipal n° 195, de 13 de agosto de 2025, com
possibilidade de prorrogagdo por sucessivos periodos, podendo, entretanto, ser
interrompida a qualquer tempo por interesse da administragdo pela cessagéo da
situagdo excepcional que a autorizou, e/ou efetivagdo de aprovados em Concurso
Publico para os cargos previstos no presente processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicagdo do presente edital de convocacgéo sera tornada
publica por meio de poértico da Prefeitura Municipal de Campos de Julio/MT, no
enderecgo eletrénico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal Oficial do Municipio,
disponivel no enderego eletrénico: www.amm.org.br, sendo de responsabilidade
do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publicagdes, na forma do edital n°
01/2025.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, aos
vinte e um dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e seis.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT
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§ 22 A pericia médica sera agendada pelo Departamento de Re-
cursos Humanos, sob a supervisdo da Secretaria Municipal de Ad-
ministracdo, que comunicara o servidor acerca da data, do hora-
rio e do local de sua realizacdo ou, quando aplicével, sobre a sua
realizacéo na modalidade remota (on-line).

Art. 49 Fica estabelecido que:

| - A apresentacdo de atestado médico que resulte em afastamen-
to superior a 01 (um) dia, ainda que de forma cumulativa den-
tro do mesmo més e

independentemente do CID, ensejaré obrigatoriamente a sub-
missao do servidor a pericia médica, (exemplo: dois atestados de
01 dia cada, apresentados no mesmo meés);

il - Para fins de pericia, os afastamentos médicos serdo somados
mensalmente, ainda que decorrentes de atestados distintos e en-
tregues de forma fracionada.

Art. 52 No dia e hora designhados, deverd o servidor comparecer
ao local de realizacdo da pericia médica, munido do(s) resulta-
do(s) de exame(s) que tenham sido realizados.

§ 12 O nao comparecimento do servidor ou a recusa em subme-
ter-se a pericia médica implicard impedimento para o exercicio do
cargo publico, sem prejuizo de eventual responsabilizacdo admi-
nistrativa,

§ 22 Os dias em que o servidor, por forca do disposto no § 19, ficar
impedido do exercicio do cargo publico serao computados como
faltas injustificadas, com todas as consequéncias legais.

§ 32 O reagendamento da pericia médica somente serd admitido
em casos extremos, devidamente comprovados, quando de-
monstrada a impossibilidade real de comparecimento na data ini-
cialmente designada.

§ 42 Nao serd admitido pedido de reagendamento apds a data
e horario ja transcorridos da pericia, salvo motivo de forca
maior devidamente comprovado e analisado pelo Departamento
de Recursos Humanos, supervisionado pela Secretaria Municipal
de Administracao.

§ 52 O médico perito, no ato da homologacéo do atestado médico,
poderd reavaliar o periodo de afastamento indicado, de acordo
com a patologia apresentada, podendo aumenta-lo, reduzi-lo ou
nao ratifica-lo.

§ 62 O médico perito poderd requisitar exames complementares
e pareceres técnicos especializados sempre que necessérios para
fundamentar sua decisao.

§ 72 Constatada a inexisténcia da enfermidade apontada no ates-
tado médico, o servidor sera responsabilizado civil e administrati-
vamente, inclusive com o desconto dos dias ndo trabalhados, sem
prejuizo da responsabilizacao criminal.

§ 82 Na hipdtese do § 72, a Administracdo Publica Municipal de-
verd comunicar os fatos ao respectivo conselho de classe para
apuracao de eventual responsabilidade do profissional emissor do
atestado.

Art. 62 Compete ao Setor de Recursos Humanos - RH:

I - Receber, registrar e controlar os atestados médicos apresenta-
dos pelos servidores;

Il - Consolidar mensalmente os atestados médicos;

Il - Realizar o lancamento das informacgdes no e-Social, observa-
das as normas legais vigentes;

IV - Encaminhar ao médico perito credenciado os casos gue se
enquadrem nos critérios de submissdo a pericia médica.

Art. 72 Os casos omissos neste Decreto serdo resolvidos pelo De-
partamento de Recursos Humanos, em conjunte com o Secretario
Municipal de Administracdo e o médico perito,

Art. 82 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢cdes contidas no Decreto n¢ 80, de 27 de
abril de 2023.

Registre-se e publique-se.
Campos de Julio-MT, 21 de janeiro de 2026.
IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito Municipal de Campos de Julio/MT

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 001/2026

ESPECIE: Prestacdo de Servico.

OBJETO: Contrato de adesdo para prestagao e utilizacao dos ser-
vico publico de energia elétrica, requlamentado pela Agéncia Na-
cional de Energia Elétrica-ANEEL

DA VIGENCIA: 22/01/2026 a 21/01/2028.

PARTES: MUNICIPIO DE CAMPOS DE JULIO-MT, CNP] n®
01.614.516/0001-99 - IRINEU MARCOS PARMEGGIANI - PREFEITO
/ CONTRATANTE, e DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A, CNPJ n®
03.467.321/0001-99, CONTRATADA.

Josiane Ribeiro da Silva / Fiscal de Contratos
Prefeitura Municipal de Campos de Julio-MT.

EXTRATO DO 52 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2 248/
2022

ESPECIE: Prestacdo de Servicos.

OBJETO DO CONTRATO: Prestacdo de servi¢os de gerenciamen-
to, suporte e manutencdo na area de informatica, incluindo envio,
corregao de erros e validacdo das cargas do APLIC/TCE-MT, bem
como suporte no Sistema Flowdocs.

OBJETO DO ADITAMENTO: Supressao de itens do objeto contra-
tual e supressao de valores.

SERVICOS REMANESCENTES APOS O ADITAMENTO: Envio,
corre¢do de erros e validagdo das cargas mensais do APLIC/TCE-
MT, bem como suporte no Sistema Flodocs.

PARTES: Municipio de Campos de Julio/MT- CNPJ n® 01.614.516/
0001-99 - Irineu Marcos Parmeggiani - Prefeito - CONTRATANTE;
Paulo Alberto Silva, CNPJ/MF n® 49.231.983/0001-78 - CONTRA-
TADA.

Josiane Ribeiro da Silva Fiscal de Contratos Prefeitura Munici-
pal de Campos de Julio/MT

EDITAL DE CONVOCACAO N2, 03 - PSS/001/2025, DE 21 DE JANEIRO DE 2026.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de Jilio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes legais

previstas no artigo 58, inciso X!, da Lei Organica Municipal (LOM) e;
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CONSIDERANDO a realizacio de Processo Seletivo Simplificado regido pelo edital n®. 01/2025 e em conformidade com a Lei n9. 1.945,
de 05 de marco de 2024, Lei n?. 2,254, de 13 de maio de 2025.
CONSIDERANDO a homologacio do Processo Seletivo Simplificado regido pelo edital n®. 01/2025 por meio do Decreto Municipal n®.
195, de 13 de agosto de 2025;
CONSIDERANDO a classificacdo do (s) candidato (s) mencionado(s) no artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado
ne 001/2025, destinado a contratacdo para o atendimento de necessidade temporaria de excepcional interesse publico, para supri-
mento das vagas aos cargos da Secretaria Municipal de Educacao;
CONSIDERANDO o Comunicado Interno - C.l n2, 023/2026 subscrito pela llustrissima Secretéria Municipal de Educacao;

RESOLVE:
Art. 12. Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s) aprovado/classificado(s) no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2. 01/2025, regido

pelo edital n2 01/2025, abaixo nominado (s), para comparecer (em) ao Departamento de Recursos Humanos dessa municipalidade, a
fim de apresentar os documentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva contratagdo temporéria ao(s) seguinte(s) car-

go(s):
PROFESSOR DE PEDAGOGIA

NOME CLASSIFICACAO

Marilia Wermuth Lopes 78
Dianaleia Schmitz Pereira 8°
Dione Pereira Bezerra 9
Danielle do Rosario Silva 10¢
Erika Neire da Silva 11¢
Giomara Camargo dos Santos 129
Luciléa Guimaraes dos Santos 13¢
Rosilene Aparecida Araujo 142
Loreni Antunes Maximiano 152
Marizete de Souza Pinheiro 16°
Simone Gongalves da Silva 179
Angélica Gambarte 189
Patricia Martinazzo 192
Francieli Gusm&o dos Anjos Garaluz 202
PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

NOME CLASSIFICACAO
Valdemar dos Santos 5@
José Rodrigo Veloso 62
Mailo Segala de Moura 79
PROFESSOR DE GEOGRAFIA

NOME CLASSIFICACAO
Huwerson lata de Souza 12
PROFESSOR DE MATEMATICA

NOME CLASSIFICACAO

Maikon Dos Santos de Jesus 42
Francielly dos Santos Proenca Sgamate 5@
MOTORISTA DE VEICULO ESPECIAL

NOME CLASSIFICACAO
Luciano Peruchi Pereira 122
Ademir Ferreira de Lima 139
MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

NOME CLASSIFICACAO

Vagner Pfeifer de Moura 12
Joel Olender Andrade 29
Mateus Gongalves da Silva 3@
Hélio Nogueira Barbosa 40

Art. 22, Para serem contratados o (s) candidato(s) deverd (do) apresentar documentacdo no original ou fotocépia autenticada em
cartorio prevista no item 2.1 do edital n2. 001/2025, a sequir elencados:

Habilitagdo se exigir o cargo.
I. Ter Nacionalidade brasileira ou estrangeira na forma da lei;
H. Ter no ato da convocacdo idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

HI. Certidoes Negativas: Civel e Criminais dos Ultimos 05 (cinco) anos de todos os Estados da Federacao brasileira em que candidato
ja residiu;
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IV. Carteira de identidade (RG);

V. CPF e CPF do Conjuge;

VI. Certiddo de nascimento ou casamento;

Vil Titulo de eleitor e certiddo de quitagdo eleitoral;

Vill. Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos e CPF dos filhos até 21 anos (menores de 05 anos, copia da carteira de
vacina e 0s em idade escolar, comprovante de matricula);

IX. Carteira de Trabalho e nimero de inscri¢do no PIS ou PASEP;

X. Carteira profissional no caso de profissées regulamentadas, com a apresentacdo do devido comprovante de quitagdo de anuidade
e respectiva certiddo de regularidade;

XI. Documento militar (se o candidato for do sexo masculino);

XIE. 02 fotos 3x4 coloridas e recentes;

XHi. Comprovante bancério/conta corrente;

XIV.Comprovante de residéncia, expedido nos Ultimos 30 (trinta) dias antes da publicagdo do edital de convocacéo de posse;

XV. Realizar exames exigidos conforme ANEXO VI edital n2, 001/2025, que comprove ter o candidato aptidao fisica e mental para o
exercicio das atribuicoes da funcao;

XVI. Inacumulabilidade: apresentar Declaracdo se exerce ou nao outro cargo ou fungao publica remunerada, inclusive emprego em
autarquias, empresas pulblicas e sociedades de economia mista;

XVIH. Declaracdo de disponibilidade para cumprimento da carga horéria da funcao a qual pretende exercer;
XVIL. Declaracao de Bens e valores;
XIX. Certiddo negativa de débitos para com o municipio de posse;

XX. Comprovante de escolaridade, através de histérico escolar, diploma, conforme exigéncia da funcéo & qual concorre, devidamente
registrado pelo MEC;

XXI. Habilitacdo se exigir a funcao.

Art. 3¢, O candidato que por qualquer motivo n&o se apresentar para a contratacéo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9
do edital 01/2025 perderé o direito & vaga, sendo convocado outro candidato aprovado, respeitado a ordem de classificagdo, conforme
disposto no edital do Processo Seletivo Simplificado.

Art. 42 O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n2 01/2024 é de um ano, conforme o item 18.1 do edital regente do
certame, contado da data de publicacdo do Decreto Municipal n2 195, de 13 de agosto de 2025, com possibilidade de prorrogacéo por
sucessivos periodos, podendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da administra¢do pela cessacéo da situ-
acao excepcional que a autorizou, e/ou efetivacdo de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos no presente processo
seletivo simplificado.

Art. 52 A publicacdo do presente edital de convocacdo serd tornada publica por meio de pértico da Prefeitura Municipal de Campos
de Julio/MT, no endereco eletronico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal Oficial do Municipio, disponivel no endereco eletrénico:
www.amm.org.br, sendo de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publica¢des, na forma do edital n? 01/
2025.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Jilio, Estado de Mato Grosso, aos vinte e um dias do més de janeiro do ano de dois mil
e vinte e seis.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

Prefeito de Campos de Julio/MT

EXTRATO DO 12 ADITIVO CONTRATO N° 23/2025 meggiani - Prefeito /CONTRATANTE e Gente Seguradora S.A / CNPJ

n© 90.180.605/0001-02/CONTRATADA

ESPECIE: Prestacdo de Servigos de Seguros Veicular )
Josiane Ribeiro da Silva- Fiscal de Contratos

OBJETO: Contratacdo de seguro automotivo para 03 (trés) veicu-
los pertencentes a frota do Municipio de Campos de Julio - MT.

DO ADITAMENTO: Prorrogacgdo de Vigéncia Contratual,

Prefeitura Municipal de Campos de Julio, MT.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE

DA VIGENCIA: Aditado o prazo de vigéncia contratual para mais
12 meses (vigéncia a de 12/02/2026 a 12/02/2027).

VINCULAGAO: Lei Federal n® 14.133/2021, de acordo com o qgue

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N2 118, DE 20 DE JANEIRO DE 2026.

consta no Processo Licitatério n? 03/2025, Pregédo Eletrénico ne
01/2025.

PARTES: Municipio de Campos de Jdlio, MT/ Irineu Marcos Par-
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PORTARIA N? 118, DE 20 DE JANEIRO DE 2026.

CONCEDE PROMOCAO DE CLASSE A SERVIDORES MUNICI-
PAIS, CONFORME DISPOE A LElI COMPLEMENTAR N2 124/
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