PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO

www.camposdejulio.mt.gov.br

EDITAL N°. 26, DE 28 DE ABRIL DE 2025.

CONVOCA APROVADO NO CONCURSO
PUBLICO REGIDO PELO EDITAL N°
1/2024.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de
Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigoes legais e;

CONSIDERANDO a classificagéo do (s) candidato (s) mencionado(s) no
artigo primeiro desse edital no concurso publico para preenchimento de vagas do quadro
efetivo da administragdo publica municipal; regido pelo edital n° 001, de 17 de maio de
2024, homologado através do Decreto n°. 04, de 13 de janeiro de 2025;

CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo 37, I
da Constituigdo Federal e no artigo 8°, inciso IV da Lei Complementar n°173, de 27 de maio
de 2020;

CONSIDERANDO o Oficio n°. 121/2025/SMSCJ/GS, datado de 25 de abril
de 2025, subscrito pela llustrissima Secretaria Municipal de Saude;

RESOLVE:

Art. 1% Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s)
aprovado/classificado(s) no Concurso Publico 001/2024, de 17/05/2024, abaixo .
nominado(s), para comparecer (em) ao Departamento de Recursos Humanos
dessa municipalidade, a fim de apresentar os documentos exigidos conforme o item
17.1 do Edital n°® 001/2024 para a efetiva nomeagao.

PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA DO SUS )
CANDIDATO(A) COLOCAGAO CLASSIFICAC}AOJ

FRANCIELLE DIAS DE SOUZA 12 Aprovado

Art. 2°. Para tomar posse, 0 (a) candidato(a) devera apresentar
documentagao no original e fotocopia autenticada em cartorio, que comprove 0S
requisitos exigidos no item 17.1 do edital 001/2024, a seguir elencados:

|. Ter Nacionalidade brasileira ou estrangeira na forma da lei;

I.Ter no ato da convocagao idade minima de 18 (dezoito) anos completos;
lll.Certiddes Negativas: Civel e Criminais dos Ultimos 05 (cinco) anos de
todos os Estados da Federagao brasileira em que candidato ja residiu;

|V. Certiddo negativa de débitos paya com O municipio de posse;
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V.Carteira de identidade (RG);
VI.CPF;
VII.CPF do conjuge e data de nascimento;
VIlIl.Certiddo de nascimento ou casamento;
IX_Titulo de eleitor e certiddo de quitagéo eleitoral;
X_Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos e CPF dos filhos
até 21 anos (menores de 05 anos, copia da carteira de vacina);
X|. Carteira de Trabalho e numero de inscrigao no PIS ou PASEP;

X|l. Carteira profissional no caso de profissdes regulamentadas, com a
apresentagdo do devido comprovante de quitagcao de anuidade e
respectiva certidao de regularidade; ;

X|Il.Documento militar (se o candidato for do sexo masculino);

XIV. 02 fotos 3x4 coloridas e recentes;

XV. Comprovante bancario/conta corrente;

XVI.Comprovante de residéncia;

XVIl.Declaragdo de ndo acumulo de cargo, sé exerce ou nao outro cargo ou
fungéo publica remunerada, inclusive emprego em autarquias, empresas
publicas e sociedades de economia mista;

XVIll.Declaragao de disponibilidade para cumprimento da carga horaria do
cargo em que exercera sua funcao;

XX .Declaracdo de Bens e valores;

XX. Comprovante de escolaridade, através de historico escolar, diploma,
conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado
pelo MEC;

XX|.Habilitagao se exigir o cargo,

xXIl.Realizar exames exigidos conforme Edital

Paragrafo unico. Alem dos documentos previstos no subitem 17.1, 0
candidato devera apresentar, no ato da posse, 0s seguintes exames, na forma prevista
no item 17.2 do edital n°. 001/2024:

Hemograma completo em jejum;

Glicemia em jejum (GLICOSE);

Reacao sorologica para Lues (V.D.R.L) (sifilis);

Gama GT (Gama Glutamil Transferase);

E Perfil Lipidico (Colesterol L.D.L, Colesterol HD.L e Colesterol Total,
Triglicérides);

f. VHS;

g.  Acido Urico;

h. Eletrocardiograma (E.C.G) com avaliagdo do médico cardiologista;

i. Ultrassom pélvica (sexo feminino);

© oo oo
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3 Parasitologico de fezes;

k. Exame Anti-HCV,

| Exame de urina tipo | (E.A.S);

m. Teste ergométrico;

n. Raio-X do térax P.A e perfil e os laudos correspondentes. OBS:
dispensavel para gestantes mediante apresentagdo do laudo de
ultrasonografia (ecografia) recente a data da avaliagdo médica pericial;

o. Raios-X total da coluna vertebral com laudo radioldgico (exceto para
gestantes, que devem apresentar laudo de ultrassonografia gestacional
recente);

p. Avaliagdo de médico ortopedista quanto a saude fisica de membros
superiores, inferiores e coluna vertebral total (baseada no exame geral do
candidato e nos Raios-X de coluna total);

q. Atestado de saude mental emitido por médico (psiquiatra) com
indicagao no Conselho Federal de Medicina;

rs Teste Palografico (Avaliagao Psicologica) com laudo e métodos
utilizados na avaliagao;

s. Eletroencefalograma (E.E.G) com mapa € avaliagdo de medico
neurologista para homens e mulheres com idade igual ou acima de 40 anos;
t. Colpocitologia Oncotica - Papanicolau para mulheres com idade igual
ou acima de 40 anos;

u. Antigeno Prostatico Especifico - P.S.A para homens com idade igual
ou acima de 40 anos;

V. Laringoscopia ~de cordas vocais com avaliagdo do meédico
otorrinolaringologista para cargo de Professor;

w. Declaragao do candidato ou laudo que possui algum tipo de alergia
de qualquer forma (GIZ, PRODUTOS DE LIMPEZA ETC.) para 0s cargos de
Professor.

Art. 3°. No ato da posse, todos 0s requisitos especificados no subitem
17.1 e aqueles que vierem a ser estabelecidos em fungao da alinea “I” do mesmo
subitem, deverdo ser comprovados mediante a apresentacdo de documento
original juntamente com fotocopia.

Art. 4°. A inexatiddo das afirmativas efou irregularidades na
apresentagao dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer
tempo, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeacgdo do(s)
candidato(s) ora convocado (s).

Art. 5° Sera considerado desistente e, portanto, eliminado do
concurso publico o(s) candidato(s) que nao se apresentar a administragao para a
posse no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da publicagao desse edital.
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Art. 6° A publicagdo do presente edital de convocacgdo sera tornada
publica por meio da Imprensa Oficial do Municipio, considerada essa o Jornal da
Associagdo dos Municipios Mato-grossenses (www.amm.org.br), sendo de
responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publicagoes, na
forma do item 18.1 do edital n® 01/2024.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, aos vinte e
oito dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e cinco.

CAMPOS DE JULIO
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Il — A promogéo de atividades educativas voltadas a prevencgéo de qua-
dros de ansiedade, depressdo, automutilagéo e outras manifestacdes de
sofrimento mental;

IV — A informagéo sobre os perigos associados ao acesso a conteudo im-
préprios ou inadequados a faixa etaria dos estudantes;

V — A articulagdo com servigos de saude, assisténcia social e protecao
4 infancia e juventude, sempre que necessario, para encaminhamentos e
atendimentos especializados.

§ 2° As agdes previstas neste artigo deverao integrar o projeto politico-
pedagdgico das escolas e contar com a participagdo da comunidade esco-
lar.

§ 3° Os estabelecimentos de ensino deverao disponibilizar, de forma per-
manente, espacos de escuta qualificada e acolhimento, destinados a estu-
dantes e profissionais da educagao que apresentem sinais de sofrimento
psiquico ou emocional, especialmente aqueles relacionados ao uso exces-
sivo de dispositivos eletronicos, a dependéncia tecnoldgica e a nomofobia.

CAPITULO IV
DAS SECRETARIAS

Art. 6° Este Decreto abrange, de forma integrada, as seguintes Secreta-
rias Municipais: Secretaria de Educagao, Secretaria de Assisténcia e De-
senvolvimento Social, Secretaria de Cultura, Esporte e Turismo e Secreta-
ria de Saude, considerando que todas mantém programas, projetos e ativi-
dades que envolvem diretamente o atendimento a criangas, adolescentes
e jovens em idade escolar.

Paragrafo Unico. Em razéo de suas atribuigdes e do contato direto com
estudantes da educacgéo basica em diferentes contextos, seja no ambiente
escolar, em servigos de assisténcia social ou em programas culturais, es-
portivos e de lazer, essas Secretarias deverao promover, de maneira arti-
culada, as seguintes agoes:

| — Capacitagdo dos(as) professores(as) e servidores(as) quanto ao uso
pedagdgico e consciente para com 0s estudantes, das tecnologias em sala
de aula;

Il — Inclusdo de protocolos especificos para estudantes com deficiéncia
que necessitem do uso de dispositivos assistivos;

Il - Divulgagao ampla do conteudo deste Decreto nas unidades escolares
e canais oficiais de comunicagao;

IV — Monitoramento e avaliagao periddica da efetividade da medida, com
elaboragéo de relatérios semestrais.

CAPITULO IV

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 7° O descumprimento deste Decreto podera acarretar:
| — Adverténcia verbal ou escrita aos estudantes;

Il — Medidas pedagogicas orientadoras;

IIl — Em caso de reincidéncia, comunicagao formal aos responsaveis e apli-
cagao das sangdes previstas na legislagao educacional vigente.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-
se as disposigdes em contrario.

Campos de Julio-MT, 28 de abril de 2025.
IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio-MT

'EDITAL N°. 26, DE 28 DE ABRIL DE 2025.

CONVOCA APROVADO NO CONCURSO PUBLICO REGIDO PELO
EDITAL N°. 1/2024.
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IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais e;

CONSIDERANDO a classificagdo do (s) candidato (s) mencionado(s) no
artigo primeiro desse edital no concurso publico para preenchimento de
vagas do quadro efetivo da administragdo publica municipal; regido pelo
edital n° 001, de 17 de maio de 2024, homologado através do Decreto n°.
04, de 13 de janeiro de 2025;

CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituigao Federal e no artigo 8° inciso IV da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;

CONSIDERANDOo Oficio n°. 121/2025/SMSCJ/GS, datado de 25 de abril
de 2025, subscrito pela llustrissima Secretaria Municipal de Saude;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s) aprovado/classificado(s)
no Concurso Publico 001/2024, de 17/05/2024, abaixo nominado(s), para
comparecer (em) ao Departamento de Recursos Humanos dessa munici-
palidade, a fim de apresentar os documentos exigidos conforme o item 17.
1 do Edital n° 001/2024 para a efetiva nomeagao.

PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA DO SUS

(CANDIDATO(A) ~ COLOCAGAO CLASSIFICACAO
FRANCIELLE DIAS DE SOUZA 1° Aprovado

Art. 2°. Para tomar posse, o (a) candidato(a) devera apresentar documen-
tagdo no original e fotocopia autenticada em cartorio, que comprove oS re-
quisitos exigidos no item 17.1 do edital 001/2024, a seguir elencados:

|.Ter Nacionalidade brasileira ou estrangeira na forma da lei; Il. Ter no ato
da convocagao idade minima de 18 (dezoito) anos completos; lll.Certidoes
Negativas: Civel e Criminais dos dltimos 05 (cinco) anos de todos os Es-
tados da Federacao brasileira em que candidato ja residiu; IV.Certidao ne-
gativa de débitos para com o municipio de posse; V. Carteira de identida-
de (RG); VI.CPF; VII.CPF do conjuge e data de nascimento; Vill.Certidao
de nascimento ou casamento; IX.Titulo de eleitor e certidao de quitacao
eleitoral; X. Certiddo de nascimentodos filhos menores de 14 anos e
CPF dos filhos até 21 anos (menores de 05 anos, copia da carteira
de vacina); Xl.Carteira de Trabalho e numero de inscrigao no PIS ou
PASEP: XIl.Carteira profissional no caso de profisses regulamentadas,
com a apresentagdo do devido comprovante de quitagéo de anuidade
e respectiva certidao de regularidade; XIll.Documento militar (se o can-
didato for do sexo masculino); XIV. 02 fotos 3x4 coloridas e recentes;
XV.Comprovante bancario/conta corrente; XVI. Comprovante de residén-
cia; XVIl.Declaragdo de ndo acumulo de cargo, se exerce ou nao outro
cargo ou fungdo publica remunerada, inclusive emprego em autarquias,
empresas publicas e sociedades de economia mista; XVIIl. Declaragdo de
disponibilidade para cumprimento da carga horaria do cargo em que exer-
cera sua fungao; XIX. Declaragdo de Bens e valores; XX.Comprovante de
escolaridade, através de historico escolar, diploma, conforme exigéncia do
cargo ao qual concorre, devidamente registrado pelo MEC; XXI. Habilita-
¢do se exigir o cargo; XXIl.Realizar exames exigidos conforme Edital Pa-
ragrafo unico. Além dos documentos previstos no subitem 17.1, o
candidato devera apresentar, no ato da posse, 0s seguintes exames,
na forma prevista no item 17.2 do edital n°. 001/2024: a. Hemograma com-
pleto em jejum; b. Glicemia em jejum (GLICOSE); c. Reagéo sorologica
para Lues (V.D.R.L) (sifilis); d. Gama GT (Gama Glutamil Transferase); e.
Perfil Lipidico (Colesterol L.D.L, Colesterol H.D.L e Colesterol Total, Trigli-
cérides); f. VHS; g. Acido Urico; h. Eletrocardiograma (E.C.G) com avalia-
¢ao do médico cardiologista; i. Ultrassom pélvica (sexo feminino); j. Para-

. sitolégico de fezes; k. Exame Anti-HCV: 1. Exame de urina tipo | (E.A.S);

m. Teste ergométrico; n. Raio-X do térax P.A e perfil e os laudos corres-
pondentes. OBS: dispensavel para gestantes mediante apresentagdo do
laudo de ultrasonografia (ecografia) recente a data da avaliagdo médica
pericial; o. Raios-X total da coluna vertebral com laudo radiolégico (exce-
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to para gestantes, que devem apresentar laudo de ultrassonografia ges-
tacional recente); p. Avaliagao de médico ortopedista quanto a saude fisi-
ca de membros superiores, inferiores e coluna vertebral total (baseada no
exame geral do candidato e nos Raios-X de coluna total); q. Atestado de
saude mental emitido por médico (psiquiatra) com indicagao no Conselho
Federal de Medicina; r. Teste Palografico (Avaliagdo Psicolégica) com lau-
do e métodos utilizados na avaliagao; s. Eletroencefalograma (E.E.G) com
mapa e avaliagdo de medico neurologista para homens e mulheres com
idade igual ou acima de 40 anos; t. Colpocitologia Oncotica - Papanicolau
para mulheres com idade igual ou acima de 40 anos; u. Antigeno Prostati-
co Especifico - P.S.A para homens com idade igual ou acima de 40 anos;
v. Laringoscopia de cordas vocais com avaliagdo do médico otorrinolarin-
gologista para cargo de Professor; w. Declarag@o do candidato ou laudo
que possui algum tipo de alergia de qualquer forma (GlZ, PRODUTOS DE
LIMPEZA ETC.) para os cargos de Professor. Art. 3°. No ato da posse,
todos os requisitos especificados no subitem 17.1 e aqueles que vierem a
ser estabelecidos em fungéo da alinea “I" do mesmo subitem, deverao ser
comprovados mediante a apresentagao de documento original juntamente
com fotocopia.

Art. 4°. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades na apresentacao
dos documentos exigidos no edital do certame, verificadas a qualquer tem-
po, acarretara na nulidade de pleno direito do ato de nomeacao do(s) can-
didato(s) ora convocado (s).

Art. 5° Sera considerado desistente e, portanto, eliminado do concurso pu-
blico o(s) candidato(s) que nao se apresentar a administragdo para a pos-
se no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da publicagdo desse edi-
tal.

Art. 6° A publicagdo do presente edital de convocagao sera tornada publi-
ca por meio da Imprensa Oficial do Municipio, considerada essa o Jornal
da Associagao dos Municipios Mato-grossenses (www.amm.org.br), sen-
do de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais pu-
plicagdes, na forma do item 18.1 do edital n° 01/2024.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
so, aos vinte e oito dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e cinco.
IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

Prefeito de Campos de Jalio/MT

- . . e

EDITAL N°. 25, DE 28 DE ABRIL DE 2025.

CONVOCA APROVADO NO CONCURSO PUBLICO REGIDO PELO
EDITAL N°. 1/2024.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais e;

CONSIDERANDO a classificagdo do (s) candidato () mencionado(s) no
artigo primeiro desse edital no concurso publico para preenchimento de
vagas do quadro efetivo da administragao publica municipal; regido pelo
edital n° 001, de 17 de maio de 2024, homologado através do Decreto n°.

04, de 13 de janeiro de 2025;

CONSIDERANDO a estrita observéncia a regra prevista no artigo 37, Il da
Constituigdo Federal e no artigo 8°, inciso 1V da Lei Complementar n°173,
de 27 de maio de 2020;

CONSIDERANDOo Oficio n°. 120/2025/SMSCJ/GS, datado de 25 de abril
de 2025, subscrito pela llustrissima Secretaria Municipal de Saude;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s) aprovado/classiﬁcado(s)
no Concurso Publico 001/2024, de 17/05/2024, abaixo nominado(s), para
comparecer (em) ao Departamento de Recursos Humanos dessa munici-
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palidade, a fim de apresentar os documentos exigidos conforme o item 17.
1 do Edital n° 001/2024 para a efetiva nomeagao.

AGENTE ADMINISTRATIVO

(CANDIDATO(A) _ COLOCAGAO CLASSIFICAGAO
LETICIA CELSO 4° _ Aprovado

Art. 2°. Para tomar posse, o (a) candidato(a) devera apresentar documen-
tagéo no original e fotocdpia autenticada em cartério, que comprove 0s re-
quisitos exigidos no item 17.1 do edital 001/2024, a seguir elencados:

|.Ter Nacionalidade brasileira ou estrangeira na forma da lei; II. Ter no ato
da convocagao idade minima de 18 (dezoito) anos completos; lll.Certidoes
Negativas: Civel e Criminais dos Ultimos 05 (cinco) anos de todos os Es-
tados da Federagdo brasileira em que candidato ja residiu; |V.Certidao ne-
gativa de débitos para com O municipio de posse; V. Carteira de identida-
de (RG); VI.CPF; VII.CPF do conjuge e data de nascimento; VIll.Certidao
de nascimento ou casamento; IX.Titulo de eleitor e certiddo de quitagao
eleitoral; X. Certidao de nascimentodos filhos menores de 14 anos e
CPF dos filhos até 21 anos (menores de 05 anos, copia da carteira
de vacina); Xl.Carteira de Trabalho e numero de inscrigdo no PIS ou
PASEP: Xll.Carteira profissional no caso de profissoes regulamentadas,
com a apresentacdo do devido comprovante de quitagdo de anuidade
e respectiva certiddo de regularidade; XIll.Documento militar (se o can-
didato for do sexo masculino); XIV. 02 fotos 3x4 coloridas e recentes;
XV.Comprovante bancario/conta corrente; XVI. Comprovante de residén-
cia: XVIl.Declaragéo de nao acumulo de cargo, se exerce ou nao outro
cargo ou fungao publica remunerada, inclusive emprego em autarquias,
empresas publicas e sociedades de economia mista; XVIII. Declaragdo de
disponibilidade para cumprimento da carga horaria do cargo em que exer-
cera sua fungao; XIX. Declaragao de Bens e valores: XX.Comprovante de
escolaridade, através de historico escolar, diploma, conforme exigéncia do
cargo ao qual concorre, devidamente registrado pelo MEC; XXI. Habilita-
¢ao se exigir o cargo; XXI|l.Realizar exames exigidos conforme Edital Pa-
ragrafo unico. Além dos documentos previstos no subitem 17.1, o
candidato devera apresentar, no ato da posse, 0S seguintes exames,
na forma prevista no item 17.2 do edital n°. 001/2024: a. Hemograma com-
pleto em jejum; b. Glicemia em jejum (GLICOSE); ¢. Reagcao sorologica
para Lues (V.D.R.L) (sifilis); d. Gama GT (Gama Glutamil Transferase); e.
Perfil Lipidico (Colesterol L.D.L, Colesterol H.D.L. e Colesterol Total, Trigli-
cérides); f. VHS; g. Acido Urico; h. Eletrocardiograma (E.C.G) com avalia-
¢do do medico cardiologista; i. Ultrassom pelvica (sexo feminino); j. Para-
sitologico de fezes; k. Exame Anti-HCV; L. Exame de urina tipo | (E.A.S);
m. Teste ergométrico; n. Raio-X do térax P.A e perfil e 08 laudos corres-
pondentes. OBS: dispensavel para gestantes mediante apresentacao do
laudo de ultrasonografia (ecografia) recente a data da avaliagdo médica
pericial; o. Raios-X total da coluna vertebral com laudo radioldgico (exce-
to para gestantes, que devem apresentar laudo de ultrassonografia ges-
tacional recente); p. Avaliacdo de meédico ortopedista quanto a saude fisi-
ca de membros superiores, inferiores e coluna vertebral total (baseada no
exame geral do candidato e nos Raios-X de coluna total); d. Atestado de
saude mental emitido por médico (psiquiatra) com indicag@o no Conselho
Federal de Medicina; r. Teste Palografico (Avaliagao Psicologica) com lau-
do e métodos utilizados na avaliagao; s. Eletroencefalograma (E.E.G) com
mapa e avaliagéo de médico neurologista para homens € mulheres com
idade igual ou acima de 40 anos:; t. Colpocitologia Oncotica - Papanicolau
para mulheres com idade igual ou acima de 40 anos; u. Antigeno Prostati-
co Especifico - P.S.A para homens com idade igual ou acima de 40 anos;
v. Laringoscopia de cordas vocais com avaliagdo do médico otorrinolarin-
gologista para cargo de Professor; W. Declaragao do candidato ou laudo
que possui algum tipo de alergia de qualquer forma (GIZ, PRODUTOS DE
LIMPEZA ETC.) para os cargos de Professor. Art. 3°. No ato da posse,
todos os requisitos especificados no subitem 17.1 e aqueles que vierem 8
ser estabelecidos em fungao da alinea “I" do mesmo subitem, deverao sel
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