PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO

www.camposdejulio.mt.gov.br

EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 04 - PSS/001/2024, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de
Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais previstas
no artigo 58, inciso XI, da Lei Organica Municipal (LOM) e,

CONSIDERANDO a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado
regido pelo edital n°01/2024 e pelos artigos 1° @ 3° da Lei Municipal n°® 923, de 26
de junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n° 878, de 20 de fevereiro de
2018, dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n° 1.085, de 20 de dezembro de 2019, do
artigo 235, inciso 1V do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, instituido pela
Lei Complementar n° 001, de 15 de julho de 2008 e do artigo 97 e aplicagao
analdgica do caput e incisos do artigo 100 da Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO a homologagdo do Processo Seletivo
Simplificado regido pelo edital n° 01/2024 por meio do Decreto Municipal n® 161, de
17 de maio de 2024,

CONSIDERANDO a classificagdo do (s) candidato (s)
mencionado(s) no artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado n°
001/2024, destinado & contratagdo para o atendimento de necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, para suprimento das vagas aos cargos da
Secretaria Municipal de Educagao; '

‘f;yRESQLVE; ;

Art.  1°.  Ficam) _.convacado(s)  of(s)  candidato(s)
aprovado/classificado(s) no PRQCE =ik TIVO SIMPLIFICADO N°. 01/2024,
regido pelo edital n° 01/2024, abaixo fiominado (s), para comparecer (em) ao
Departamento de/Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de apresentar 0s
documentos exigidos conforme” Edital do cértame para a efetiva contratagao
temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

ASSISTENTE EDUCACIONAL

NOME CLASSIFICAGAO
Claudiane Pena Rodrigues 46°
Leidiane da Silva Correia 47°
Melyssa Horraina Afonso da Silva 48°
Evelin do Nascimento Sousa 49°
Caroline Fernanda Silvério 50°
Laudeci das Dores Silva Sl
Mikael José da Silva gl
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Adenilton Rosa de Sousa B3P
Gustavo Gauna Filzhut 54°
Luana Casteller Rodrigues de Sousa 55"

PROFESSOR DE PEDAGOGIA

NOME CLASSIFICAGAO
Loraine Ferreira da Silva 8°
Idonete Rodrigues de Franca 9°
Daniela Martins Silva 10°
Anatania Lima Rodrigues Weber 12°

Art. 2°. Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (&o)
apresentar documentagao no original ou fotocdpia autenticada em cartorio prevista
no item 2.1 do edital n°. 001/2024, a seguir elencados:

Habilitagdo se exigir o cargo.

I. Ter Nacionalidade _b;rasileira ou estrangeira na forma da Lei (art. 12 € 37, 1 da
CF/88); 7 R
Il. Ter no ato da convocagdo idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

Ill. Certiddes Negativas: Civel e Criminais dos dltimos 05 (cinco) anos de todos
os Estados da Federagdo brasileira em que ‘candidato ja residiu (com
transito em julgado);

IV. Carteira de identidade (RG);

V. Cartdo de Identificacdo do Contribuinte (CPF/MF);

V1. Cartdo de Identificagao (CPF/MF) do cénjuge e data de nascimento;

VII. Cartdo de Identificagéo (CPF/MF) do PAl e MAE ou declaragéo de auséncia

de pai/mae; b
VIII. Certiddo de nascimento ou casamento;:
IX. Titulo de eleitor e certid uita itoral;

X Certiddo de nascimento dos™filhos menores de 14 anos e Cartdo de
Identificag@o(CPF/MF)dos filhos até 21 anos (menores de 05 anos, copia
da carteira/de vacina e os‘em idade escolar, comprovante de matricula);

X|. Carteira de Trabalho e numero de inscrigao no PIS ou PASEP;

X|l. Carteira profissional no caso de profissoes regulamentadas, com a
apresentagdo do devido comprovante de quitagao de anuidade e
respectiva certidao de regularidade;

X|Il. Certiddo de Reservista (quando do sexo masculino);

XIV. 02 fotos 3x4 coloridas e recentes;

XV. Comprovante bancario/conta corrente;

XVI. Comprovante de residéncia, expedido nos ultimos 30 (trinta) dias antes da
publicagado do edital de convocagao de posse; '

XVI. Realizar exames exigidos conforme ANEXO V, que comprove ter o
candidato aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes da
fungao;

-
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XVIII. Inacumulabilidade: apresentar Declaragédo se exerce ou nao outro cargo ou
fungdo publica remunerada, inclusive emprego em autarquias, empresas
publicas e sociedades de economia mista;

XIX. Declaragdo de disponibilidade para cumprimento da carga horaria do cargo
em que exercera sua fungao;

XX. Declaragéo de Bens e valores;

XX|. Certiddo negativa de débitos para com o municipio de posse;

XXIl. Comprovante de escolaridade, através de historico escolar, diploma,
conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado
pelo MEC;

XXIIl. N&o ter infringido as leis que fundamentaram esse edital.

XXIV. Certiddo Negativa de Débitos para com o municipio de posse

XXV. Declaracdo negativa de acumulo de cargo publico

Art. 3°. O candidato que por qualquer motivo ndo se apresentar
para a contratagdo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
01/2024 perdera o direito @ vaga, sendo convocado outro candidato aprovado,
respeitado a ordem de classificagédo, conforme disposto no edital do Processo
Seletivo Simplificado.

Art. 4° O prazo de validade.do Processo Seletivo Simplificado n°
01/2024 & de um ano, conforme o item 17.11 do edital regente do certame, contado
da data de publicagdo do Decreto Municipal n® 161, de 17 de maio de 2024, com
possibilidade de prorrogagao por sucessivos periodos, podendo, entretanto, ser
interrompida a qualquer tempo por interesse da administracdo pela cessagdo da
situagdo excepcional que a autorizou, elou efetivacao de aprovados em Concurso
Publico para os cargos previstos no presente processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicacdo do presente edital de convocagao sera tornada
publica por meio de portico da Prefeitura Municipal de Campos de Julio/MT, no
endereco eletrénico www.camposdeijulio.mt.gov.br e no Jornal Oficial do Municipio,
disponivel no enderego eletrénico: ‘wwwiamm.org.br, sendo de responsabilidade
do(s) candidato(s)© acompanhamento de tais publicagdes;na forma do item 17.11
do edital n° 01/2024: : 7 i W i @

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, aos
quatro dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT
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politicos e na remuneragéo dos agentes honorificos da estrutura do Poder
Executivo municipal, para recompor a perda inflacionaria, apurada pela va-
riagdo do INPC, acumulado de janeiro a dezembro de 2024.

Paragrafo unico. O percentual de que dispde o caput incidira sobre o ven-
cimento dos profissionais do magistério publico, nos termos do artigo 2° da
Lei Municipal n°. 1.660, de 5 de abril de 2023.

Art. 2°. Os recursos para fazer frente a despesa correrdo por conta da do-
tacao orgamentaria vigente, com previsao para 0s demais exercicios.

Art. 3° Essa lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Campos de Jilio, 04 de fevereiro de 2025.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

Prefeito de Campos de Julio/MT

LEI'N°® 2.178, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025.

ALTERA A REDAGAO DO CAPUT DO ARTIGO 20 DA LEI MUNICIPAL
N° 1.871, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023, QUE DISPOE SOBRE O
PROJETO PM JUNIOR.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, N0 uso de suas atribuigoes, faz saber que
a Camara Legislativa Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a se-
guinte lei:

Art. 1°. Altera a redagéo do caput do artigo 2° da Lei Municipal n° 1.871,
de 13 de dezembro de 2023, passando a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 2°. Sao beneficiarios do programa, criangas e adolescentes de ambos
os sexos, em idade compreendida entre 10 e 16 anos, matriculados em
estabelecimentos de ensino regular, residentes e domiciliados no munici-
pio de Campos de Julio/MT.

Art. 3°. Essa lei entra em vigor na data de sua publicag@o.
Campos de Julio, 04 de fevereiro de 2025.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

Prefeito de Campos de Jualio/MT

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO AO CONTRATO N.° 147/2024

ESPECIE: Prestagéo de servigos na fungéo de Técnico(a) de Enferma-
gem, em conformidade com o Processo Seletivo Simplificado n°. 001/
2024, Edital n°. 001/2024.

OBJETO: Rescinde o Contrato n°. 147/2024, amigavelmente a partir de
03/02/2025.

ASSINAM: MUNICIPIO DE CAMPOS DE JULIO-MT - Irineu Marcos Par-
meggiani — Prefeito / CONTRATANTE e LUIS FELIPE DE SOUSA / RES-
CINDIDO

Aryadne M. Santos | Fiscal de Contratos

s .
! - EDITA . DE C )NV

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, ho uso das atribuigdes legais previstas no
artigo 58, inciso X, da Lei Organica Municipal (LOM) e;

g i G

CONSIDERANDO a realizagao de Processo Seletivo Simplificado regido
pelo edital n°01/2024 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n° 923, de
26 de junho de 2018, dos artigo 1° e 20 da Lei Municipal n° 878, de 20 de
fevereiro de 2018, dos artigos 1° g 4° da Lei Municipal n° 1.085, de 20 de
dezembro de 2019, do artigo 235, inciso IV do Estatuto dos Servidores Pu-
blicos Municipais, instituido pela Lei Complementar n° 001, de 15 de julho
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de 2008 e do artigo 97 e aplicagao analdgica do caput e incisos do artigo
100 da Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO a homologagao do Processo Seletivo Simplificado regi-
do pelo edital n® 01/2024 por meio do Decreto Municipal n° 161, de 17 de
maio de 2024,

CONSIDERANDO a classificagao do (s) candidato (s) mencionado(s) no
artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado n® 001/2024,
destinado a contratagdo para o atendimento de necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, para suprimento das vagas aos cargos
da Secretaria Municipal de Educagao;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s) aprovado/classiﬁcado(s}
no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 01/2024, regido pelo edital
n° 01/2024, abaixo nominado (s), para comparecer (em) ao Departamento
de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de apresentar os do-
cumentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva contratagao
temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

ASSISTENTE EDUCACIONAL
[ ~ [CLASSIFICAGAO
Claudiane Pena Rodrigues 46° i
ivLe_i,dianevd»a Silva Correia g i47°
Melyssa Horraina Afonso da Silva _ 48°
[Evelin do Nascimento Sousa A9
‘Caroline Fernanda Silvério 50°_

artins Siva________10°
ima | es Weber|12°

—

odrig

Art. 2°. Para serem contratados o () candidato(s) devera (80) apresentar
documentagao no original ou fotocopia autenticada em cartorio prevista no
item 2.1 do edital n°. 001/2024, a seguir elencados:

Habilitagao se exigir o cargo. |. Ter Nacionalidade brasileira ou estrangeira
na forma da Lei (art. 12 e 37, 1da CF/88); Il. Ter no ato da convocagao ida-
de minima de 18 (dezoito) anos completos; Ill. Certidoes Negativas: Civel
e Criminais dos ultimos 05 (cinco) anos de todos os Estados da Federagao
prasileira em que candidato ja residiu (com transito em julgado); IV. Car-
teira de identidade (RG); V. Cartso de Identificagéo do Contribuinte (CPF/
MF); VI. Cartéo de \dentificagdo (CPF/MF) do conjuge e data de nascimen-
to; VII. Cartdo de |dentificag@o (CPF/MF) do PAIl e MAE ou declaragao de
auséncia de pai/mae; VIIL. Certiddo de nascimento ou casamento; IX. Titu-
lo de eleitor e certiddo de quitagao eleitoral; X. Certiddo de nascimentodos
filhos menores de 14 anos € Cartao de Identificacao (CPF/MF) dos filhos
até 21 anos (menores de 05 anos, copia da carteira de vacina e 0s em
idade escolar, comprovante de matricula); XI. Carteira de Trabalho e nu-
mero de inscrigdo no PIS ou PASEP; XII. Carteira profissional no caso de
profissoes regulamentadas, com a apresentagéo do devido comprovante
de quitagédo de anuidade e respectiva certidao de regularidade; XIII. Certi-
dao de Reservista (quando do sexo masculino); XIV. 02 fotos 3x4 coloridas
e recentes; XV. Comprovante bancario/conta corrente; XVI. Comprovante
de residéncia, expedido nos Gltimos 30 (trinta) dias antes da publicagdo
do edital de convocagéo de posse; XVII. Realizar exames exigidos confor-
me ANEXO V, que comprove ter o candidato aptidao fisica e mental para
o exercicio das atribuigdes da fungao; XVIII. Inacumulabilidade: apresen-
tar Declaragao se exerce ou néo outro cargo ou fungéo publica remunera-
da, inclusive emprego em autarquias, empresas publicas e sociedades de
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economia mista; XIX. Declaragéo de disponibilidade para cumprimento da
carga horaria do cargo em que exercera sua fungdo; XX. Declaragéo de
Bens e valores; XXI. Certiddo negativa de débitos para com o municipio
de posse; XXII. Comprovante de escolaridade, através de historico esco-
lar, diploma, conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente
registrado pelo MEC; XXIIl. Nao ter infringido as leis que fundamentaram
esse edital. XXIV. Certidao Negativa de Débitos para com o municipio de
posse XXV. Declaragao negativa de acumulo de cargo publico

Art. 3°. O candidato que por qualquer motivo nao se apresentar para a
contratagao no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
01/2024 perderé o direito a vaga, sendo convocado outro candidato apro-
vado, respeitado a ordem de classificagdo, conforme disposto no edital do
Processo Seletivo Simplificado.

Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n® 01/2024
& de um ano, conforme o item 17.11 do edital regente do certame, con-
tado da data de publicagdo do Decreto Municipal n° 161, de 17 de maio
de 2024, com possibilidade de prorrogagao por sucessivos periodos, po-
dendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da ad-
ministragdo pela cessagao da situagao excepcional que a autorizou, e/ou
efetivagao de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos no
presente processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicagao do presente edital de convocagdo sera tornada pu-
blica por meio de portico da Prefeitura Municipal de Campos de Julio/MT,
no enderego eletrénico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal Oficial
do Municipio, disponivel no endereco eletronico: www.amm.org.br, sendo
de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publi-
cagdes, na forma do item 17.11 do edital n° 01/2024.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
so, aos quatro dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

&9

Prefeito de Campos de Julio/MT

Tt} . 4&.‘

PORTARIA N°. 132, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025.

NOMEIA SERVIDOR QUE MENCIONA PARA OCUPAR O CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO DE SUPERVISOR DE SERVIGOS DE
ILUMINAGAO PUBLICA.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais que Ihe
confere o artigo 75, | da Lei Complementar n°. 001, de 15 de julho de 2008
e,

CONSIDERANDO a Comunicagéo Interna C.I n° 056/2025, subscrito pela
Secretaria Municipal de Educagéo;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a senhora ERLANE DE SOUSA LIMA, inscrita no CPF sob
0 n°.095.*** ***.28para ocupar o cargo de provimento em comissao deSu-
pervisor de Servigos de lluminagao Publica, com direito a percepgao da
remuneragado equivalente ao Padrdo CC-16, constante do anexo Il da Lei
n° 1.526, de 19 de agosto de 2022.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos ao dia 04 de fevereiro de 2025.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
so, aos quatro dias do més fevereiro de dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Jalio/MT
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
TERMO DE POSSE N°. 002/2025

TERMO DE POSSE N°. 002/2025

Na sede da Prefeitura Municipal de Campos de Julio, Estado do Mato
Grosso, situada na Avenida valdir Masutti, n°. 779W — Bom Jardim,
apresentou-se 0(a) Sr.(a)DANIELY ROCHA DE OLIVEIRA OLENDER,
brasileiro(a), candidato(a) aprovado(a) no Concurso Publico 001/2024
desta Prefeitura, portador(a) do CPF sob n°. 003.525.081-08, residente e
domiciliado (a) neste municipio, nomeado (a) pela Portaria n° 76/2025 de
14/01/2025 no Departamento de Recursos Humanos, para tomar posse
no cargo ASSISTENTE EDUCACIONAL sob Regime Estatutario de Tra-
balho, conforme Lei Municipal n°. 001/2008 de 15/07/2008, e suas altera-
¢oes, aprovado pelo Legislativo, e sancionando pelo Executivo Municipal,
assim comprometendo-se a desempenhar todos os seus deveres funcio-
nais.

Termo que assina e declara no presente, pelo qual se compromete a bem
desempenhar todas as fungdes inerentes ao cargo e, nos termos do Edi-
tal de n° 02/2024 de 17/05/2024 do Concurso Publico, homologado pelo
Decreto n°. 04/2025 de 13/01/2025 e convocado pelo Edital de n° 02/2025
de 14/01/2025, declara e se compromete ainda a entregar 0s documentos
abaixo relacionados, bem como a comprovar os seguintes requisitos:

a) Ter Nacionalidade brasileira ou estrangeira na forma da lei; b) Ter no
ato da convocagao idade minima de 18 (dezoito) anos completos; c) Certi-
dées Negativas: Civel e Criminais dos ultimos 05 (cinco) anos de todos os
Estados da Federagéo brasileira em que candidato ja residiu; d) Certidao
negativa de débitos para com O municipio de posse; e) Carteira de identi-
dade (RG); f) CPF; g) CPF do conjuge e data de nascimento; h) Certidao
de nascimento ou casamento; i) Titulo de eleitor € certidao de quitagado
eleitoral; j) Certidao de nascimentodos filhos menores de 14 anos e CPF
dos filhos até 21 anos (menores de 05 anos, copia da carteira de vacina);
k) Carteira de Trabalho e numero de inscri¢do no PIS ou PASEP; I) Car-
teira profissional no caso de profissoes regulamentadas, com a apresenta-
¢ao do devido comprovante de quitagdo de anuidade e respectiva certidao
de regularidade; m) Documento militar (se o candidato for do sexo mascu-
lino); n) 02 fotos 3x4 coloridas e recentes; o) Comprovante bancario/conta
corrente; p) Comprovante de residéncia, q) Declaragdo de ndo acumulo
de cargo, se exerce ou nao outro cargo ou fung@o publica remunerada, in-
clusive emprego em autarquias, empresas publicas e sociedades de eco-
nomia mista; r) Declaragao de disponibilidade para cumprimento da carga
horaria do cargo em que exercera sua fungao; s) Declaragao de Bens e
valores; t) Comprovante de escolaridade, através de historico escolar, di-
ploma, conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente regis-
trado pelo MEC; u) Habilitagdo se exigir o cargo. v) Realizar exames exi-
gidos conforme Edital

A investidura no cargo/fungéo fica consignada no presente Termo e, nada
mais havendo o que contar, assino-o0 em duas vias.

Departamento de Recursos Humanos de Campos de Julio, Estado do Ma-
to Grosso, aos quatro dias de fevereirode dois mil e vinte e cinco.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
PREFEITO

DANIELY ROCHA DE OLIVEIRA OLENDER
EMPOSSADO (A)

EXTRATO DO TERMO DE DESISTENCIA DE ITEM DA ATA DE
REGISTRO DE PREGOS N° 4/2024

DA ESPECIE: Ata de Registro de Precos para aquisigoes de uniformes pa-
ra motoristas e socorristas do Hospital Municipal.

DO OBJETO: Desisténcia dos Itens abaixo mencionados, do Pregado Ele-
trénico n°. 66/2023, por parte da Fornecedora.
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