PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO

www.camposdejulio.mt.gov.br

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 032 - PSS/001/2024, DE 10 DE SETEMBRO DE 2024.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais previstas no artigo 58, inciso X,
da Lei Orgéanica Municipal (LOM) e;

CONSIDERANDO a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado regido
pelo edital n°01/2024 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n° 923, de 26 de junho de 2018,
dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n° 878, de 20 de fevereiro de 2018, dos artigos 1° e 4° da
Lei Municipal n° 1.085, de 20 de dezembro de 2019, do artigo 235, inciso IV do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais, instituido pela Lei Complementar n° 001, de 15 de julho de
2008 e do artigo 97 e aplicagéo analdgica do caput e incisos do artigo 100 da Lei Organica
Municipal.

CONSIDERANDO a homologacgéo do Processo Seletivo Simplificado regido
pelo edital n® 01/2024 por meio do Decreto Municipal n® 161, de 17 de maio de 2024,

CONSIDERANDO a classificagdo do (s) candidato (s) mencionado(s) no
artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado n° 001/2024, destinado a
contratacdo para o atendimento de necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
para suprimento das vagas aos cargos da Secretaria Municipal de Educacao;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s) aprovado/classificado(s) no
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 01/2024, regido pelo edital n° 01/2024, abaixo
nominado (s), para comparecer (em) ao Departamento de Recursos Humanos dessa
municipalidade, a fim de apresentar os documentos exigidos conforme Edital do certame
para a efetiva contratagdo temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL

NOME CLASSIFICACAO
Idalina de Souza Peixoto 39°
Angela Soeli Bianchi Kmecik 40°

Art. 2°. Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (d0) apresentar
documentacao no original ou fotocdpia autenticada em cartério prevista no item 2.1 do edital
n°. 001/2024, a seguir elencados:

Habilitagado se exigir o cargo.
|. Ter Nacionalidade brasileira ou estrangeira na forma da Lei (art. 12 e 37, | da

CF/88);
Il. Ter no ato da convocacgéao idade minima de 18 (dezoito) anos completos;
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lll. Certiddes Negativas: Civel e Criminais dos ultimos 05 (cinco) anos de todos os
Estados da Federacdo brasileira em que candidato ja residiu (com transito
em julgado);

IV. Carteira de identidade (RG);

. Cartao de Identificacédo do Contribuinte (CPF/MF);

VI. Cartdo de Identificacdo (CPF/MF) do conjuge e data de nascimento;

VII. Cartdo de Identificagdo (CPF/MF) do PAl e MAE ou declaracéo de auséncia de

pai/mae;

VIII. Certiddo de nascimento ou casamento;

IX. Titulo de eleitor e certiddo de quitagao eleitoral;

X. Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos e Cartdo de
Identificacdo (CPF/MF) dos filhos até 21 anos (menores de 05 anos, copia
da carteira de vacina e os em idade escolar, comprovante de matricula);

X|. Carteira de Trabalho e nimero de inscricdo no PIS ou PASEP;

XIl. Carteira profissional no caso de profissdes regulamentadas, com a
apresentagdo do devido comprovante de quitacao de anuidade e respectiva
certiddo de regularidade;

XIIl. Certiddo de Reservista (quando do sexo masculino);

XIV. 02 fotos 3x4 coloridas e recentes;

XV. Comprovante bancario/conta corrente;

XVI. Comprovante de residéncia, expedido nos ultimos 30 (trinta) dias antes da
publicacéo do edital de convocagéao de posse;

XVII. Realizar exames exigidos conforme ANEXO V, que comprove ter o candidato
aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicées da funcao;

XVIII. Inacumulabilidade: apresentar Declaracdo se exerce ou nao outro cargo ou
funcdo publica remunerada, inclusive emprego em autarquias, empresas
publicas e sociedades de economia mista;

XIX. Declaracao de disponibilidade para cumprimento da carga horaria do cargo em
que exercera sua funcao;

XX. Declaracéo de Bens e valores;

XXI. Certidao negativa de débitos para com o municipio de posse;

XXIl. Comprovante de escolaridade, através de historico escolar, diploma, conforme
exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado pelo MEC,;

XXII. No ter infringido as leis que fundamentaram esse edital.

XXIV. Certidao Negativa de Débitos para com o municipio de posse

XXV. Declaracdo negativa de acumulo de cargo publico

Art. 3°. O candidato que por qualquer motivo ndo se apresentar para a
contrataco no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital 01/2024 perdera o
direito & vaga, sendo convocado outro candidato aprovado, respeitado a ordem de
classificacdo, conforme disposto no edital do Processo Seletivo Simplificado.

Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n® 01/2024 é
de um ano, conforme o item 17.11 do edital regente do certame, contado da data de
publicacdo do Decreto Municipal n® 161, de 17 de maio de 2024, com possibilidade de
prorrogacgao por sucessivos periodos, podendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo
por interesse da administragdo pela cessacgao da situagdo excepcional que a autorizou, e/ou
efetivacao de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos no presente processo
seletivo simplificado.
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Art. 5° A publicacdo do presente edital de convocagéo sera tornada publica
por meio de pértico da Prefeitura Municipal de Campos de Julio/MT, no endereco eletrénico
www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal Oficial do Municipio, disponivel no enderego
eletrénico:  www.amm.org.br, sendo de responsabilidade do(s) candidato(s) o
acompanhamento de tais publicacdes, na forma do item 17.11 do edital n® 01/2024.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, aos dez dias
do més de setembro do ano de dois mil e vinte tro.

IRINEU MA
Prefeito de C

PARMEGGIANI
pos de Julio/MT
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Luiz Ricardo de Souza Presidente do Conselho Municipal dos Direi- me ANEXO V, que comprove ter o candidato aptiddo fisica e mental para

tos da Crianga e do Adolescente
CMDCA

' EDITAL DE CONVOCAGAO N° 032 - PSS/001/2024, DE 10 DE
SETEMBRO DE 2024.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de

Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes legais previstas no

artigo 58, inciso XI, da Lei Organica Municipal (LOM) e;

CONSIDERANDO a realizagao de Processo Seletivo Simplificado regido
pelo edital n°01/2024 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n° 923, de
26 de junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n° 878, de 20 de
fevereiro de 2018, dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n® 1.085, de 20 de
dezembro de 2019, do artigo 235, inciso IV do Estatuto dos Servidores Pu-
blicos Municipais, instituido pela Lei Complementar n® 001, de 15 de julho
de 2008 e do artigo 97 e aplicagéo analégica do caput e incisos do artigo
100 da Lei Orgénica Municipal.

CONSIDERANDO a homologagéo do Processo Seletivo Simplificado regi-
do pelo edital n® 01/2024 por meio do Decreto Municipal n® 161, de 17 de
maio de 2024;

CONSIDERANDO a classificagao do (s) candidato (s) mencionado(s) no
artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado n® 001/2024, |

da Secretaria Municipal de Educagao;
RESOLVE:

Art. 1°. Fica(m) convocado(s) ofs) candidato(s) aprovado/classificado(s)

o exercicio das atribuigées da fungao; XVIIl. Inacumulabilidade: apresen-
tar Declaragéo se exerce ou ndo outro cargo ou fungéo publica remunera-
da, inclusive emprego em autarquias, empresas publicas e sociedades de
economia mista; XIX. Declaragéo de disponibilidade para cumprimento da
carga horaria do cargo em que exercera sua fungao; XX. Declaragao de
Bens e valores; XXI. Certiddo negativa de débitos para com o municipio
de posse; XXIl. Comprovante de escolaridade, através de historico esco-
lar, diploma, conforme exigéncia do cargo ao qual concarre, devidamente
registrado pelo MEC; XXIIl. Nao ter infringido as leis que fundamentaram
esse edital. XXIV. Certiddo Negativa de Débitos para com o municipio de
posse XXV. Declaragao negativa de acimulo de cargo publico

Art. 3°. O candidato que por qualquer motivo ndo se apresentar para a
contratagéo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
01/2024 perdera o direito a vaga, sendo convocado outro candidato apro-
vado, respeitado a ordem de classificagao, conforme disposto no edital do
Processo Seletivo Simplificado.

Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n® 01/2024
é de um ano, conforme o item 17.11 do edital regente do certame, con-
tado da data de publicagao do Decreto Municipal n° 161, de 17 de maio
de 2024, com possibilidade de prorrogagdo por sucessivos periodos, po-
dendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da ad-
ministragdo pela cessagao da situacdo excepcional que a autorizou, e/ou

2 ; N : . “7 efetivacao de aprovadas em Concurso Publico para os cargos previstos no
destinado a contratacdo para o atendimento de necessidade temporaria | ¢a P ; B P s p
: ; z A . . presente processo seletivo simplificado.
de excepcional interesse publico, para suprimento das vagas aos cargos

- Art. 5° A publicacdo do presente edital de convocagao sera tornada pu-

no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Ne°. 01/2024, regido pelo edital
n° 01/2024, abaixo nominado (s), para comparecer (em) ao Departamento

de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de apresentar os do-
cumentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva contratagao
temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

AE - ASSISTENTE EDUCACIONAL

CLASSIFICACAO
39°
40°

NOME
Idalina de Souza Peixoto
Angela Soeli Bianchi Kmecik

Art. 2°. Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (ao) apresentar

documentacao no original ou fotocopia autenticada em cartorio prevista no OBJETO: Prestacéo de Servigos

item 2.1 do edital n°. 001/2024, a seguir elencados:

. blica por meio de portico da Prefeitura Municipal de Campos de Julio/MT,
. no enderego eletrénico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal Oficial

do Municipio, disponivel no enderego eletrénico: www.amm.org.br, sendo
de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publi-
cacdes, na forma do item 17.11 do edital n® 01/2024.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
so, aos dez dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e quatro.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT

EXTRATO DO 3° ADITIVO CONTRATO N° 277/2022.

ADITAMENTO: Prorrogagéo do prazo de vigéncia contratual.
Habilitacao se exigir o cargo. |. Ter Nacionalidade brasileira ou estrangeira |

brasileira em que candidato ja residiu (com transito em julgado); IvV. Car-
teira de identidade (RG); V. Cartao de Identificagéo do Contribuinte (CPF/

MF); VI. Cartao de Identificagao (CPF/MF) do cdnjuge e data de nascimen- Elaine T Moura / Fiscal de Contratos

to: VII. Cartdo de Identificagdo (CPF/MF) do PAl e MAE ou declaragao de
auséncia de pai/mae; VIII. Certiddo de nascimento ou casamento; IX. Titu-

na forma da Lei (art. 12 e 37, | da CF/88); Il. Ter no ato da convocagao ida- . PRAZO DE VIGENCIA: Aditado por mais 180 (cento e oitenta) dias, pas-

de minima de 18 (dezoito) anos completos; lll. Certiddes Negativas: Civel - sando a vigorar de 13/09/2024 a 12/03/2025.

e Criminais dos ltimos 05 (cinco) anos de todos os Estados da Federacao . PARTES: MUNICIPIO DE CAMPOS DE JULIO/CONTRATANTE e AERO-

TRI AEROFOTOGRAMETRIA E CARTOGRAFIA LTDA, CNPJ/MF n°. 08.
748.599/0001-58/ CONTRATADA.

. Prefeitura Municipal de Campos de Julio, MT.

lo de eleitor e certiddo de quitagao eleitoral; X. Certiddo de nascimentodos
filhos menores de 14 anos e Cartao de Identificagdo (CPF/MF) dos filhos
até 21 anos (menores de 05 anos, copia da carteira de vacina e os em

idade escolar, comprovante de matricula); XI. Carteira de Trabalho e nu- 77 77 ; " s ik
. tinagao final dos residuos sdlidos urbanos, domésticos € comerciais com

mero de inscrigdo no PIS ou PASEP; XII. Carteira profissional no caso de
profissées regulamentadas, com a apresentagdo do devido comprovante

EXTRATO DO 5° ADITIVO CONTRATO N°. 122/2021

DO OBJETO: prestagao de servicos, pela contratada, de transporte e des-

~ caracteristicas domiciliares em aterro sanitario

de residéncia, expedido nos ultimos 30 (trinta) dias antes da publicacéo

diariemunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br
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de quitacao de anuidade e respectiva certidao de regularidade; XIII. Certi- DO ADITAMENTO a CLAUSULA IV — DO VALOR CONTRATADO

d3o de Reservista (quando do sexo masculino); XIV. 02 fotos 3x4 coloridas Pelo Item 01 do Lote 01 - Servico de destinagao final de residuos em ater-
e recentes; XV. Comprovante bancario/conta corrente; XVI. Comprovante fo sanitario:

do edital de convocagao de posse; XVII. Realizar exames exigidos confor- | Valor Atual: R§ 204,29 (Duzentos e nove reais e vinte nove centavos)

Assinado Digitalmente




