PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO

www.camposdejulio.mt.gov.br

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 031 - PSS/001/2024, DE 10 DE SETEMBRO DE 2024.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais previstas no artigo 58, inciso XI,
da Lei Organica Municipal (LOM) e,

CONSIDERANDO a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado regido
pelo edital n°® 01/2024 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n® 923, de 26 de junho de 2018,
dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n° 878, de 20 de fevereiro de 2018, dos artigos 1° e 4° da
Lei Municipal n° 1.085, de 20 de dezembro de 2019, do artigo 235, inciso |V do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais, instituido pela Lei Complementar n°® 001, de 15 de julho de
2008 e do artigo 97 e aplicagé@o analdgica do caput e incisos do artigo 100 da Lei Organica
Municipal.

CONSIDERANDO a homologacéo do Processo Seletivo Simplificado regido
pelo edital n°® 01/2024 por meio do Decreto Municipal n® 161, de 17 de maio de 2024;

CONSIDERANDO a classificacdo do (s) candidato (s) mencionado(s) no
artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado n® 001/2024, destinado a
contratacéo para o atendimento de necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
para suprimento das vagas aos cargos da Secretaria Municipal de Saude;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s) aprovado/classificado(s) no
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 01/2024, regido pelo edital n°® 01/2024, abaixo
nominado (s), para comparecer (em) ao Departamento de Recursos Humanos dessa
municipalidade, a fim de apresentar os documentos exigidos conforme Edital do certame
para a efetiva contratagéo temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

ASSISTENTE SOCIAL

NOME CLASSIFICAGCAOQ
Nelci Maria Daniel Cavalli 39
ENFERMEIRO PADRAO. )
NOME CLASSIFICAGAO
Jenifer Souza de Almeida 8°

Art. 2°. Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (ao) apresentar
documentacéao no original ou fotocdpia autenticada em cartério prevista no item 2.1 do edital
n°. 001/2024, a seguir elencados:

Habilitacao se exigir o cargo.
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|. Ter Nacionalidade brasileira ou estrangeira na forma da Lei (art. 12 e 37, | da
CF/88);

Il. Ter no ato da convocacéo idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

ll. Certidées Negativas: Civel e Criminais dos Ultimos 05 (cinco) anos de todos os
Estados da Federacédo brasileira em que candidato ja residiu (com transito
em julgado);

I\VV. Carteira de identidade (RG);

V. Cartéo de Identificacdo do Contribuinte (CPF/MF);

VI. Cartdo de Identificacdo (CPF/MF) do conjuge e data de nascimento;

VII. Cartao de Identificacdo (CPF/MF) do PAI e MAE ou declaragdo de auséncia de
pai/mae;

VIII. Certiddo de nascimento ou casamento;

IX. Titulo de eleitor e certidao de quitagao eleitoral;

X. Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos e Cartdo de
Identificacdo (CPF/MF) dos filhos até 21 anos (menores de 05 anos, copia
da carteira de vacina e os em idade escolar, comprovante de matricula);

XI|. Carteira de Trabalho e numero de inscricdo no PIS ou PASEP;

Xll. Carteira profissional no caso de profissbes regulamentadas, com a
apresentacdo do devido comprovante de quitacéo de anuidade e respectiva
certidao de regularidade;

XllIl. Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);

XIV. 02 fotos 3x4 coloridas e recentes;

XV. Comprovante bancario/conta corrente;

XVI. Comprovante de residéncia, expedido nos ultimos 30 (trinta) dias antes da
publicacéo do edital de convocacéo de posse;

XVII. Realizar exames exigidos conforme ANEXO V, que comprove ter o candidato
aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicées da funcao;

XVIII. Inacumulabilidade: apresentar Declaracdo se exerce ou nao outro cargo ou
funcdo publica remunerada, inclusive emprego em autarquias, empresas
publicas e sociedades de economia mista;

XIX. Declaracao de disponibilidade para cumprimento da carga horaria do cargo em
que exercera sua funcao;

XX. Declaracéo de Bens e valores;

XXI. Certidao negativa de débitos para com o municipio de posse;

XXII. Comprovante de escolaridade, através de historico escolar, diploma, conforme
exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado pelo MEC;

XXIIl. Nao ter infringido as leis que fundamentaram esse edital.

XXIV. Certiddo Negativa de Débitos para com o municipio de posse

XXV. Declaracdo negativa de acumulo de cargo publico

Art. 3°. O candidato que por qualguer motivo ndo se apresentar para a
contratacdo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital 01/2024 perdera o
direito a vaga, sendo convocado outro candidato aprovado, respeitado a ordem de
classificacdo, conforme disposto no edital do Processo Seletivo Simplificado.

Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n°® 01/2024 é
de um ano, conforme o item 17.11 do edital regente do certame, contado da data de
publicagdo do Decreto Municipal n° 161, de 17 de maio de 2024, com possibilidade de
prorrogacao por sucessivos periodos, podendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo
por interesse da administrag&o pela cessacgao da situacio excepcional que a autorizou, e/ou
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efetivacao de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos no presente processo
seletivo simplificado.

Art. 5° A publicacdo do presente edital de convocagéo sera tornada publica
por meio de portico da Prefeitura Municipal de Campos de Julio/MT, no endereco eletrénico
www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal Oficial do Municipio, disponivel no enderecgo
eletrénico:  www.amm.org.br, sendo de responsabilidade do(s) candidato(s) o
acompanhamento de tais publicagdes, na forma do item 17.11 do edital n°® 01/2024.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, aos dez dias
do més de setembro do ano de dois mil e vinte e quatro.

IRINEU M S PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT
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Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Verde, aos 05 dias do més de
setembro de 2024.

ALEXANDRE LOPES DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

MARCOS JOSE FERREIRA BEZERRA
FISCAL DO CONTRATO

DJONAS PATRICK RIZZI

SUPLENTE

Registre-se, Publique-se.

CLAUDILEI DE OLIVEIRA BORGES
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO

E RECURSOS HUMANOS

_ SETOR DE CONTRATOS
EXTRATO DO VIGESIMO QUINTO TERMO ADITIVO CONTRATUAL
REFERENTE AO CONTRATO DE GESTAO N°. 001/2022

EXTRATO DO VIGESIMO QUINTO TERMO ADITIVO CONTRATUAL
REFERENTE AO CONTRATO DE GESTAO N°. 001/2022, QUE ENTRE
S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE CAMPO VERDE, E O INSTITUTO SO-
CIAL DE SAUDE SAO LUCAS, PARA REPASSE DE RECURSOS Fl-
NANCEIROS DA ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AD-
VINDAS DA UNIAO, DESTINADAS AO CUMPRIMENTO DO PISO SA-
LARIAL NACIONAL DE ENFERMEIROS, TECNICOS E AUXILIARES DE
ENFERMAGEM E PARTEIRAS, INSTITUIDO PELA LEI 14.434/2022.

Contratante: MUNICIPIO DE CAMPO VERDE
Contratado: INSTITUTO SOCIAL DE SAUDE SAO LUCAS

Objeto: O presente aditivo visa acrescer ao contrato de gestdo, o re-
passe de recursos da Assisténcia Financeira Complementar advin-
dos da Unido, destinados ao cumprimento do piso salarial nacio-
nal de enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem e parteiras,
o valor a ser repassado de Assisténcia Financeira Complementar a
Convenente sera R$ 126.046,69 (cento e vinte e seis mil, e quarenta e
seis reais e sessenta e nove centavos), relativo ao acerto de contas
dos valores referentes a parcela do més de agosto de 2024.

Data de Assinatura: 09 de setembro de 2024.

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGOES
AVISO DE PREGAO

AVISO DE PREGAO ELETRONICO N° 092/2024

A Prefeitura Municipal de Campo Verde, através da Comissao de Licita-
¢ao, torna publico O REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVEN-
TUAL AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS E LETRODOMESTICO na mo-
dalidade Pregao (eletrdnico) n° 092/2024 a realizagdo da SESSAO PU-
BLICA PARA ABERTURA DA PROPOSTA E DISPUTA DE LANCES sera
no dia 23/09/2024 as 09:30 horas (horario de Brasilia) Site: www.licitanet.
com.br . LOCAL, DIAS E HORARIOS PARA LEITURA OU OBTENGCAO

rarios — das 07:00 horas as 11:00 horas / 13:00 horas as 17:00 horas (Ho-

recibo a Prefeitura de Campo Verde, via e-mail: compras@campoverde.

de setembro de 2024.
Hélida B. M. P. Hubner
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Pregoeira

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUGAO CMDCA N° 034/2024 DE 10 DE SETEMBRO DE 2024.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, no uso de
suas atribuigdes, fundamentado na Lei Federal N.° 8.069/90 e Lei Munici-
pal N.° 3.057/2024 Nova Lei de Politica Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente, Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adoles-
cente, na Reunido Ordinaria do dia 10 de setembro de 2024, dispde sobre
0s assuntos.

CONSIDERANDO:

O Estatuto da Crianga e do Adolescente- Lei 8.069/90; Lei Municipal 1.236
de 22 de dezembro de 2006- que dispde sobre o FIA, CMDCA e outros;

. Considerando Resolugéo n.° 231/2022 do Conselho Nacional dos Direitos

da Crianca e do Adolescente; Deliberacdes da Reunido Ordinaria deste
Conselho, realizada em dia 10 de setembro de 2024 na Ata n.° 013/2024.

RESOLVE:
Art. 1° - APROVAR as seguintes:

A) Prestagdo de contas da 42 parcela no valor de R$ 9.801,00 (nove mil,
oitocentos e um reais); referente ao 1° Termo Aditivo ao Termo de Fomen-
to 001/2023 Projeto Trampolim da Rua Para o Circo do Instituto Germinan-
do Sons; B) Prestagédo de contas da 122 parcela no valor de R$ 5.300,00
(cinco mil e trezentos reais); referente ao Termo de Fomento 006/2023
Projeto Vinculos e Cuidados do Instituto Germinando Sons; C) Prestacao
de contas da 32 parcela no valor de RS 8.690,90 (oito mil, seiscentos e no-
venta reais e noventa centavos); referente ao Termo de Colaboragao 005/
2023 Projeto Despertando Talentos da Associagao Campo Verde de Han-
debol e Esportes — ACVHE; D) Prestagao de contas da 6% parcela no valor
de R$ 29.704,06 (vinte e nove mil, setecentos e quatro reais e seis cen-
tavos); referente ao Termo de Fomento 001/2024 Projeto Uma Missao
APAExonante IX da Associagcado de Pais e Amigos dos Excepcionais
de Campo Verde — APAE; E) Prestacédo de contas da 3° parcela no valor
de R$ 14.281,59 (quatorze mil, duzentos e oitenta e um reais, cinquenta e
nove centavos); referentes ao Termo de Fomento 007/2024 Projeto Pulso

- Urbano da Associacdo Casa do Hip Hop — Esporte, Vida e Arte; F) Pres-

tacao de contas dos recursos movimentados na Conta Corrente 152-6 do
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — FMDCA du-

rante o més de Julho de 2024;

~ Art. 2°- Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Campo Verde, 10 de setembro de 2024.

Warley Junior Bras

. Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adoles-

cente

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 031 - PSS/001/2024, DE 10 DE
SETEMBRO DE 2024.

: ) g 7 - IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
DESTE EDITAL: dias — segunda ¢ sexta-feira (em dias de expediente), Ho- | Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes legais previstas no
) - artigo 58, inciso Xl, da Lei Organica Municipal (LOM) e;

rario do Mato Grosso). LOCAL: Praca dos Trés Poderes, n® 03 — Campo

Real Il — Campo Verde — MT (sala de licitagdes). RETIRADA DE EDITAIS CONSIDERANDO a realizacao de Processo Seletivo Simplificado regido
PELA INTERNET: Retire o edital acessando a pagina: www.campoverde.

mt.gov.br , local “Compras Publicas”. Quando da retirada do edital, enviar = 26 d& junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n® 878, de 20 de

- fevereiro de 2018, dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n® 1.085, de 20 de

mt.gov.br , conforme modelo do Anexo VIl deste edital, para eventuais in- - dezembro de 2019, do artigo 235, inciso IV do Estatuto dos Servidores Pu-

formacoes aos interessados, quando necessario. Campo Verde — MT, 10 blicos Municipais, instituido pela Lei Complementar n°® 001, de 15 de julho

pelo edital n°® 01/2024 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n® 923, de

de 2008 e do artigo 97 e aplicagao analdgica do caput e incisos do artigo

100 da Lei Organica Municipal.

Assinado Digitalmente
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CONSIDERANDO a homologagao do Processo Seletivo Simplificado regi-
do pelo edital n® 01/2024 por meio do Decreto Municipal n° 161, de 17 de
maio de 2024

CONSIDERANDO a classificagdo do (s) candidato (s) mencionado(s) no
artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado n® 001/2024,
destinado & contratagdo para o atendimento de necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, para suprimento das vagas aos cargos
da Secretaria Municipal de Saude;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s) aprovado/classificado(s)

no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 01/2024, regido pelo edital
n° 01/2024, abaixo nominado (s), para comparecer (em) ao Departamento
de Recursos Humanos dessa municipalidade, a fim de apresentar os do-
cumentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva contratagao
temporaria ao(s) seguinte(s) cargo(s):

ASSISTENTE SOCIAL

NOME CLASSIFICACAO
Nelci Maria Daniel Cavalli:3°

ENFERMEIRO PADRAO

NOME CLASSIFICAGAO
Jenifer Souza de Almeida 8°

Art. 2°, Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (ao) apresentar
documentagdo no original ou fotocdpia autenticada em cartério prevista no
item 2.1 do edital n®. 001/2024, a seguir elencados:

Habilitacao se exigir o cargo. |. Ter Nacionalidade brasileira ou estrangeira
na forma da Lei (art. 12 e 37, | da CF/88); Il. Ter no ato da convocacéo ida-
de minima de 18 (dezoito) anos completos; lll. Certiddes Negativas: Civel
e Criminais dos ultimos 05 (cinco) anos de todos os Estados da Federagao
brasileira em que candidato ja residiu (com transito em julgado); IV. Car-
teira de identidade (RG); V. Cartdo de ldentificagdo do Contribuinte (CPF/
MF); VI. Cartao de Identificagao (CPF/MF) do cénjuge e data de nascimen-
to; VII. Cartao de Identificagdo (CPF/MF) do PAIl e MAE ou declaragao de
auseéncia de pai/mae; VIII. Certidao de nascimento ou casamento; IX. Titu-
lo de eleitor e certidao de quitagao eleitoral; X. Certiddo de nascimentodos
filnos menores de 14 anos e Cartdo de Identificagdo (CPF/MF) dos filhos
até 21 anos (menores de 05 anos, copia da carteira de vacina e os em
idade escolar, comprovante de matricula); XI. Carteira de Trabalho e nu-
mero de inscricdo no PIS ou PASEP; XIl. Carteira profissional no caso de
profissoes regulamentadas, com a apresentagao do devido comprovante
de quitagdo de anuidade e respectiva certidao de regularidade; XlIl. Certi-
dao de Reservista (quando do sexa masculino); XIV. 02 fotos 3x4 coloridas
e recentes; XV. Comprovante bancario/conta corrente; XVI. Comprovante
de residéncia, expedido nos ultimos 30 (trinta) dias antes da publicagéo
do edital de convocagao de posse; XVII. Realizar exames exigidos confor-
me ANEXO V, que comprove ter o candidato aptidao fisica e mental para
o exercicio das atribuigdes da fungao; XVIII. Inacumulabilidade: apresen-
tar Declaragao se exerce ou ndo outro cargo ou fungéo publica remunera-
da, inclusive emprego em autarquias, empresas publicas e sociedades de
economia mista; XIX. Declaragédo de disponibilidade para cumprimento da
carga horaria do cargo em que exercera sua fungao; XX. Declaragao de
Bens e valores; XXI. Certidao negativa de débitos para com o municipio
de posse; XXIl. Comprovante de escolaridade, através de histdrico esco-
lar, diploma, conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente
registrado pelo MEC; XXIIl. Nao ter infringido as leis que fundamentaram
esse edital. XXIV. Certiddo Negativa de Débitos para com o municipio de
posse XXV. Declaragdo negativa de acumulo de cargo publico

Art. 3° O candidato que por qualquer motivo ndo se apresentar para a
contratagdo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
01/2024 perdera o direito a vaga, sendo convocado outro candidato apro-
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vado, respeitado a ordem de classificagdo, conforme disposto no edital do
Processo Seletivo Simplificado.

Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n® 01/2024
é de um ano, conforme o item 17.11 do edital regente do certame, con-
tado da data de publicagdo do Decreto Municipal n°® 161, de 17 de maio
de 2024, com possibilidade de prorrogacdo por sucessivos periodos, po-
dendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da ad-
ministragao pela cessagao da situagao excepcional que a autorizou, e/ou
efetivacdo de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos no
presente processo seletivo simplificado.

Art. 5° A publicacdo do presente edital de convocacao sera tornada pu-
blica por meio de pértico da Prefeitura Municipal de Campos de Julio/MT,
no enderego eletrdnico www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal Oficial
do Municipio, disponivel no enderego eletronico: www.amm.org.br, sendo
de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publi-
cacgdes, na forma do item 17.11 do edital n® 01/2024.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
s0, aos dez dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e quatro.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

%:’efeito de Campos de Julio/MT
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RESOLUGAO N° 006/2024/CMDCA

Dispée sobre a Nomeagdo dos Membros da Comissido de Etica do
Conselho tutelar

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Cam-
pos de Julio — CMDCA, no uso de suas atribuigdes legais e, em conformi-
dade com a Lei Municipal N.° 1.659 de 24 de margo de 2023, que dispde
sobre a adequagao da Politica Municipal dos Direitos da Crianca e do Ado-
lescente e organizagao do Conselho Tutelar.

CONSIDERANDO reuniao ordinaria realizada em 13 de agosto de 2024
registrada na Ata n.° 084/2024, do Conselho Municipal dos Direitos da Cri-
anca e do Adolescente — CMDCA.

CONSIDERANDO a eleigao do dia 01 de outubro de 2023.

CONSIDERANDO que de acordo com a legislagdo municipal o Conselho
Tutelar possui uma Comissdo de Etica que apura possiveis infragcoes da
conduta dos conselheiros tutelares.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a Comissao de Etica para averiguar possiveis irregula-
ridades do Conselho Tutelar. Os membros da Comiss&o de Etica sdo:

- Luiz Ricardo de Souza - Representante da Secretaria Municipal de As-
sisténcia Social

- Lucicléia Ribeiro Batista - Representante da Secretaria Municipal de
Educagao

- Cristina Maria dos Santos - Representante da Associacao de Pais e
Amigos dos Excepcionais (APAE)

- Grazielle Pereira de Oliveira da Luz Teodoro - Representante do Igreja
Assembleia de Deus Ministério Madureira

- Ketylim Marcela Dias Pazinatto - Representante do Associacdo Comer-

. cial e Empresarial de Campos de Julio (ACICA)

Art. 2° - Nomear como presidente da Comissao de Etica Luiz Ricardo de
Souza para representar a comisséo de ética em seus atos.

Art. 3° - Esta Resolugao entra em vigor a partir da data de sua publicacao.
Obs.: Retroagir a data de 14 de agosto de 2024
Campos de Julio/MT, 14 de agosto de 2024

Assinado Digitalmente



