) PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO
ESTADO DE MATO GROSSO

www.camposdejulio.mt.gov.br

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 016 - PSS/001/2024, DE 16 DE JULHO DE 2024.

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI, Prefeito do Municipio de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribui¢ées legais previstas no artigo 58, inciso XI,
da Lei Organica Municipal (LOM) e

CONSIDERANDO a realizagéo de Processo Seletivo Simplificado regido pelo
edital n°® 01/2024 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n® 923, de 26 de junho de 2018, dos
artigo 1° e 2° da Lei Municipal n® 878, de 20 de fevereiro de 2018, dos artigos 1° e 4° da Lei
Municipal n°® 1.085, de 20 de dezembro de 2019, do artigo 235, inciso IV do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais, instituido pela Lei Complementar n® 001, de 15 de julho de
2008 e do artigo 97 e aplicagdo analdgica do caput e incisos do artigo 100 da Lei Organica
Municipal.

CONSIDERANDO a homologacéo do Processo Seletivo Simplificado regido
pelo edital n° 01/2024 por meio do Decreto Municipal n® 161, de 17 de maio de 2024,

CONSIDERANDO a classificacdo do (s) candidato (s) mencionado(s) no
artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado n°® 001/2024, destinado a
contratacdo para o atendimento de necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
para suprimento das vagas aos cargos da Secretaria Municipal de Saude;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s) aprovado/classificado(s) no
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 01/2024. regido pelo edital n° 01/2024, abaixo
nominado (s), para comparecer (em) ao Departamento de Recursos Humanos dessa
municipalidade, a fim de apresentar os documentos exigidos conforme Edital do certame para
a efetiva contratagdo temporaria.ao(s) seguinte(s) cargo(s):

ENFERMEIRO PADRAO

NOME CLASSIFICACAO
Rodrigo de Jesus Alves da Luz 37
Geisiane Sandra Rodrigues 4°

Art. 2°. Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (&o) apresentar
documentacao no original ou fotocopia autenticada em cartério prevista no item 2.1 do edital
n°. 001/2024, a seguir elencados:

Habilitagao se exigir o cargo.

| Ter Nacionalidade brasileira ou estrangeira na forma da Lei (art. 12 e 37, I da
CF/88);
Il.  Ter no ato da convocacao idade minima de 18 (dezoito) anos completos:
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. Certiddes Negativas: Civel e Criminais dos ultimos 05 (cinco) anos de todos
os Estados da Federacao brasileira em que candidato ja residiu (com transito
em julgado);

I\V. Carteira de identidade (RG);

\.  Cartdo de Identificacdo do Contribuinte (CPF/MF);

VI. Cartdo de Identificacdo (CPF/MF) do conjuge e data de nascimento;

VIl.  Cartdo de Identificacio (CPF/MF) do PAI e MAE ou declaragdo de auséncia
de pai/mae;

VIIl.  Certiddo de nascimento ou casamento;

IX. Titulo de eleitor e certidao de quitagao eleitoral;

X. Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos e Cartdo de
Identificacdo (CPF/MF) dos filhos até 21 anos (menores de 05 anos, copia da
carteira de vacina e os em idade escolar, comprovante de matricula);

X|.  Carteira de Trabalho e nimero de inscricdo no PIS ou PASEP;

Xll. Carteira profissional no caso de profissdes regulamentadas, com a
apresentacéo do devido comprovante de quitacéo de anuidade e respectiva
certiddo de regularidade;

Xlll.  Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);

XIV. 02 fotos 3x4 coloridas e recentes;

XV. Comprovante bancario/conta corrente;

XVI.  Comprovante de residéncia, expedido nos ultimos 30 (trinta) dias antes da
publicacéo do edital de convocagao de posse;

XVIl.  Realizar exames exigidos conforme ANEXO V, que comprove ter o candidato
aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicoes da fungao;
XVIII.  Inacumulabilidade: apresentar Declaracdo se exerce ou nao outro cargo ou

funcdo publica remunerada, inclusive emprego em autarquias, empresas
publicas e sociedades de economia mista;

XIX. Declaracéo de disponibilidade para cumprimento da carga horaria do cargo
em que exercera sua fungao;

XX. Declaracao de Bens e valores;

XX|.  Certiddo negativa de débitos para com o municipio de posse;

XXIl. Comprovante de escolaridade, através de historico escolar, diploma,
conforme exigéncia do ¢argo ao qual concorre, devidamente registrado pelo
MEC;

XXIll.  Nao ter infringido.as leis que fundamentaram esse edital.

XXIV.  Certiddo Negativa de Débitos para com o municipio de posse
XXV. Declaracao negativa de acumulo de cargo publico

Art. 3°. O candidato que por qualquer motivo nao se apresentar para a
contratagdo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital 01/2024 perdera o
direito a vaga, sendo convocado outro candidato aprovado, respeitado a ordem de
classificagao, conforme disposto no edital do Processo Seletivo Simplificado.

Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n® 01/2024 é
de um ano, conforme o item 17.11 do edital regente do certame, contado da data de publicacao
do Decreto Municipal n® 161, de 17 de maio de 2024, com possibilidade de prorrogacao por
sucessivos periodos, podendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempo por interesse da
administragdo pela cessagdo da situagcdo excepcional que a autorizou, elou efetivacao de
aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos no presente processo seletivo
simplificado.
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Art. 5° A publicagdo do presente edital de convocagao sera tornada publica
por meio de portico da Prefeitura Municipal de Campos de Julio/MT, no endereco eletrénico
www.camposdejulio.mt.gov.br e no Jornal Oficial do Municipio, disponivel no enderego
eletrdnico: www.amm.org.br, sendo de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento
de tais publicacées, na forma do item 17.11 do edital n® 01/2024.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, aos dezesseis
dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e quatro.

v

/J’

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI
Prefeito de Campos de Julio/MT
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Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
B
IRINEU MARCOS PARMEGGIAN| PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAQ AQ CONTRATO N° 85/2024

ESPECIE: Prestacdo de servicos na funcido de psicélogo(a),em confor-
midade com o Processo Seletivo Simplificado n® 001/2024, Edital n® 001/
2024,

OBJETO: Rescinde o Contrato Administrativo de n® 85/2024, amigavel-
mente a partir de 12/07/2024,

ASSINAM: IRINEU MARCOS PARMEGGIANI — Prefeito / RESCINDENTE
& MONIQUE DE S0UZA DUARTE / RESCINDIDO

Aryadne M. Santos / Fiscal de Contratos

EDITAL DE CONVOCACAO N° 016 - PS5/001/2024, DE 16 DE JULHO
DE 2024.

IRINEU MARCOS PARMEGGIAN!, Prefeito do Municipic de Campos de
Julio, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais previstas no
artigo 58, inciso Xl, da Lei Orgénica Municipal (LOM) g;

CONSIDERANDO a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado regido
pelo edital n® 01/2024 e pelos artigos 1° e 3° da Lei Municipal n°® 923, de
26 de junho de 2018, dos artigo 1° e 2° da Lei Municipal n° 878, de 20 de
fevereiro de 2018, dos artigos 1° e 4° da Lei Municipal n® 1.085, de 20 de
dezembro de 2018, do artigo 235, inciso IV do Estatuto dos Servidores Pu-
biicos Municipais, instituido peia Lei Complementar n® 001, de 15 de juiho
de 2008 e do artigo 97 e aplicacdo analdgica do caput e incisos do artigo
100 da Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO a homologagao do Processo Seletivo Simplificado regi-
do pelo edital n° 01/2024 por meio do Decreto Municipal n® 161, de 17 de
maio de 2024;

CONSIDERANDO a classificagdo do (s) candidato (s) mencionado(s) no
artigo primeiro desse edital no Processo Seletivo Simplificado n® 001/2024,
destinado a contratagdo para o atendimento de necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, para suprimento das vagas aos cargos
da Secretaria Municipal de Satde;

RESOLVE:

Art. 1°, Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s) aprovado/classificado(s)
no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 01/2024, regido peio editai
n° 01/2024, abaixo nominado (s), para comparecer (em) ao Departamento
de Recursos Humanos dessa municipaiidade, a fim de apreseniar os do-
cumentos exigidos conforme Edital do certame para a efetiva contratacédo
lemporaria ao(s) seguinie(s) cargo(s):

ENFERMEIRO PADRAD

NOME CLASSIFICAGAO
Rodrigo de .Jesus Alves da Luz{3"
Geigiane Sandra Rodrigues  |4°

Ari. 2° Para serem contratados o (s) candidato(s) devera (do) apresentar
documentagéo no original ou fotocdpia autenticada em cartdrio prevista no
ilem 2.1 do editai n®. 001/2024, a sequir elencados:
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Habilitagao se exigir o cargo. |. Ter Nacionalidade brasileira ou estrangeira
na forma da Lei (art. 12 e 37, | da CF/88); II. Ter no ato da convocacao ida-
de minima de 18 (dezoito) anos completos; |Il. Certiddes Negativas: Civel
e Criminais dos dltimos 05 (cinco) anos de todos os Estados da Federacdo
brasileira em que candidato j4 residiu (com transito em julgado): IV, Car-
teira de identidade (RG); V. Cartdo de Identificagde do Contribuinte (CPF/
MF): VI. Cartdo de |dentificagdo (CPF/MF) do cdnjuge e data de nascimen-
to; VII. Cartdo de |dentificagdo (CPF/MF) do PAl e MAE ou declaragdo de
auséncia de pai/mae; VIIl. Certiddo de nascimento ou casamento; [X. Titu-
lo de eleitor e certidao de guitagéo eleitoral; X. Certiddo de nascimentodos
filhos menores de 14 anos e Cartédo de Identificacdo (CPF/MF) dos filhos
até 21 anos (menores de 05 anos, copia da carteira de vacina e os em
idade escolar, comprovante de matricula); XI. Carteira de Trabalho e nu-
mero de inscrigdo no PIS ou PASEP; XlI. Carteira profissional no caso de
profissdes regulamentadas, com a apresentagao do devido comprovante
de quitagao de anuidade e respectiva certiddo de regularidade; XlIl. Certi-
dao de Reservista (quando do sexc masculino); XIV. 02 fotos 3x4 coloridas
e recentes; XV, Comprovante bancario/conta corrente; XVI. Comprovante
de residéncia, expedido nos Ultimos 30 (trinta) dias antes da publicagao
do edital de convocagdo de posse; XVII. Realizar exames exigidos confor-
me ANEXO V, que comprove ter o candidato aptidéo fisica e mental para
o exercicio das atribuigtes da fungao; XVIII. Inacumulabilidade: apresen-
tar Declaragdo se exerce ou ndo outro cargo ou fungao publica remunera-
da, inclusive emprego em autarquias, empresas publicas e sociedades de
economia mista; XIX. Declaracdo de disponibilidade para cumprimento da
carga horaria do cargo em que exercera sua fungdo; XX. Declaragéo de
Bens e valores; XXI. Certiddo negativa de débitos para com o municipio
de posse; XXIl. Comprovante de escolaridade, através de historico esco-
lar, diploma, conforme exigéncia do cargo ac qual concorre, devidamente
registrado pelo MEC,; XXIIl. Nao ter infringido as leis que fundamentaram
esse edital. XXIV. Certiddo Negativa de Débitos para com o municipio de
posse XXV. Declaragao negativa de acumulo de cargo publico

Art. 3° O candidato que por qualquer motivo ndo se apresentar para a
contratagdo no prazo de sete dias corridos fixado no item 17.9 do edital
01/2024 perdera o direito & vaga, sendo convocado outro candidato apro-
vado, respeitado a ordem de classificagao, conforme disposto no edital do
Processo Seletivo Simplificado.

Art. 4° O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado n® 01/2024
& de um ano, conforme o item 17,11 do edital regente do certame, con-
tado da data de publicagdo do Decreto Municipal n® 161, de 17 de maio
de 2024, com possibilidade de prorrogacdo por sucessivos periodos, po-
dendo, entretanto, ser interrompida a qualquer tempao por interesse da ad-
ministragao pela cessacdo da situagao excepcional que a autorizou, e/ou
efetivagdo de aprovados em Concurso Publico para os cargos previstos no
presente processo seletivo simplificado,

Art. 5° A publicagdo do presente edital de convocagdo serd tornada pu-
blica por meio de portico da Prefeitura Municipal de Campos de Jdlio/MT,
no enderecgo eletrénico www.camposdejulic.mt.gov.br e no Jornal Oficial
do Municipie, disponivel no enderego eletrbnico: www.amm.org.br, sendo
de responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento de tais publi-
caces, na forma do item 17.11 do edital n° 01/2024,

Registre-se e publique-se.

Gabinele do Prefeito Municipal de Campos de Julio, Estado de Mato Gros-
so0, aos dezesseis dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e quatro,

IRINEU MARCOS PARMEGGIANI

¢ Prefelto de Campos de Jullo/MT

PORTARIA N°. 199, DE 16 DE JULHO DE 2024.
CONCEDE LICENGA MATERNIDADE A SERVIDORA QUE MENCIONA.

Assinado Digitaimente



